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It3-Suomen yliopiston tutkimusprojekti:
ORTODOKSISEN KIRKON LAKIHANKE

Kirkollishallitukselle

Ortodoksisen kirkon lakihanketta koskeva tutkimusraportti

JOHDANTO
Ortodoksisen kirkon vuoden 2021 kirkolliskokous hyvaksyi kirkon lakityéryhman vuonna 2020

antaman ehdotuksen pohjalta osan tyéryhman ehdotuksista lainsaadant66n otettaviksi seka osan
edelleen valmisteltaviksi. Jatkovalmisteluun hyvaksytyt ehdotukset kayvat ilmi kirkolliskokouksen
paitoksesta.

Kirkolliskokouksen edelleen valmisteltaviksi hyvaksyttyjen ehdotusten kehittdmiseksi
kirkollishallitus sopi It4-Suomen yliopiston kanssa tutkimushankkeesta. Sopimuksen mukaan
hankkeen tuloksena on hallituksen esityksen muotoon kirjoitettu asiakirja ortodoksisesta kirkosta
annetun lain muutoksista ja perusteltu esitys kirkkojarjestyksen muuttamiseksi.

[t3-Suomen yliopiston hankkeeseen osallistuivat professori, OTT Matti Tolvanen; varatuomari, OTK
(ent. valiokuntaneuvos) Peter Saramo; varatuomari, OTK (Chief Compliance Officer) Jukka
Karhapai; yliopistotutkija, YTT Talvikki Ahonen seka yliopisto-opettaja Anu Puustinen.

Projektiryhma on tutkinut tutkimuskohteeseen kuuluneet ehdotukset oikeudelliselta kannalta ja
kanonisen perinteen nakdkulmasta seka tutustunut ortodoksisissa maissa tehtyihin ratkaisuihin.

Projektiryhma perehtyi myos niihin tuomioistuimissa kasiteltyihin tapauksiin, joissa kirkko tai sen
seurakunnat ovat olleet kirkkolain voimaantulon jalkeen osapuolena.

Projektiryhma esitteli luonnoksen raportistaan kirkolliskokouksen 11.6.2022 pitamassa
seminaarissa. Seminaarissa saatu palaute on otettu huomioon raportin viimeistelyssa.

Projektiryhman laatimat, hallituksen esityksen muotoon kirjoitetut asiakirjat ortodoksisesta
kirkosta annetun lain muutoksista ja esitys kirkkojarjestyksen muuttamiseksi, ovat ohessa ja
sisaltavat asiaan kuuluvat perustelut. Virallisasiakirjoihin tulevien perustelujen lisaksi
projektiryhma esittda toimeksiantajalleen seuraavat, taydentavat huomautukset.

KIRKKOLAIN RAKENNE
Ortodoksisesta kirkosta annettu laki on laadittu kirkon hallinnon alueellista ja toiminnallista

jarjestelmaa kuvaavaksi. Valittu esitystapa ei projektiryhman kasityksen mukaan kuvaa tarvittavalla
selkeydelld ortodoksisen kirkon Suomessa Tomos-asiakirjan perusteella kehittimaa hallintomallia,
joka sovittaa yhteen ortodoksisen kirkon kanonisen perinteen seka toisaalta suomalaisen



kansanvaltaisen ja oikeusvaltiollisen perinteen. Tama esitystavan ongelma on voinut johtaa seka
kirkon sisalla ettd maallisissa tuomioistuimissa tulkintaongelmiin. Projektiryhman ehdotuksessa
Tomokseen perustuvan hallintomallin kuvausta pyritdan selkeyttamaan ryhmittamalla toisella
tavalla lain oikeusohjeet muuttamatta niiden aineellista sisaltda. Piispojen sekd muun papiston
kanoneista johtuvaa erityisasemaa on selkeytetty kokoamalla heita koskevat oikeusohjeet yhteen
kappaleeseen.

PIISPOJEN TYOOIKEUDELLINEN ASEMA
Projektiryhma arvioi, etta piispojen tyooikeudellista asemaa tulee tarkastella heidan kanonisesta

tehtavastaan kasin. Kanonisen tradition - sekd my6s Tomoksen yksiselitteisten maaraysten - vuoksi
ortodoksista piispaa ei ole mahdollista pitdd Suomen lakien mukaan tyontekijana. Tarkemmat
perustelut seka johtopaatokset ja ratkaisuehdotukset [6ytyvat projektiryhman ehdotuksesta.

Vastaavasti piispojen asemaa papiston ja kanttoreiden tyénohjaajina tulee projektiryhman mielesta
tarkentaa. Piispojen kanoninen suhde jumalanpalveluksia toimittaviin ja sanaa julistaviin pappeihin
seka tahan tyohon osallistuviin kanttoreihin on vakiintunut ja myds Suomen lakien kannalta selva.
Samalla kuitenkin papit ja kanttorit ovat seurakuntien (tai muiden tahojen) valitsemia ja nailta
palkan saavia tyontekijoita. Tyolainsaadannodn kannalta seurakunnan seka papin tai kanttorin
valinen oikeudellinen suhde on ensisijainen. Projektiryhman ehdotuksessa rajataan kanonisen ja
ty6oikeudellisen ohjausvallan suhdetta tavalla, joka on yhteensopiva seka kanonien ettd Suomen
lain kanssa.

KANONINEN PAATOKSENTEKO
Piispainkokouksen ja hiippakuntien piispojen kanoniseen perinteeseen perustuvan paatéksenteon

menettelyja on projektiryhman mielesta valttamatonta kehittda. Suomen tydoikeuden
oikeusturvavaatimusten lisaksi tata tukee myds ortodoksisissa maissa vallitseva kaytanto.
Projektiryhma ehdottaa, etta piispojen paatdksenteko tapahtuu kanoneihin perehtyneen papin tai
muun asiantuntijan esittelysta.

Projektiryhman toimeksiantoon sisaltyi myos kirkolliskokousaloite kirkollisten tuomioistuinten
palauttamisesta. Projektiryhma totesi, etta varsinaisten kirkollisten tuomioistuinten perustamiselle
ei Suomessa ole oikeudellisia eika poliittisia edellytyksia. Sen sijaan kanoninen traditio edellyttda
maaramuotoista valmistelua tapauksissa, joissa piispa tai piispainkokous voi paattaa papin
maaraaikaisesta toimituskiellosta tai pappeuden menettamisesta. My6s suomalaisen tydoikeuden
kannalta olisi tarkeaa, etta tallaisten tapausten kasittelyssa noudatetaan lakien vaatimaa
oikeudenmukaista menettelya ja kehitetdan menettelyn dokumentointia. Projektiryhma ehdottaa
erillisen kanonisen toimikunnan perustamista valmistelemaan piispan tai piispainkokouksen
paatoksia ndissa asioissa.

Projektiryhman lakiehdotukseen sisaltyy saannos, jolla maaraaikaiseen toimituskieltoon tai
pappeuden menettiamiseen liittyvat kanonisen paatdksen oikeusvaikutukset saadaan myos
tyooikeudellisesti tehokkaiksi. Kysymys on siita, etta toimituskielto tai pappeuden menetys



merkitsevat papin tydnantajan eli seurakunnan kannalta sit3, ettd pappi on menettanyt omaan
toimintaansa liittyvista syista toimiluvan ammattinsa harjoittamiseen. Tilannetta voi rinnastaa
esimerkiksi kunnan palkkaaman laakarin toimiluvan menettamiseen. Lakiehdotuksen mukaan
toimituskielto on suoraan lain perusteella lomautusperuste ja pappeuden menetys tydsuhteen
purkamisperuste.

VAALEIHIN LIITTYVAT KYSYMYKSET
Projektiryhma tutki kirkolliskokouksesta tulleet ehdotukset postivaalien mahdollistamisesta seka

valitsijamiesten korvaamisesta kirkolliskokousedustajien vaaleissa seurakunnanvaltuustoilla tai
niiden jasenilla. Projektiryhma totesi, ettd postivaalien lisdksi on perusteltua tutkia myo6s
tietotekniikan avulla toteutettavia vaaleja, joihin patevat samat oikeudelliset kysymyksenasettelut
kuin postivaaleihin. Lakiteknisesti on melko ongelmatonta mahdollistaa sellaisen vaalitekniikan
kaytto, jota kulloinkin pidetdan tarkoituksenmukaisena. Uudistettu jarjestely edellyttaa vain ldhinna
turhien, yksityiskohtaisten sdanndsten poistamista kirkkolaista ja kirkkojarjestyksesta.

Ehdotus kirkolliskokouksen maallikkoedustajien valinnasta seurakunnanvaltuustojen toimesta
osoittautui vaikeaksi toteuttaa. Jos valitsijoina toimivat seurakuntien valtuustot kollektiiveina,
vaalituloksen maarittely edellyttaisi monimutkaista dantenlaskua seurakuntien vakimaaraa
vastaavien kerrointen avulla. Vaihtoehtoinen tapa, jossa seurakunnanvaltuustojen jasenet toimivat
valitsijamiehina, osoittautui johtavan kdytannossa ristiriitaan demokraattisen edustavuuden
vaatimuksen kanssa, koska seurakuntien jasenmaarat ja valtuustojen koot johtavat siihen, etta
esimerkiksi lappilaisen valtuutetun aani olisi yli kaksi kertaa "arvokkaampi” kuin tamperelaisen
aani.

Projektiryhman lakiehdotukseen sisaltyy saannds kolttien edustajan valinnasta kirkolliskokoukseen
seka seurakunnanvaltuustoon kolttien kyldkokouksessa. Jarjestely perustuu kolttien erityisiin
olosuhteisiin kulttuuriautonomiaan oikeutettuna alkuperaiskansana.

ERILLISIA KYSYMYKSIA
Kirkolliskokouksen seminaarissa 11.6.2022 osoitettiin projektiryhmalle eraita kysymyksia, joihin

vastaaminen ei johtanut uusiin sddadosehdotuksiin. Projektiryhma esittaa niista seuraavat
havainnot.

Esittelijbiden ja kanonistien saatavuus. Projektiryhma pitaa tarkedna seminaarissa esille tuotua
huolta siita, etta alkuaikoina voi olla hankalaa rekrytoida riittava maara esittelijan tai kanonisen
toimikunnan tehtaviin taysin patevia henkildita. Huoli on perusteltu. Projektiryhma pitaa kuitenkin
hyvaksyttavana sita ajatusta, ettd ongelma korjaantuu ajan kuluessa, kun lisdkoulutusta tarjotaan ja
uusien tehtavien perustaminen luo kysyntaa lisdkoulutukselle. Projektiryhman esityksen mukaisesti
toimikunnan jasenten nimittdmisessa piispainkokouksella on myds laaja harkintavalta ja esimerkiksi
mahdollisuus nimittaa toiseen Ekumeenisen patriarkaatin paikalliskirkkoon kuuluva asiantuntija
toimikunnan jaseneksi. Kanonisten paatésmenettelyiden formalisointi itsessdan vahentaa riskia
siitd, ettd kanonisia paatoksia voidaan kyseenalaistaa maallisissa tuomioistuimissa prosessia



koskevin vaittein. Projektiryhma huomauttaa lisdksi, etta valmistelun alkuaikojen epavarmuuden
merkitysta ei tule ylikorostaa, koska aineellinen paatéksenteko sailyy piispojen ja
piispainkokouksen vastuulla.

Kolttien yhdenvertaisuus. Projektiryhma valmisteli ehdotuksensa kolttien kirkolliskokousedustajasta
seka edustajasta seurakunnanvaltuustossa toimeksiantonsa mukaisesti siltd pohjalta, ett3 kolttien
edustajan valitsee kolttien kyldkokous. Vaihtoehtona olisi ollut, ettd edustajan valitsevat kaikki
Suomen koltat, tai esimerkiksi kaikki Oulun hiippakunnassa asuvat koltat. Projektiryhma arvioi, etta
kolttien oikeus omaan edustajaan (mika samalla merkitsee yliedustusta suhteessa kolttien
vakimaaraan) on perusteltua kolttien alkuperdiskansan aseman ja kulttuuriautonomian vuoksi,
mika tarkoittaa perinteisella koltta-alueella asuvia kolttia. Muualla Suomessa asuvat koltat
osallistuvat kirkollisiin vaaleihin asuinpaikallaan.

Palvelukeskus. Kirkon palvelukeskus ei ole viranomainen eika siitd yleensa olisi tarvetta saataa
kirkkolaissa. Projektiryhma paatyi kuitenkin ehdottamaan saanndksen ottamista lakiin siksi, etta
palvelukeskuksen johtaja ja lakimies hoitavat varsinaisen tehtavansa ohella eréita
kirkolliskokouksen ja kirkollishallituksen viranomaistehtavia, jotka edellyttavat lain tasoista
saantelya. Saantely laissa selkeyttda myos sen, ettei palvelukeskukselle voi antaa itsenaisia
viranomaistehtavia, mutta sen tyontekijoita voidaan maarata toimimaan kirkolliskokouksen ja
kirkollishallituksen viranomaistehtavissa.

Kirkon jasenyys tyosuhteen edellytyksend. Voimassa olevan kirkkolain 108 § luettelee tyhjentavasti
ja perustuslain yhdenvertaisuussdannoksen mukaisesti ne tehtavat, joihin voidaan ottaa vain kirkon
jasen. Lain perusteella annetussa kirkkojarjestyksen 131 §:n 2 momentissa oleva maarays, etta
palvelukeskuksen johtajan ja lakimiehen on oltava kirkon jasenia, ei projektiryhman kasityksen
mukaan ole juridisesti kestava, silla lain mainitsemia ortodoksiseen uskoon ja kirkon kanoniseen
oikeuteen liittyvia esittely- ja asiantuntijatehtavia ei ole mahdollista pitaa keskeisina osina johtajan
ja lakimiehen tehtavien sisallosta.

Projektiryhma huomauttaa, etta kirkon hallinnon tehtavia taytettiessa kokemusperainen tieto
kirkon opista ja toiminnasta on sellainen hakijalta toivottava ominaisuus, joka voidaan ottaa
huomioon nimitysprosessissa, jos siitd on mainittu hakuilmoituksessa. Vield suuremmalla syylla
hakuilmoituksissa on mainittava ja valintaprosessissa huomioitava kulloisenkin tehtavan kannalta
oleelliset, ortodoksista kirkkoa koskevat erityiset tiedot. Esimerkiksi palvelukeskuksen lakimiehelta
toivottavana ominaisuutena on perusteltua mainita esimerkiksi yleisopintojen tasoinen
perehtyneisyys kirkon kanoniseen perinteeseen.

Hiippakuntien lukumddrd. Projektiryhma ei ryhtynyt selvittdmaan muutosta nykysaantelyyn, jonka
mukaan kirkkolaki sdataa, etta kirkolla on vahintdan kolme hiippakuntaa ja kirkkojarjestyksessa
maaritellaan hiippakuntien lukumaara ja sijainti. Projektiryhma katsoo, etta hiippakuntien
lukumaara on sinansa vain kirkkojarjestykseen kuuluva kysymys. Projektiryhma pitaa kuitenkin
epatarkoituksenmukaisena muuttaa lain sdannosta ilman konkreettista tarvetta. Projektiryhma
esittaa kuitenkin harkittavaksi, ettd autonomisen kirkon piispainkokouksen kanoninen

4



paatosvaltaisuus voi edellyttaa tietyn vahimmaismaaran taysivaltaisia jasenia.

Ortodoksinen seminaari sekd asuntola. Projektiryhmalta pyydettiin ehdotuksia sellaisen tilanteen
varalta, ettd opiskelijan oikeutta asua seminaarin asuntolassa joudutaan arvioimaan erikseen.
Projektiryhma huomauttaa, etta kirkkojarjestyksen 10 luku (135 - 139 §) on lakina voimassa.
Kirkkojarjestyksen 136 §&:n mukaan seminaarilla on kirkollishallituksen nimittama johtokunta.
Kirkkojarjestyksen 139 §:n mukaan seminaarilla on johtokunnan valmistelema ja kirkollishallituksen
vahvistama ohjesaant6. Ohjesadanndssa on maarattava muun muassa oppilasasuntolan kaytosta.

Projektiryhma ehdottaa, etta kirkkojarjestyksen 136 § tarkistetaan siten, etta johtokunnan
jasenena voi toimia joko hiippakunnan piispa tai apulaispiispa. Tama antaisi piispainkokoukselle
suuremman joustavuuden paattaa piispojen tehtavien jaosta. Projektiryhma ehdottaa, ettad 135 -
139 §:n saanndksia paivitetaan yliopiston nimen ja opiskelijavalintakriteerien osalta. Teologisten
aineiden opettajan asemaa seminaarin johtajana ehdotetaan selkeytettavaksi. Projektiryhma on
lisannyt muutosehdotuksen kirkkojarjestysta koskevaan ehdotukseensa.

Kirkon sisdiset opinnot. Vuoden 2014 kirkolliskokous paatti, etta kirkkokunnassa tulee ottaa
kayttoon papiston tdydentava koulutus, joka suoritetaan virkatehtavien ohessa. Koulutus koskisi
seka teologisen koulutuksen syventamista ja harjaantumista soveltamaan koulutusta kdytant6on
ettd seurakuntatydssa tarvittavaa hallinnon, taloudenhoidon ja johtamisen koulutusta.
Projektiryhma toteaa, etta kirkolliskokouksen paattama papiston lisdkoulutus ei itsessaan edellyta
saantelya kirkkolaissa eika kirkkojarjestyksessa. Projektiryhma toteaa lisdksi, etta
koulutushankkeen nykyisessa vaiheessa lain tai kirkkojarjestyksen tason saatelyyn ei ole
edellytyksia.

Projektiryhma huomauttaa, etta seka piispan kanoninen ohjausvalta etta tydnantajan
(seurakunnan) tyonjohdollinen ohjausvalta sisaltavat jo nyt oikeuden vaatia kaikilta tyontekijoilta,
ettd nama osallistuvat kirkon jarjestamaan, omaa tyotehtavaa koskevaan koulutukseen.
TyOsuhteessa olevalta henkil6lta tydnantaja voi vaatia osallistumista koulutukseen, mutta
tyGnantaja ei voi (mahdollisen koeajan jalkeen) tehda koulutuksen suorittamisesta tydsuhteen
jatkamisen edellytysta.

Kirkon antaman taydentavan koulutuksen suorittaminen voidaan kuitenkin sisallyttaa
hakuilmoituksessa mainittaviin valinnan ehtoihin, kun taytetaan uutta tehtavaa. Tyénantajan tata
koskevaa toimivaltaa rajoittaa ainoastaan vaatimus, etta vaadittava lisdkoulutus on oleellinen
tehtdvan luonteen vuoksi sekd vaatimus, ettd lisdkoulutusehtoja kdytetdaan johdonmukaisesti.
Lisakoulutusvaatimus on perusteltu esimerkiksi silloin, kun tehtava vaatii pidempaa kokemusta ja
kykya toimia esimiehena. Jotta tallaista vaatimusta voisi ottaa kirkkojarjestykseen yleisen3,
muodollisena nimitysehtona johonkin tehtavaan, seka tadydentavan koulutuksen sisillon ettd ne
tehtavat, johon taydentavaa koulutusta vaaditaan, pitéisi olla ennalta tiedossa ja niin vakiintuneita,
etta kirkon tydntekijat voivat suunnitella omaa uraansa. Mikdan ei sen sijaan esta sita, etta
tehtavan kannalta oleellisia opintoja mainitaan hakuilmoituksessa toivottavina meriitteing, joita
otetaan huomioon tehtiva3 taytettiessa.



JATKOTYO
Projektiryhma muistuttaa, etta kirkolliskokouksen vuonna 2021 hyvaksymat kirkkolain

muutosehdotukset eivit ole vield edenneet hallituksen esitykseksi. Jos vuoden 2022 kirkolliskokous
hyvaksyy projektiryhman tyon pohjalta uudet ehdotukset, molemmat ehdotukset tulee sovittaa
vhteen.

Projektiryhma toteaa, ettd vuonna 2006 hyvaksytty laki ortodoksisesta kirkosta on muutettu jo
nelja kertaa. Sen nojalla annettua kirkkojarjestysta on muutettu kahdeksan kertaa. Kumpikin
saannos on jo muutosten johdosta vaikeaselkoinen. Lisdksi laki sisaltda edelleen oikeusohijeita,
jotka kuuluisivat kirkolliskokouksen hyvaksymaan kirkkojarjestykseen. Viimeksi mainittuun sisaltyy
puolestaan yksityiskohtaista hallinnollista sdantelya, jota tulisi siirtaa kirkollishallituksen
ohjausvallan piiriin. Seurakuntauudistus on osoittanut, miksi on tarkeaa, etta kirkko sailyttaa
paatosvallan sisdisista asioistaan seka ketteryyden sopeuttaa toimintaansa eri aikoina vallitseviin
olosuhteisiin.

Saatuaan tyonsa paatokseen projektiryhma kunnioittaen luovuttaa raporttinsa kirkollishallitukselle.

22 paivana elokuuta 2022

Matti Tolvanen
Peter Saramo

Jukka Karhapaa
Talvikki Ahonen

Anu Puustinen



Luonnos:

ESITYS
laiksi ortodoksisesta kirkosta annetun lain muuttamisesta

[Eduskunnalle]

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esitykselld selkeytetddn ne ortodoksisen kirkon oppiin perustuvat kanoniset sdénnét, jotka lain
mukaan kuuluvat ortodoksisen kirkon siséisen autonomian piiriin. Lain tarkistukset koskevat muun
muassa kirkon virkakisitystd, piispojen toimivaltaa ja tydoikeudellista asemaa seki kanonista
esimiessuhdetta papistoon. Papistoon kohdistuvan ohjausvallan kéytt6a ja kurinpidollista
menettelya tarkistetaan vastaamaan nykyistd paremmin suomalaisen yhteiskunnan

oikeusturvavaatimuksia.

Kirkon yhteistd hallintoa koskevia sddnnoksid tarkistetaan. Kirkollishallituksen toimivaltaa soveltaa
lakia ja kirkkojédrjestystd sekd antaa ndiden toimeenpanon edellyttdmid tdydentivid madrayksia
selkeytetdédn. Kirkon yhteisti hallintoa varten palkattujen seka hiippakuntien ja seurakuntien

tyontekijoiden asema selkeytetddn.

Kirkollisia vaaleja koskevat sdénnokset uudistetaan mahdollistamaan posti- tai elektronista
adnestysti. Kirkolliskokouksen kokoonpanoa tarkistetaan varmistamalla kolttien edustus

kirkolliskokouksessa.

Lakiehdotus on osa valmisteilla olevaa, ortodoksisesta kirkosta annetun lain kokonaisuudistusta.

Lain muutosten yhteydessa on tarkoitus tehdd vastaavat tarkistukset kirkkojarjestykseen.

PERUSTELUT



Yleista

Nykyinen laki ortodoksisesta kirkosta (jdljempéna “kirkkolaki”) on vuodelta 2006. Lain
voimassaoloaikana kirkon, sekd maan sisdisen muuttoliikkeen mydta erityisesti seurakuntien,
jasenmaddran kehitys on luonut tarpeen uudistaa kirkon sisdisti hallintoa. Uudistusten ja
yhdistymisten seurauksena kirkon seurakuntien mééra on vuonna 2022 kymmenen seurakuntaa, kun
vuonna 2020 oli 21 seurakuntaa. Kirkolliskokouksen pdatoksen mukaisesti seurakuntien
tavoiteltava lukuméérd on vuonna 2024 seitseman. Hallinnonuudistuksen my6téd mahdollisimman
suuri osa seurakuntien hallinnollisista tehtévistd on siirretty kirkon yhteisen hallinnon hoidettavaksi.
Kaikilla tasoilla on ilmennyt tarvetta hallinnon keventdmiseen ja voimavarojen vapauttamiseen

kirkon varsinaisten tehtdvien hoitoon.

Voimassa oleva laki on osoittautunut osin liian yksityiskohtaiseksi, siséltden lukuisia sellaisia vain
kirkon sisdiseen organisaatioon vaikuttavia sddnndksid, jotka kuuluvat ennemmin
kirkkojérjestyksen tai hallinnollisin méiérayksin tapahtuvan sadntelyn piiriin. Toisaalta laissa on
aukkoja, jotka koskevat muun muassa kirkon kanonien ja siten kirkon sisdisen autonomian

madrittelyd, tyontekijoiden oikeusasemaa ja kirkon sisdistd hallintomenettelya.

Kirkon eldmdd ohjaavat kanonit

Suomen ortodoksinen kirkko toimii yhtdiltd suomalaisena julkisoikeudellisena yhteisoné ja
viranomaisena Suomen lakien mukaisesti sekd toisaalta uskonnollisena yhteis6na
maailmanlaajuisen ortodoksisen kirkon kanonien ja tradition mukaan. Perustuslain 11 §:ssé taatun
uskonnonvapauden perusteella kirkolla on oikeus noudattaa sisdisessd eldiméssadn kanoneja.
Julkisen vallan edustajana kirkon on kuitenkin noudatettava maamme perustuslaista johtuvia
kansanvaltaisuuden, oikeudenmukaisen menettelyn ja hyvin hallinnon vaatimuksia. Tdmé pétee

myos silloin, kun kirkko méirittelee kanonien sisdltod ja oikeaa tulkintaa.

Lakiehdotuksella on tarkoitus mééritelld aikaisempaa tarkemmin se kirkon kanonisen perinteen
aineellinen sisdltd, jonka soveltaminen perustuslain 11 §:n mukaan tapahtuu kirkon sisélld. Samalla
kuitenkin selkeytetddn ne kirkon sisdisen hallintomenettelyn sddnnokset, jotka johtuvat kirkkoa
suomalaisena julkisoikeudellisena yhteisoné velvoittavista oikeudenmukaisen menettelyn ja hyvin

hallinnon vaatimuksista.

Ortodoksisen kanonisen perinteen merkitys ja ldhteet



Ortodoksisen kirkon kanoninen perinne sdéintelee ja ohjaa kirkon eldméé ja hallintoa. Perinne
madrittelee kirkon sisdisen eldmin toimintaa ja toiminnan periaatteita rajoittuen kirkon jasenistoon.
Kanonisen perinteen olemassaolon ja soveltamisen ldht6kohtana on pelastusoppi: sen tarkoitus on
olla ihmisten ja maailman pelastukseen tdhtdava. Kirkon oppi ndhdédéan yhtialti kirjallisesti

annettuna, toisaalta apostolien opetuksessa eteenpéin siirrettyna.

Ortodoksisen kirkon kanonisen perinteen perusteet sisiltyvét pyhiin kirjoituksiin (Raamattuun) seka
pyhéén traditioon, joiden asema on niin ikddn tunnustettu laissa Suomen ortodoksisesta kirkosta.
Kirkko ndkee kirjallisen ja suullisen perinteen samanarvoisina. Kanoninen kirjallisuus on syntynyt
vuosisatojen kuluessa erilaisiin tilanteisiin, misti seuraa kokoelmien sisdinen hierarkkisuus.
Arvovaltaisimpina pidetddn ekumeenisten kirkolliskokousten antamia kanoneja, toiseksi
paikallissynodien kanoneja — jotka ohjaavat kirkon elimédi suppeammin médrittelemissédn
kanonisissa rajoissa — ja kolmanneksi pyhien isien kanoneja. Ndiden synodaalisesti hyviksyttyjen
kanonien lisdksi keskeiseen kanoniseen kirjallisuuteen kuuluu niin sanotut apostoliset kirkolliset

madrdykset, jotka kodifioivat apostolista perinnettd ajalta ennen kanonien muotoutumista.

Raamatun opetuksen perustalta vastuu kirkon eldmén ohjaamisesta ja sddtdmisestd on alusta alkaen
kuulunut piispoille. Erityistd painoarvoa on annettu piispojen yhteiselle (synodaaliselle)
paitoksenteolle. Kanoninen perinne on ilmaisultaan enimmaékseen spesifisti ja tapauskohtaista.
Kanonisen tulkinnan tulee siksi ulottua kirjainta pidemmaélle kanoniseen ymmarrykseen,
kokonaiskuvaan ja henkeen, jotka ovat yhteydessd muun muassa kirkko- ja virkaoppiin seké
kirkkokésitykseen. Kanoneihin itseensa sisdltyy viitteitd siitd, ettd tulkinta tulee tehda tietoisena
siitd asiayhteydesti, jossa alkuperdinen periaate on kirjoitettu. Tédstd huolimatta kanoninen perinne

ndhdéén sen tulkinta-ajankohdasta riippumattomana ja sitovana.

Piispan kanoninen asema

Piispa on ortodoksisessa perinteessd apostolien tehtdvén jatkaja, jonka tehtéviin kuuluu oikean
uskon suojelu, opettaminen ja kaitsenta. Piispaksi vihkiminen tapahtuu apostolisen seuraannon
(suksessio; apostoleista asti juontuva piispojen virkaan vihkimisen ketju) periaatteen mukaisesti,
mika ilmentdd viran jatkuvuutta ja kollegiaalisuutta. Jatkumolla on néin historiallinen ilmentyma
apostoleista alkaen. Piispoja ja piispuutta késittelevdn kanonisen perinteen tulkinnassa on
huomioitava sekd kanonien alkuperdisen ilmaisuajan konteksti ettd Suomen ortodoksisen kirkon
erityispiirteet. Piispojen hiippakunta on ollut maantieteellisesti huomattavan pieni ja vastannut

kaytannossd nykyajassa kirkkoherrojen hallinnoimaa aluetta. Suomessa, missé maantieteelliset



etdisyydet ovat suuret ja ortodoksisia hiippakuntia vdhén, piispat vastaavat huomattavan laajalle

levittdytyneestd uskovien laumasta.

Kanoninen traditio ilmaisee piispalta vaadittaviksi ominaisuuksiksi munkkeuden tai leskeyden
liséksi henkilokohtaisia ominaisuuksia, kuten muun muassa erinomaisen kaytoksen, omasta
hengellisestd voinnista huolenpitdmisen, erottelukyvyn armolahjan seki kéyttdytymisen ja

tuomitsemisen viisauden niiden ihmisten osalta, jotka on hdnen haltuunsa asetettu.

Kanonisen perinteen mukaisesti toisten hiippakuntien piispojen ei tule hallinnollisesti puuttua
muiden hiippakuntien toimintaan. Tdma ilmentdd myos piispuuden olemusta sakramentaalisen

pappeuden ylimpani asteena.

Hiippakuntien piispojen vaalin vahvistaminen kuuluu Suomessa piispainkokoukselle. Vasta
vahvistamisen jilkeen toimitetaan piispaksi vihkiminen. Suomen ortodoksisen kirkon peruskirjan,
eli ekumeenisen patriarkan 6.7.1923 antaman Tomoksen mukaan, Suomen arkkipiispan vaalin

vahvistaminen kuuluu ekumeeniselle patriarkaatille.

Tomoksen mukaan arkkipiispan ja piispan vaalin toimittaminen, vihkiminen ja asettaminen
tapahtuvat pyhien kanonien ja arkkipiispakunnan asetusten mukaan. Yleiseni periaatteena
Tomoksessa todetaan, ettéd piispalla on oikeus yhdessd maallikkojen ja papiston kanssa vapaasti
jarjestdd kirkon olot Suomen lakien vaatimusten mukaan, kunhan ne eivét ole ristiriidassa opin ja
kanonien kanssa siten kuin niité tulkitaan ekumeenisessa patriarkaatissa. Ndin jo Tomoksessa
otetaan huomioon kansallisen lainsddddnnon asema ja merkitys ja Suomen kirkon vapaus siséisissé
asioissaan. Kanonisen perinteen tulkinnan viimesijainen tulkintaoikeus on kuitenkin sidottu

Konstantinopolin ekumeeniseen patriarkaattiin.

Kanoninen perinne on ohjeellinen myds papiston jasenten asemalle, muun muassa
kelpoisuusehtojen, kuuliaisuusvelvollisuuden ja henkilokohtaista nuhteettomuutta koskevien

normien osalta.

Kanonisen perinteen sovittaminen Suomen oloihin

Kanoninen perinne juontaa juurensa varhaisen kirkon seki Itd-Rooman keisarikunnan kéyténteista.
Kanoniselle traditiolle luonteenomaista on hiippakunnan piispan hyvin vahva, ldhes itsevaltainen
asema. Suomessa ortodoksinen kirkko toimii julkisoikeudellisena yhteisoni. Kirkko toimii myds
"maallisen’ lain soveltajana ja sitd velvoittavat kansainviliset ja suomalaiset perusoikeusnormit seki

esimerkiksi myos hallintolainkéyton sdédnnokset. Viimeksi mainituista voidaan mainita erityisesti
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paétdsten perustelemista, asianosaisten kuulemista seki lainkayttdjén esteettomyyttd ja

riippumattomuutta koskevat vaatimukset.

Kirkon oikeus soveltaa kanoneja on perustuslain 11 §:n uskonnonvapaussdaannoksen perusteella
riidaton my®6s maallisen oikeuden ndkokulmasta. Kirkolla on kuitenkin velvollisuus ndyttda toteen
kanonisen normin olemassaolo ja oikea soveltaminen seki se, ettd kirkon sisdisessd menettelyssd on
noudatettu perustuslain edellyttiméad oikeudenmukaisen menettelyn vaatimusta. Viimeksi mainittu
on sellaista perusoikeuksien ydinsisdltod, josta ei voi tehdd poikkeuksia esimerkiksi

uskonnonvapauteen viittaamalla.

Suomalaiseen kirkolliseen kdytdntoon kuuluu myods kansanvaltainen paitdksenteko, eli
maallikoiden vahva osallistuminen kirkon ja seurakuntien omaisuutta, taloutta ja toimintaa
koskevissa paitoksissd seurakunnanvaltuustojen seké kirkolliskokouksen maallikoiden edustajien
kautta. My0s kirkkoherrojen vaalit ja muun papiston valinta seurakunnanvaltuustojen kautta on osa
suomalaista, kansanvaltaista hallintomallia. Tdém4i, ortodoksisen maailman yleisesté tavasta
poikkeava, suomalainen organisaatiomalli on saanut ekumeenisen patriarkaatin hyviksymisen

vuoden 1923 Tomos-asiakirjassa.

Ortodoksisen kanonisuuden sekéd suomalaisen kansanvaltaisuuden ja oikeusvaltiollisuuden
yhteensovittamisen haaste liittyy paitettavien asioiden luokitteluun. Yhtdilta on uskon ydinta
koskevia kanonisia ja dogmaattisia kysymyksid, jotka kuuluvat piispojen ja piispainkokouksen
yksinomaiseen toimivaltaan. Toisaalta on kirkon arkeen kuuluvia kysymyksia esimerkiksi
taloudesta, henkiloston tydsuhteista ja toiminnan jirjestdmisestd, joissa noudatetaan suomalaista
kansanvaltaista padtoksentekoa ja hallintomenettelyd. Kahden paitoksentekotavan
yhteensovittamistarpeita esiintyy muun muassa papiston valintaa ja tydoikeudellista asemaa

koskevissa kysymyksissa.

Lakiehdotuksella ero kahden paéitoksentekosdadnnon, kanonisen ja kansanvaltais-hallinnollisen,
tehdddn selkeimmaéksi muuttamalla lain rakennetta. Piispoja, papistoa ja kanttoreita seké kirkon
yhteistd hallintoa ja seurakuntia koskevat oikeusohjeet kootaan yhteen omiin lukuihinsa. Aineelliset

muutokset sdddoksiin selitetddn esityksen yksityiskohtaisissa perusteluissa.

Tassd lakiehdotuksessa selkeytetdédn piispojen ja piispainkokouksen toimivaltaa, piispantehtdvin
tydoikeudellinen asemaa, piispainkokouksen oikeus ja velvollisuus alistaa tdrkeitd kanonis-
dogmaattisia kysymyksid ekumeeniselle patriarkaatille sekd piispojen kanonista ohjausvaltaa

hiippakuntansa papistoon ja kanttoreihin ndhden. Lisdksi lakiehdotuksella kehitetddn piispojen ja
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piispainkokouksen péditoksentekosddntdjd vastaamaan nykyistd paremmin oikeusvaltiollisuuden
vaatimusta. Lakiehdotuksella tarkistetaan my0s papiston ja kanttoreiden asemaa tyStehtavaa
tiytettdessd, suhteessa piispan kanoniseen ja seurakunnan tydoikeudelliseen tyonjohtovaltaan sekéd

kurinpitomenettelyssa.

Piispan asema

Lakiehdotuksella ilmaistaan nykyisté lakia selvemmin, ettd piispan tehtdvin ytimend on kirkon
sanoman oikeasta opetuksesta ja julistamisesta vastaaminen sekd jumalanpalvelusten ja muiden
pyhien toimitusten oikeasta suorittamisesta omassa hiippakunnassaan. Tehtdvassdédn piispa toimii
itsendisesti, eikd hén ole kenenkddn ohjausvallan alainen. Piispa on kuitenkin velvollinen
ratkaisemaan periaatteelliset, kirkon oppeja koskevat kysymykset osana laajempaa kirkkoa, eli

yhteydessa piispainkokoukseen.

Kirkon esipaimenena arkkipiispa johtaa piispainkokousta ensimméisend vertaistensa joukossa.
Tomos-asiakirja vahvistaa kuitenkin sen kanonisen sddnnon, ettd arkkipiispalla ei ole
esimiessuhdetta muihin hiippakuntapiispoihin. Apulaispiispa on tehtdvéssdén piispainkokouksen ja

hiippakuntansa piispan alainen.

Piispojen itsendisyys kaikesta ohjauksesta merkitsee, ettd ortodoksisen piispan tehtdvé ei ole
tyosuhde kirkkoon tai hiippakuntaan ty6lainsdaddannon merkityksessé, koska alisteisuus tyonantajan
ohjausvallalle on tydsuhteen keskeinen edellytys. Kysymyksessd on samankaltainen ainoa laatuaan
oleva tehtdva, kuin esimerkiksi tasavallan presidentin tehtdvé. Lakiehdotuksen mukaan piispalle
suoritetaan “palkkio” eikd “palkkaa”, silld piispalle suoritettu palkkio on késitteellisesti piispan
elannon turvaamista hdnen hoitaessaan kanonista tehtdvi, eika vastike tyosuorituksesta. Palkkion
perusteista sdddetiddn kirkkojarjestyksessd. Lakiehdotuksella ei ole tarkoitusta muuttaa nykyista
jarjestelmaid, jossa palkkion madrastd padttad kirkollishallituksen kollegio erityiskokoonpanossaan

eli kokoonpanossa, jossa jasenind ovat vain kirkolliskokouksen valitsemat asiantuntijajésenet.

Piispojen poikkeuksellisesta tydoikeudellisesta asemasta seuraa myo0s tarve jarjestdd piispoille lailla
ne muut etuudet, jotka muille kansalaisille turvataan ty6lainsddddnnon kautta. Lakiehdotuksen
mukaan kirkollishallitus vahvistaa piispainkokouksen esityksestd méardykset, jotka koskevat

piispojen lomaoikeuden, vakuutusturvan, tyoterveydenhuollon ja vastaavien etuuksien jarjestimista.

Tomos-asiakirja vahvistaa sen kanonisen sddannon, ettd “kanonisesti istuimellensa asetetut
arkkipiispa ja piispat pysyvit niissd elinikénsa, elleivét vapaaehtoisesti niistd luovu tai kanonisesti

joudu niistéd pois”. Lakiehdotuksella selkeytetdin, ettd piispainkokous voi piispan pyynnosti
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vapauttaa timén tehtiviensa hoitamisesta. Arkkipiispan tulee kuitenkin pyytda vapautusta
tehtdvistidn ensin ekumeeniselta patriarkaatilta. Piispainkokous pddttdd arkkipiispan ja muun
hiippakuntapiispan vapautuksen ajankohdasta. Sddnnos koskee ensisijaisesti tapauksia, joissa piispa

pyytdéd vapautusta eldkkeelle siirtymisen vuoksi.

Lakiin ehdotetaan lisdttaviksi sddnnds sen varalta, ettd piispa tulee esimerkiksi sairauden tai
korkean iin seurauksena kyvyttomaiksi hoitamaan tehtdvéénsa. Tallaisessa tapauksessa
piispainkokous, ilmoitettuaan asiasta ensin ekumeeniselle patriarkaatille, vapauttaa hénet
tehtdviensd hoitamisesta. Kirkkojérjestykseen on tarkoitus ottaa tdydentdvét sddnndkset
noudatettavasta menettelysti ja padtoksen edellyttimastd selvityksestd. Velvollisuus ilmoittaa
ekumeeniselle patriarkaatille etukidteen piispan tyokyvyttomyydesté johtuvasta vapautusta
koskevasta asiasta ehdotetaan lisédttdvaksi lakiin asianomaisen oikeusturvan seké vapautuspaiatoksen

periaatteellisen merkityksen vuoksi.

Tomos-asiakirja vahvistaa sen sddnnon, etti piispan erottaminen on kanoninen prosessi, jonka
ratkaisee viime kiidessi ekumeenisen patriarkaatin pyhi synodi. A4drimmiisen harvinaisesta asiasta
ei esitetd otettavaksi sddnnostd suomalaiseen lakiin. Kanoninen erottaminen merkitsisi joka

tapauksessa Suomen lain mukaan kyvyttomyyttd hoitaa piispan tehtiavaa.

Piispainkokous

Ehdotuksen mukaan kirkkolain piispainkokousta koskevat sddnndkset pysyvét padosin ennallaan
pienin stilistisin tarkennuksin. Sddnndsten siirto kirkon yhteistd hallintoa koskevasta 3 luvusta
uuteen, piispoja ja papistoa seki kanttoreita koskevaan 2 lukuun vastaa lakiehdotuksen tarkoitusta

eriyttdd toisistaan hengellisid sekd yleishallinnon asioita koskevia oikeusohjeita.

Lakiin ehdotetaan liitettdvéksi uusi 6 f §:n 4 momentti, jonka mukaan piispainkokous pééttidesséan
kirkon dogmien, kanonien ja muiden kirkollisten sdént6jen oikeasta tulkinnasta pyytéa tarvittaessa
ekumeenisen patriarkaatin ohjeellista lausuntoa. Sddnnos vastaa Tomos-asiakirjan mukaista
velvoitetta varmistaa, ettd kirkon opin ja kanonien tulkinta Suomessa vastaa ekumeenisen
patriarkaatin tulkintaa. Késiteltiessd yksittéistd henkilod tai yhteis6d koskevaa asiaa, piispainkokous
toimii suomalaisena julkisoikeudellisena lainkdyttdjand. Tallaisissa tapauksissa lausuntopyynto
patriarkanistuimelle koskee yleisté tulkintaohjetta, yksittdisen ratkaisun jaddessé piispainkokouksen

tehtavaksi.
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Piispan ja piispainkokouksen pddtdsten valmistelu

Lakiin ehdotetaan lisdttaviksi uusi 6 g §, jonka mukaan piispa ja piispainkokous tekevét
paatoksensa esittelystd, jollei tima ole asian vdhdisyyden vuoksi ilmeisen tarpeetonta. Sdanndksen
tavoitteena on parantaa piispojen ja piispainkokouksen péatosten ldpindkyvyyttd ja asianosaisten
oikeusturvaa varmistamalla, ettd paatoksissd dokumentoidaan entistd paremmin paidtokseen
johtaneet tosiseikat, sovelletut kanoniset ja oikeudelliset sddnnot sekd muut perustelut. Esittelijana

toimii piispainkokouksen nimittimé henkild.

Kirkkojdrjestyksessd on tarkoitus sddtdi esittelijoiden kelpoisuudesta sekd menettelysaannoista,
jotka soveltuvin osin vastaavat julkishallinnon esittelymenettelyd. Kirkkojarjestyksen uuden
saannoksen mukaan piispainkokous nimedd viideksi vuodeksi kerrallaan useita esittelijoité, joista
kolme olisivat papiston jdsenid kustakin hiippakunnasta, jotka padsiéntodisesti toimivat oman
piispansa esittelijani. Piispainkokous nimittdd my0s yhden juristin koulutuksen saaneen esittelijan
ja se voi nimittdd muiden ammattien edustajia esittelijoiksi harkintansa mukaan.

Nimityspadtoksessi piispainkokous médrdd myos esittelijoiden tyonjaosta.

Lakiin ehdotetaan lisattaviksi uusi 7 §, jonka mukaan piispainkokouksen avuksi perustetaan pysyva
kanoninen toimikunta. Toimikunta valmistelee piispainkokoukselle tai hiippakunnan piispalle
paétokset, jotka koskevat papin tai diakonin toimituskieltoa tai pappeuden menettdmista.
Sadidnndksen tavoitteena on parantaa oikeusvarmuutta kehittdmailla asioiden tosiseikaston,
sovellettavien kanonisten ja oikeusohjeiden ja perustelujen kuvauksen laatua asioissa, joilla on
erityisen suuri merkitys asianosaisten eldmaélle. Toimikunnan paitosehdotus ei ole piispaa tai
piispainkokousta sitova, vaan paitos séilyy kanonien edellyttdméllé tavalla piispan tai piispojen
vastuulla. Kanonisen toimikunnan valmistelu parantaa asianosaisten oikeusturvaa myds sitd kautta,
ettd eriytetddn toisistaan hallinto-oikeudelliset, lainmukaiseen menettelyyn liittyvit kysymykset
sekd vain kirkon siséisesti ratkaistavat kanonisen tradition kysymykset. Tarpeelliset
menettelysddnnot lisdtddn kirkkojarjestykseen. Tavoitteena on, ettd oikeusvarmuus kirkon

kurinpidollisissa menettelyissd vastaa julkishallinnon vaatimuksia.

Kanoninen toimikunta voisi lisiksi valmistella tai antaa lausuntoja muista toimialansa asioista, jos
piispainkokous tai hiippakunnan piispa tétd pyytaa.

Papiston ja kanttorien valinta

Pappeus on ortodoksisessa kirkossa sakramentti. Pappeuden edellytyksiin luetaan kanonisessa

perinteessd vahintddn 30 vuoden iké (diakoneilla 25 vuotta), miessukupuoli seki tarvittavat
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hengelliset ominaisuudet ja teologinen koulutus. Pappeuden esteiksi katsotaan muun muassa vaikeat
ruumiilliset vammat, mielenterveysongelmat ja hiljattainen kddntymys ortodoksiseen uskoon.
Vihityn aviollinen status on sikdli merkittdvé, ettd diakoniksi tai papiksi vihitty ei voi endd astua
avioliiton sakramenttiin. Vihitty ei voi toimia tehtédvissé, jotka ovat ristiriidassa hénen papilliseen
virkaansa liittyvin aseman ja tehtdvén kanssa. Kanonisesti vihitty pappi ei voi erota eikd siten
vapaaehtoisesti luopua papillisesta asemastaan. Hin voi kuitenkin anoa piispainkokoukselta
oikeutta pappeudesta luopumiseen. Hianet voidaan myds asettaa piispainkokouksen péaéatokselld
toimituskieltoon tai lopullisesti kanonisesti riisua pappeudesta syistd, jotka liittyvét kanonisiin tai
kirkollisen hierarkian rikkomuksiin. Néissi tilanteissa kanoninen normi ja sen oikea soveltaminen

on paitoksentekijin osoitettava.

My®s papiston ja kanttorien asema edellyttdd kanonisen ja suomalaisen kansanvallan sekd
oikeusvaltiollisuuden yhteensovittamista. Ortodoksisissa maissa yleensa hiippakunnan piispa
maérdd papin johonkin seurakuntaan ilman velvollisuutta kuulla pappia tai seurakuntalaisia.
Suomessa seurakunnat valitsevat pappinsa ja kanttorinsa niistd hakijoista, jotka hiippakunnan piispa
on pannut ehdolle. Kanttorit ovat teologisen korkeakoulutuksen saaneita kirkkomuusikoita.
Kanttoreiden keskeinen asema kirkon jumalanpalveluseldméssd ja seurakunnan toiminnassa
merkitsee, ettd kanttorin valintaan vaikuttavat useat niistd kysymyksistd, jotka vaikuttavat myos

papin valintaprosessiin.

Hakijoiden ehdollepano papin tai kanttorin tehtdvédn on juridisesti hallinnollinen péatostilanne.
Hakijoiden ansiovertailun tulee perustua objektiivisiin, mitattavissa oleviin tekijoihin, kuten
opintojen laajuuteen ja arvosanoihin sekd kokemuksen pituuteen. Kanonisessa katsannossa kysymys
on ehdokkaan valinnasta toimittamaan piispan edustajana pyhia toimituksia ja saarnaamaan piispan
vastuulla kirkon sanomaa. Tdssé katsannossa piispan tulee arvioida ehdokkaat kokonaisvaltaisesti,
ottaen huomioon my®ds heiddn henkilokohtaisia, vain piispan omien havaintojen perusteella
tarkasteltavia ominaisuuksia, kuten henkistd kypsyyttd, empatiakykyé ja hurskautta. Papeiksi ja
kanttoreiksi opiskelevat ovat ortodoksisessa kirkossa vuosia jatkuvan seurannan kohteena.
Valintaprosessissa piispa pyrkii olemaan objektiivinen, mutta kokonaisvaltaiseen, omiin

havaintoihin perustuva ehdollepano on vaikea dokumentoida ja voi olla altis hallintovalituksille.

Edelld kuvatun kanonisen ja oikeudellisen pdatoksenteon jannitteen helpottamiseksi kirkkolain
saannostd ehdollepanosta papin, diakonin ja kanttorin tehtdvaan ehdotetaan muutettavaksi.
Esityksen mukaan hiippakunnan piispa on velvollinen asettamaan ehdolle, samoin kuten nytkin,

kolme ansiokkainta hakijaa. Ehdotetun sdinndksen mukaan muut tehtdvén kelpoisuusehdot
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tayttivit hakijat voivat pyynnostién asettua lisdichdokkaina seurakunnan jisenten tai
seurakunnanvaltuuston harkittaviksi. Piispa velvoitetaan antamaan ehdokkaista ja mahdollisista
lisdehdokkaista lausunto, joka julkaistaan ennen vaalia. Seurakunnanvaltuuston, tai kirkkoherraa

valittaessa seurakuntalaisten, tehtiviksi jdd valinnan tekeminen.

Ehdotettu jarjestely jossain méérin kaventaa piispan kanonista toimivaltaa. Piispa ei ehdotuksen
mukaan voi jéttdd valintaprosessin ulkopuolelle muodolliset kelpoisuusehdot tiyttavaa ehdokasta,
jos tdmi haluaa asettua lisiehdokkaaksi. Piispan tulee nykyistd avoimemmin selittdd syynsa
ehdokkaiden arviointiin. Tdhdn voi liittyd myos yksittdisen ehdokkaan henkilokohtaisia
ominaisuuksia koskevia seikkoja. Hakijan, jota piispa ei ole asettanut varsinaiseksi ehdokkaaksi,
mutta pyytda tulla otetuksi valinnassa huomioon lisiechdokkaana, on katsottava antaneensa
suostumuksensa hintd koskevan, mahdollisesti kriittisen piispan lausunnon julkaisemiseen.
Ehdollepanoon voivat yleisten hallinto-oikeudellisten periaatteiden mukaan vaikuttaa vain sellaiset
seikat, jotka voidaan ilmaista julkisesti. Pappisehdokkaan kanoniseen kelpoisuuteen tai hakijan
tyooikeudellisesti oleellisiin syihin liittyvit perusteet olla valitsematta ehdokasta, tulee ilmoittaa
ehdokasarviossa riittivén selvisti. Harvinaisia, hakijan intimiteettisuojan piiriin kuuluvia
perusteluja, on mahdollista tehda tiettdvéiksi asianmukaista hienotunteisuutta noudattaen.
Pappisehdokkaan, siis papintoimen muodolliset kelpoisuusehdot tdyttavin, mutta vihkimysta vailla
olevan ehdokkaan ollessa kysymyksessd, piispan tulee arviossa ottaa kantaa sithen, onko hén valmis
vihkiméadn ehdokkaan papiksi tdmén tullessa valituksi papin toimeen. Valinnan tekee seurakunta tai

seurakuntalaiset piispan arvion ja perustelut saatuaan.

Papiston jdsenen ja kanttorin tyéoikeudellinen asema

Lakiehdotuksella selkeytetiin oikeutta tydoikeudellisen ohjausvallan kdyttimiseen papistoon ja
kanttoreihin ndhden. Lakiehdotuksen mukaan yleinen ohjausvalta kuuluu kulloisellekin
tyonantajalle, eli yleensé papin tai kanttorin seurakunnalle. Hiippakunnan piispa kuitenkin johtaa,
ohjaa ja valvoo papistoa ja kanttoreita kirkon sanoman oikeaa opetusta ja julistamista seké

jumalanpalvelusten ja muiden pyhien toimitusten oikeaa suorittamista koskevissa asioissa.

Kun puhutaan ortodoksisen kirkon ja seurakuntien tydntekijoiden - erityisesti papin - oikeuksista ja
velvollisuuksista, on 1dhdettdvé siitd, ettd ortodoksinen kirkko tai sen seurakunta on tydnantajan
asemassa osapuolten vélisessa oikeussuhteessa. Tétd oikeussuhdetta sddntelee 1ahtokohtaisesti
yleinen ty6lainsdadantd, esimerkiksi tyosopimuslaki sekd muun muassa tydaikalaki, vuosilomalaki,

yhdenvertaisuuslaki, laki yksityisyyden suojasta tydeldmassé ja tydehtosopimuslaki, joita myds
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ortodoksisen kirkon on noudatettava. Kanoninen perinne ei vapauta tista

noudattamisvelvollisuudesta kirkkoa ja seurakuntia.

Papiston kanonisten rikkeiden kdsittely

Kirkkolain sddannoksiin papiston kanonisten rikkeiden seuraamuksista, eli miéraaikaisesta
toimituskiellosta ja pappeuden menetyksestd, ehdotetaan liséttdvéksi sddnnos padtoksen
valmistelusta perustettavassa kanonisessa toimikunnassa. Sddnnoksen tavoitteena on parantaa
oikeusvarmuutta kehittdméilld asioiden tosiseikaston, sovellettavien kanonisten ja oikeusohjeiden

sekd perustelujen dokumentoinnin laatua.

Kirkkojdrjestykseen on tarkoitus lisdtd sddnndkset muun muassa kanonisen toimikunnan jésenten
kelpoisuudesta. Toimikuntaan on tarkoitus nimittdd kanoniseen traditioon perehtyneitd papiston
jdsenid tai patevid maallikoita. Ehdotus tehddén tietoisena siitd, ettd Suomessa on vain vihén
kanoniseen traditioon perehtyneitd henkiloitd. Tavoitteena on, ettd kanonisen perinteen opetusta
lisatadn korkeakouluissa ja kirkon omissa opinnoissa. Uudistusta seuraavina vuosina joudutaan
hyviksymain se, ettd joidenkin kanonisen toimikunnan jésenilld voi olla tarve hankkia lisda
asiantuntemusta kanonisesta oikeudesta heidén késitellessddn konkreettisia tapauksia. Voi myos olla
tarvetta valita toimikunnan jdsenid Suomen ulkopuolelta muista ekumeenisen patriarkaatin alaisista
paikalliskirkoista, huolehtien samalla tarpeellisista kielipalveluista. Koska kanoninen toimikunta
toimii valmisteluelimeni, eikd paatoksiid tekevéini elimend, ratkaisuvallan ollessa
piispainkokouksella tai hiippakunnan piispalla kuten tdhédnkin asti, uudistusta voi pitda

toteuttamiskelpoisena vélittomasti.

Kirkkojérjestyksessé tullaan sddtdméaan, ettd asianomaista tulee varoittaa ja oikaista kanonisista
rikkeistd ennen kuin niitd voi pitdd siten toistuvina ja vakavina, ettd toimituskielto tai pappeuden
menetys voi tulla kysymykseen. Kirkkojérjestykseen otetaan myds menettelytapaa koskevia
sdaannoksid, joilla varmistetaan asianomaisen oikeus tulla kuulluksi omassa asiassaan ja kayttaa
avustajaa, sekd todistelusta ja kanonisen toimikunnan pédédtdsehdotuksen perustelemisesta.
Toimikunnan prosessuaalisen esteettomyyden varmistamiseksi kirkkojérjestyksesséd on tarkoitus
sadtad, ettd toimikuntaan valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd enintdéin viisi jésenti,
toimikunnan tehdessi yleensd paatoksensd puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan seké kahden
jasenen kokoonpanossa. Kanonisen toimikunnan péétdsehdotus ei ole piispaa tai piispainkokousta
sitova, vaan kanonisten seuraamusten langettaminen kuuluu piispan tai piispainkokouksen

kanoniseen toimivaltaan.
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Lakiehdotuksen mukaan hiippakunnan piispa voi erityisen painavasta syystd méériti papin tai
diakonin viliaikaiseen toimituskieltoon valittdmasti, kunnes asia on ratkaistu. Sd4nndés on
tarkoitettu poikkeuksellisia tilanteita varten, jossa papiston jdsentd syytetddn niin vakavasta
rikkeestd, ettd hdnen jatkaminen tehtdvéssdin asian selvittimisen aikana olisi vastoin kirkon hyvai

jarjestysté.

Edelld kuvatun kanonisen menettelyn lisdksi seurakunta tai papin muu tydnantaja voi muiden kuin
kanonisten rikkeiden vuoksi ryhtyd tydsopimuslain mukaisiin toimiin, eli tydsuhteen irtisanomiseen

tai purkamiseen tydoikeuden yleisten sddnndsten perusteella.

Lakiin ehdotetaan lisdttdviksi sddnnos, jonka mukaan papiston jasenen toimituskielto rinnastetaan
tyosopimuslain muihin lomautusperusteisiin ja pappeuden menetys tyosuhteen
purkamisperusteisiin. Si4nnds on tarpeellinen sen vuoksi, ettd papin tyonantaja, yleensi seurakunta,
on piispasta tai piispainkokouksesta erillinen oikeudellinen toimija. Seurakunnalle papin
toimituskielto tai pappeuden menettiminen merkitsee, ettd tyontekija on menettdnyt toimilupansa
harjoittaa sitd ammattia, jota varten hénet on palkattu. Kummankin seuraamuksen edellytyksena
oleva toistuva ja vakava velvollisuuksien rikkominen on myds tydsopimuslain mukaan peruste
tyOsuhteen purkamiselle. Ei kuitenkaan olisi tarkoituksenmukaista, ettd kanonisessa menettelyssa

osoitetut rikkeet jouduttaisiin késittelemédén uudelleen tydoikeudellisena asiana.

Vaaleja koskevat uudistukset

Kirkkolakiin ehdotetaan lisittavéksi yleissddnnds (5 a §), joka mahdollistaa halutessa vaalien
jarjestamisen postivaaleina tai tietotekniikan avustuksella. Paatoksen kéytettdvistd menettelysti
tekee ylimpéna vaaliviranomaisena toimiva kirkollishallitus. Laista poistetaan vaalimenettelyn
yksityiskohtia koskeva sdéntely, joka on nyt postivaalien tai tietotekniikka-avusteisten vaalien
esteend. Vastaavat, tekniikkaneutraalit sd&nndkset on tarkoitus lisdtd kirkkojérjestykseen.
Kirkkojdrjestyksessa tullaan sdatimaan myos kirkollishallituksen velvollisuudesta varmistaa
sellaisten kirkon jasenten ddnioikeuden toteutuminen, jotka syysté tai toisesta eivit voi ddnestda

uusilla d4nestystavoilla.

Kirkolliskokouksen kokoonpano

Kirkolliskokouksen kokoonpanoa ehdotetaan muutettavan siten, etti kirkolliskokouksen 18

maallikkojen edustajasta yksi on kolttien kylédkokouksen valitsema edustaja.

Kolttien edustaja kirkolliskokouksessa ja seurakunnan toimielimissd
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Vuoden 2021 kirkolliskokouksessa paitettiin, ettd koltille on kirkkolailla turvattava edustus
kirkolliskokouksessa ja seurakunnan hallinnossa. Kirkolliskokouksen péétos koskee koltta-alueella,
eli Inarin kunnan Néadtdmon, Nellimin ja Kevéjarven alueilla asuvia kolttia, joista valtaosa on
ortodoksisen kirkon jdsenid. Kolttien keskuudessa ovat vanhastaan toimineet asianhoidon elimené
kyldkokous eli sidjsobbar, joka on kolttalain (253/1995) mukaan kolttien keskeinen asianhoidon
toimielin luottamusmiehen ja kolttaneuvoston rinnalla. Kyldkokouksiin saavat osallistua vain
asianomaisessa kyldssé asuvat koltat, seké kyldkokouksen niin paittiessd, muutkin henkil6t.
Kyldkokouksia on nykyisin kaksi, joista toinen toimii Nad4tdmon alueella ja toinen Nellimin-

Kevéjirven alueella.

Lakiehdotuksen mukaan kolttien edustaja kirkolliskokouksessa sekd seurakunnanvaltuustossa
valitaan suljetulla lippudédnestykselld kolttien kyldkokouksissa. Valituksi tulee henkild, joka on
saanut eniten d4nid kummankin kyldn vaalitulokset yhteen laskien. Vaalitapa poikkeaa muutoin
noudatettavasta kirkolliskokouksen maallikkojdsenten seké seurakunnanvaltuuston jésenten
vaalitavasta. Vaalitapa vastaa parhaiten kolttien kulttuurisen itsehallinnon mallia ja paikallisia
erityisolosuhteita. Kirkkojérjestykseen otetaan sdénnds, jonka mukaan kolttien kyldkokouksessa
ddnioikeuden omaava henkil0 ei voi ddnestdd valittaessa hiippakunnan maallikkoedustajaa
kirkolliskokoukseen eikd seurakunnanvaltuuston jdsenen yleisessd vaalissa. Lakiin ehdotetaan
liséksi liséttdvéksi uusi sdédnnos, jonka mukaan koltta-aluetta kattavan seurakunnan

seurakunnanneuvoston yhden jdsenen on edustettava kolttia.

Hallintoa koskevat uudistukset

Lakiehdotuksella tarkennetaan kirkollishallituksen toimivaltaa koskevaa sddnndsté siten, ettd
piispojen kanoniseen toimivaltaan kuuluvat kysymykset on rajattu kirkollishallituksen yleishallintoa
koskevan toimivallan ulkopuolelle. Lain kirkollishallituksen tehtdvien kuvaukseen lisdtdin
sadnnoksestd puuttunut keskeisin tehtéva, eli kirkolliskokouksen paétdsten toimeenpano. Lakiin
lisétddn sdadnnos kirkollishallituksen oikeudesta siirtdé toimivaltaansa kuuluvan asian ratkaisu
jaostolleen tai piispalle tai alaiselleen tyontekijdlle. Delegointioikeus on tarkoitus sddnnelld
tarkemmin kirkkojirjestyksessa ja kirkkohallituksen tydjérjestyksessé. Lakiin lisdtddn sddnnos
kirkollishallituksen oikeudesta antaa muita kirkon toimielimié seki seurakuntia velvoittavia

médrdyksid kirkkolain ja kirkkojarjestyksen toimeenpanosta.

Lakiin ehdotetaan lisattdaviksi sddnnds kirkon palvelukeskuksesta, jota ei voimassa olevassa laissa
mainita. Laissa kuitenkin on sdénnoksié palvelukeskuksen johtajasta ja lakimiehestd. Kirkon

palvelukeskus nimensd mukaisesti ei ole julkista valtaa kdyttdva viranomainen, vaan kirkon
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toimielimille ja seurakunnille taloushallinnon, véestokirjanpidon seké asiantuntijapalveluja tarjoava
palvelulaitos. Palvelukeskuksen erditi tyontekijoitd, esimerkiksi johtajaa ja lakimiestd, voidaan
kuitenkin maaréti hoitamaan kirkollishallituksen virkamiestehtdvid. Ndissd tapauksissa tyontekija

toimii kirkollishallituksen eikd palvelukeskuksen edustajana.

Kielilain soveltamista koskevaa kirkkolain sddnnostd ehdotetaan péivitettaviksi siten, ettd
seurakuntien kielellistd jaotusta ei endd vahvisteta méédrdavuosin vaan vain seurakunnan kielellisen
aseman muuttuessa. Kirkon kaikki seurakunnat ovat hallinnollisesti suomenkielisid. Sdannollisid
ruotsinkielisid palveluksia ja palveluita jérjestetdin Helsingin ja Turun seurakunnan sekd Vaasan
kappeliseurakunnan kirkoissa ja toimipisteissd. Muunkielisid jumalanpalveluksia, toimituksia ja
muuta toimintaa jarjestetddn kaikissa seurakunnissa niiden voimavarojen ja seurakuntalaisten

tarpeiden mukaan.

Poikkeusoloja koskeva sdcdntely

Lakiin ehdotetaan lisdttaviksi sddnnos kirkon sisdisestd pddtoksenteosta silloin, kun Suomi on
joutunut valmiuslain tarkoittamiin poikkeusoloihin. Kirkollishallitus valtuutetaan kutsumaan
kirkolliskokouksen koolle hyviksi katsomaansa paikkaan. Jos kirkolliskokous ei voi kokoontua,
kirkollishallituksella on valta antaa vuodeksi kerrallaan véliaikaisia marayksi kirkon ja
seurakunnan hallinnon ja omaisuuden turvaamiseksi. Véliaikaiset médardykset alistetaan

kirkolliskokoukselle, kun se voi taas kokoontua.

Esityksen valmistelu

Lakiehdotus perustuu ortodoksisen kirkon sisdisen tyoryhman mietintoon, joka annettiin vuoden
2021 kirkolliskokoukselle. Kirkolliskokous paitti jatkaa valmistelua Itd-Suomen yliopiston
hallinnoimana tutkimusprojektina. [ Tutkimusprojektin tulokset késiteltiin vuoden 2022

kirkolliskokouksessa.]

Ortodoksista kirkkoa koskeva lainsidididntéo muissa maissa

Euroopan unionin jdsenvaltioista julkisoikeudellisen aseman omaava ortodoksinen kirkko on
Suomen liséksi olemassa Kreikassa, Kyproksella, Bulgariassa ja Romaniassa. Tdémén lisdksi
ortodoksisen kirkon suhdetta valtioon on nimenomaisesti sddnnelty ainakin Itdvallassa, Unkarissa,
Puolassa ja Tsekin tasavallassa. Néissa valtioissa ortodoksisen kirkon jirjestysmuoto on perinteinen,

piispojen ja piispainkokouksen toimivaltaisuuteen perustuva. Suomessa sovellettua, maallikoiden
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osallistumista kirkon hallintoon ja myds piispojen ja pappien valintaan siséltdvad mallia ei tunneta

muissa maissa.

Esityksen perusoikeusvaikutukset

Kuten edelld kirkon kanoneja koskevassa esityksessé todettiin, kirkon sisdinen itsehallinto perustuu
perustuslain 11 §:n tunnustamaan uskonnon ja omantunnon vapauteen. Ortodoksisen kirkon
virkakdsitys ja jirjestdytymismuoto edellyttdavit uskonnonvapauden yhteensovittamista muun
muassa perustuslain 6 §:n mukaisen yhdenvertaisuuden perusoikeuden kanssa. Nyt esilld oleva

ehdotus ei muuta vallitsevaa perusoikeustilannetta.

Lakiehdotuksen tarkoituksena on kuitenkin edistdd perustuslain 21 §:ssé tarkoitetun
oikeudenmukaiseen menettelyn toteutumista kirkon sisédisessé lainkdytossd kehittdmélla piispojen ja
piispainkokouksen hallintomenettelyd varsinkin kirkon tydntekijoiden oikeusturvaan vaikuttavissa

asioissa.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

5 §. Pykaldén lisatddn uusi 3 momentti kirkollishallituksen oikeudesta antaa kirkon seurakunnille ja

toimielimille marayksii kirkkolain ja kirkkojirjestyksen toimeenpanosta.

Suurin osa kirkollishallituksen méadrayksistd ovat kirkollishallituksen yleiseen toimivaltaan kuuluvia
hallinnon siséisid midrayksid. Joissakin asioissa, esimerkiksi vaaleja koskevien yksityiskohtaisten
saannosten tapauksessa, madrayksen sivuvaikutukset voivat vaikuttaa kirkon jdsenten tai muiden
lakiin tai kirkkojérjestykseen perustuvien oikeuksien toteutukseen. Kun perustuslain 80 §:n 2
momentti vaatii, ettd sddnnosten antaminen voidaan delegoida vain lailla, kirkkolakiin on

perusteltua ottaa sdédnnos kirkollishallituksen valtuudesta antaa madrayksia.

5 a §. Lakiin ehdotetaan lisdttavéksi uusi sddnnds, jonka mukaan kirkkokunnan yleisten vaalien eli
kirkolliskokousedustajien, seurakunnanvaltuustojen jasenten seki kirkkoherran vaalien vaalitavasta,
enemmistovaalit, suhteelliset vaalit tai muu vaalitapa, sdddetddn kirkkolaissa. Vaalien muusta
menettelystd sekd vaalialuejaosta siidetiin kirkkojirjestyksessi. Adnioikeusikirajana siilyy 16
vuotta. Kirkollishallitus valtuutetaan antamaan tarpeelliset mdardykset vaalien toimeenpanosta

vaaliohjeena.
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Pykald on yleissddnnds, joka mahdollistaa nykyisten 13 — 19 §:n siirtdmisen kirkkojirjestykseen tai
kirkollishallituksen mééraykseen. Kolttien edustajan valinta kirkolliskokoukseen tapahtuu kolttien

kyldkokouksessa eikd sithen sovelleta 5a §:n yleisid vaaleja koskevaa sddnnosta.

2 luku. Uudistettuun 2 lukuun ehdotetaan kerittdviaksi lain piispoja, papistoa ja kanttoreita koskevat

oikeusohjeet, jotka ovat nyt hajautettuina muissa luvuissa.

6 §. Sddnnos vastaa nykyisen lain 6 ja 39 §:n sddnndksid hiippakunnan piispan tehtdvista.
Ehdotuksen mukaan sdénnds painottaa nykyisté lakia selvemmin hiippakunnan piispan vastuuta
kirkon julistuksesta ja palveluksista. Sddnnokseen ehdotetaan lisittaviksi 3 momentti piispan

velvollisuudesta alistaa dogmaattiset ja kanoniset kysymykset piispainkokoukselle.

Sadnnoksestd poistetaan maininta piispan toimivallasta pdittdd papiston ja kanttoreiden tydsuhteita
koskevista asioista. Lain uuteen 9 d §:44n otettavan sdédnndksen mukaan papiston ja kanttoreiden
tyOnantaja, yleensd seurakunta, kdyttds tyonantajalle kuuluvaa toimivaltaa, pois lukien piispalle
kuuluva toimivalta ohjata kirkon opetusta ja palvelusten toimittamista koskevaa papiston ja

kanttorien tyota.
6 a §. Ehdotettu sdannds vastaa nykyisen lain 6 §:n sddnnosté hiippakuntajaosta.

6 b §. Ehdotettu sddannds vastaa nykyisen lain 29 §:n sddnndstd arkkipiispasta. Sddnndksen 2
momenttiin ehdotetaan liséttéviksi tarkentava sddnnos siité, ettd myds apulaispiispa voidaan

nimittdd arkkipiispan sijaiseksi timén hiippakuntaa koskevissa tehtévissa.
6 c . Sadannos vastaa nykyisen lain 40 §:n sddnndstéd apulaispiispasta.
6 d §. Saannds vastaa nykyisen lain 42 §:n sddnnodsté piispan vaalista.

6 e §. Sadnnos vastaa nykyisen lain 25 ja 27 §:n sddannoksii piispainkokouksesta. Sddnnosten

yhdistdmisen johdosta 4 momentissa oleva numeroviittaus edelliseen momenttiin on tarkistettava.

6 f§. Saannds vastaa nykyisen lain 26 §:n sddnndsti piispainkokouksen tehtdvistd pienin stilistisin

korjauksin.

Sdidnndkseen ehdotetaan lisittdvéksi vallitsevaa kiytintdd vastaava sddnnds siité, ettd
piispainkokous voi tarvittaessa pyytdd ekumeeniselta patriarkaatilta lausunnon kanonista perinnetti
tai kirkon dogmeja koskevasta kysymyksesté. Patriarkaatin lausunto on Tomos-asiakirjan mukaan
ohjeellinen piispainkokoukselle. Sddnndkseen ehdotettu “tarvittaessa’-sana ilmaisee sen, etti

piispainkokouksen tulee harkita, onko sen késiteltdvani oleva kanoninen tai dogmaattinen kysymys,
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silld tavalla uusi tai sen ratkaisu siten vakiintumaton, ettd kysymyksen alistaminen patriarkan

istuimelle on tarpeen yhdenmukaisen tulkinnan varmistamiseksi.

6 g §. Ehdotetun uuden 6 g §:n mukaan piispa ja piispainkokous tekevit pidtoksensd esittelyst.

Uudistuksen perustelut ovat esityksen yleisperusteluissa.

7 . Ehdotetulla uudella 7 §:114 luodaan piispainkokouksen yhteyteen kanoninen toimikunta.

Perustelut ovat yleisperusteluissa.

8 — 8 b §. Uuden viliotsikon ’Piispan tehtdvén oikeudellinen asema’ alle ehdotetaan liséttdvaksi
kolme uutta pykaldd, 8 § piispan tehtdvin kanonisesta luonteesta, 8 a § piispantehtévin jatkumisesta

sekd 8 b § piispan palkkiosta ja muista etuuksista. Perustelut ovat yleisperusteluissa.

9 §. Uuden viliotsikon ’Papisto ja kanttorit’ alle ehdotetaan lisattaviksi uusi 9 § papistoon
vihkimisestd seké kelpoisuudesta tyosuhteeseen. Sddnnoksen 1 momentti selventéd, etti papistoon
vihkiminen on hiippakunnan piispan toimivallassa oleva, kanoninen ratkaisu. Tekstin muotoilulla
otetaan huomioon, etté piispa vihkii tehtdviinsd pappien ja diakonien lisdksi myds niin sanottuun
alempaan papistoon kuluvat lukijat ja alidiakonit. Koska viimeksi mainitut eivét kdyti itsendistad
toimivaltaa, niistd ei sdddetd tarkemmin kirkkolaissa. Itse vihkimistoimen piispa voi kuitenkin antaa
apulaispiispan suoritettavaksi. Sddnnoksen 2 momenttiin ehdotetaan lisédttdvaksi viittaus
kirkkojarjestyksessd (132 §) jo olevaan sddnnokseen siitd, ettd tyosuhteeseen nimitettavalti papilta
tai diakonilta edellytetdén kanonisen vihkimisen lisdksi sdédetty, muodollinen koulutus.
Kanttoreiden osalta 3 momentti sisdltdd vastaavan viittauksen kirkkojérjestyksen 133 §:4én.
Saddnnoksen tdydentdminen on tarpeen sen selventdmiseksi, ettd sellainen henkild, jonka piispa on
vihkinyt pappeuteen tai siunannut toimimaan kanttorina henkilén kokemuksen ja itseopiskelun

kautta hankkimansa tiedon perusteella, ei kuitenkaan tdytd tyosuhteen kelpoisuusehtoja.
9 a §. Sddnnos vastaa nykyisen lain 109:44 §.
9 b §. Sddnnos vastaa nykyisen lain 110:44 §.

9 ¢ §. Sddnnds vastaa nykyisen lain 62 ja 63 §:1d. Sddnnds ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd
piispa asettaa ehdokkaaksi papin tai kanttorin tehtdvdin kuten nyt, enintdéin kolme ansiokkainta ja
sopivinta hakijaa. Muut kelpoisuusehdot tayttavit tehtdvin hakijat voivat pyynnostdédn asettua
lisiehdokkaiksi. Laista ehdotetaan kumottavaksi nyt 62 §:ssd oleva sddnnos, jonka mukaan
seurakunnan jésenet voivat ehdottaa piispalle kirkkoherran vaalissa lisiehdokkaan asettamista.

Piispa antaa hakijoista lausunnon ja asettaa heidét ansiovertailun osoittamaan jirjestykseen. Piispan
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lausunto ehdokkaista ja mahdollisista lisdehdokkaista julkaistaan ennen vaalia. Valintamenettelyn

yksityiskohdat ehdotetaan siirrettédviaksi kirkkojarjestykseen.

9 d §. Ehdotetussa uudessa sdinnoksessa selvennetién, ettd papiston jdsenen ja kanttorin
tyOnantajana on hénet valinnut ja hdnelle palkan maksava seurakunta tai muu taho. Poikkeuksena
tyOnantajan yleisestd ohjausvallasta ehdotetaan sdddettavéksi, ettd hiippakunnan piispalla on

ohjausvalta kanonisten, evankeliumin julistamista ja palvelusten toimittamista koskevissa asioissa.

9 e §. Ehdotettu uusi 9 e § vastaa nykyisen lain 111 §. Papiston jdsenen mairdaikaista
toimituskieltoa tai pappeuden menettimistd koskevaan menettelyyn ehdotetaan lisattdvaksi
pakollinen valmistelu perustettavassa kanonisessa toimikunnassa. Perustelut ovat yleisperusteluissa.
Sadidnnokseen ehdotetaan lisdttdviksi uusi 4 momentti, jonka mukaan hiippakunnan piispa voi
poikkeustapauksissa maéritd papin tai diakonin médrdaikaiseen toimituskieltoon vélittomasti.

Perustelut ovat yleisperusteluissa.

9 f's. Ehdotetun uuden sdadannoksen tarkoituksena on selventii, ettd kanoninen toimituskielto tai
pappeuden menetys ovat perusteita lomauttaa pappi tai diakoni tai purkaa hénen tydsuhteensa.

Perustelut ovat yleisperusteluissa.
3 luku. Luvun otsikko on muutettu osana lain rakenteen muutosta.
10 §. Séannds vastaa nykyisen lain 2 luvun, eli 6 — 9 §:n sddnndksia.

10 a §. Ehdotettu sddnnds vastaa nykyisen lain 10 §:n sdédnnostd siten muutettuna, etta

kirkolliskokouksen maallikkojen edustajista yksi edustaisi kolttia.

11 §. Saannoksestd ehdotetaan poistettavaksi vaalitapaa koskeva virke, jota korvaa uuden 5 a §:n

saannos.

13 §. Sdannokseen yhdistetddn nyt 14 §:sséd oleva sddnnds kanttorien edustajien vaalista.
Sadnnoksestd ehdotetaan poistettavaksi vaalimenettelyd koskevat yksityiskohtaiset sddannét, jotka on
tarkoitus siirtdd kirkkojarjestykseen seka kirkollishallituksen vaalia varten antamaan

vaaliohjeeseen.

14 §. Uudistettuun 14 §:4an ehdotetaan otettavaksi nykyisen 16 - 19 §:n keskeinen sisalto.
Vaalimenettelyd koskeva yksityiskohtainen sddntely ehdotetaan siirrettdvéksi kirkkojarjestykseen

seka kirkollishallituksen vaaliohjeeseen.

15 §. Lakiin ehdotetaan lisittdvéksi uusi sddnnds kolttien edustajan valitsemisesta kolttien

kyldkokouksessa. Perustelut ovat yleisperusteluissa.
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30 §. Saannds vastaa nykyisen lain 33 §:44 silld lisdykselld, ettd kirkollishallituksen tehtdvina
mainitaan kirkolliskokouksen péétdsten toimeenpano. Sdadnndkseen ehdotetaan lisdttdviksi maininta
kirkollishallituksen oikeudesta antaa alaisilleen toimielimille seké seurakunnille maarayksia
kirkkolain ja kirkkojérjestyksen toimeenpanosta. Sddnndkseen ehdotetaan lisdttdviaksi my0s virke

kirkollishallituksen oikeudesta hyviksya itselleen tydjarjestys.
31 5. Ehdotettu sddnnds vastaa nykyisen lain 30 §:n 1 momenttia sekd 31 ja 32 §.
32 §. Ehdotettu sdanngs vastaa nykyisen lain 31 §:n 2 momenttia seka 34 ja 35 §.

33 §. Uuden viliotsikon *Kirkollishallinnon tyontekijét’ alle ehdotetaan liséttiviksi lakiin uusi 33 §,
joka luo juridisen pohjan kirkon palvelukeskukselle seké viittaus kirkkojirjestykseen, jossa on

tarkoitus sddtda kirkollishallinnon tyontekijoista.

53 §. Sdannokseen ehdotetaan liséttédviksi uusi 3 momentti, jonka mukaan seurakunnanvaltuuston
vaalialueella ldhinni eniten 44nid saanut vaalikelpoinen henkild voidaan kutsua korvaamaan myds

tilapdisesti estynyttd varsinaista jasenta.

55 a 5. Uudessa 55 a §:ssd on sdédnnds kolttien edustajan vaalista seurakunnanvaltuustoon.
Menettely on sama kuin kolttien kirkolliskokousedustajan vaalia koskevassa 15 §:ssd. Sdédnndksen
tarkoittama seurakunta — nyt Pohjois-Suomen seurakunta — ilmaistaan laissa yleisluontoisesti, koska
seurakuntajako on kirkkolain mukaan kirkollishallituksen toimivallassa, jota ei haluta rajoittaa

sitomalla yhden seurakunnan asemaa lakiin.

58 §. Sdanndkseen ehdotetaan lisdttdviksi uusi 2 momentti, jonka mukaan koltta-alueen kattaman
seurakunnan seurakunnanneuvoston yhden jasenen on edustettava kolttia. Tdméan henkilon valitsee
seurakunnanvaltuusto samalla tavalla kuin muut seurakunnanneuvoston jasenet. Sidnnoksen
tarkoituksena on, ettd seurakunnanvaltuuston jiasenet keskustelemalla keskendédn seka koltta-alueen
edustajien kanssa valitsevat neuvostoon yhden sellaisen jdsenen, joka on ddnioikeutettu kolttien

kylakokouksessa.

97 §. Kielilain soveltamista koskeva sddnnds ehdotetaan muutettavaksi yleisperusteluissa kerrotulla

tavalla.

109 §. Uuteen 109 §:44n ehdotetaan otettavaksi sddnnds kirkon hallinnosta valmiuslain
tarkoittamissa poikkeusoloissa. Kirkollishallitus valtuutetaan maardamaén kirkolliskokouksen
kokoontumispaikka seké — jos kirkolliskokous ei voi kokoontua — antamaan enintién vuodeksi

kerrallaan médraykset kirkon ja seurakuntien talouden ja toiminnan jérjestimisesta.
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Kirkkojdrjestykseen otetaan tdydentivit sddinnokset padtdsvaltaisuudesta poikkeusoloissa sekd

kriisivalmiudesta.

Edelld olevan perusteella ehdotetaan,

ettd eduskunta hyviksyy seuraavan lakiehdotuksen:

Laki

ortodoksisesta kirkosta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

kumotaan ortodoksisesta kirkosta annetun lain, sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna
lailla 1183/2019, 10 §:n edelld oleva véliotsikko, 16 — 19 §, 25 — 29 §, 34 — 36 §, lain 5 luku ja
39-43§,62—63 §, sekd 109 — 111 §;

muutetaan lain 2 luvun otsikko, 6 §, 7 §, 8 §, 9 §, 3 luvun otsikko, 10 §, 11 §, 13— 15§, 30—
33§,53§,58§ja978§,

lisdtddn lakiin 5 §:n 3 momentti, uusi 5 a §, 6 §:n eteen uusi véliotsikko,6a—-6¢e §jabe §:n
eteen uusi viliotsikko, 6 f—6 g § ja 6 g §:n eteen uusi véliotsikko, 8 §:n eteen uusi
véliotsikko, 8 a— 8 b §, 9 §:n eteen uusi véliotsikko, 9 a—9 f§, 10 a § ja sen eteen
viliotsikko, 33 §:n eteen véliotsikko, 55 a §,sekd 109 §

seuraavasti:

58
Kirkkojdrjestys

Kirkollishallitus voi antaa kirkon seurakunnille ja toimielimille ohjeita timén lain ja

kirkkojérjestyksen toimeenpanosta.

S5a§
Kirkolliset vaalit
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Tédmin lain mukaan toimitettavien yleisten vaalien vaalitavasta sdddetdén tissa laissa.
Vaalimenettelystd sekd vaalialuejaosta midratién kirkkojirjestyksessi. Vaalit voidaan jirjestad
postiddnestyksend tai tietotekniikan sovellusta kéayttéen.

Adinioikeus yleisissi vaaleissa on seurakuntien jéisenilld, jotka ovat tiyttineet 16 vuotta.

Kirkollishallitus antaa vaalien toimeenpanosta tarpeelliset maéraykset (vaaliohje).

2 luku
Piispat, papisto ja kanttorit

Piispan tehtdvi

6§
Piispa

Kirkon perusyksikko on hiippakunta, jota johtaa piispa. Hiippakunnan piispa on
hiippakuntansa esipaimen, joka johtaa hiippakuntaa kirkon perinteen ja ortodoksisen kirkon
kanonien sekd tdmén lain ja kirkkojérjestyksen mukaan.

Piispa vastaa hiippakunnassaan kirkon sanoman oikeasta opetuksesta ja julistamisesta seké
jumalanpalvelusten ja muiden pyhien toimitusten oikeasta suorittamisesta. Piispan tehtdvéna on
liséksi ohjata ja valvoa seurakuntien, luostarien sek papiston ja kanttorien toimintaa siten kuin
kirkkojérjestyksessd tarkemmin sédédetdén.

Kirkon dogmien, kanonien ja muiden kirkollisten sdéntdjen oikeata tulkintaa koskevan
kysymyksen piispan tulee alistaa piispainkokouksen paatettidvaksi.

Piispan kanonisesta ohjausvallasta hiippakunnan seurakuntien papistoon ja kanttoreihin

sdddetddn tissa laissa ja kirkkojérjestyksessa.

6as§
Hiippakuntajako
Kirkko muodostuu kolmesta tai useammasta hiippakunnasta, joita kutakin johtaa
hiippakunnan piispa. Yksi piispoista on arkkipiispa.

Hiippakuntajaosta sdddetdédn kirkkojérjestyksessa.

6b§
Arkkipiispa
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Arkkipiispa on kirkon esipaimen, jonka tehtdvénd on johtaa arkkipiispakuntaa yhdessé
kirkolliskokouksen, piispainkokouksen ja kirkollishallituksen kanssa kirkon perinteen ja kanonien
sekd tdmaén lain ja kirkkojérjestyksen mukaan.

Arkkipiispan ollessa estynyt tai tehtdvan ollessa avoinna sijaisena toimii virkaidltddn vanhin
hiippakunnan piispa. Piispainkokous voi kuitenkin méarétd apulaispiispan hoitamaan sijaisena

arkkipiispan hiippakuntaa koskevat tehtévit.

6¢§
Apulaispiispa
Kirkossa voi olla yksi tai useampi apulaispiispa.
Apulaispiispan tehtdvdna on avustaa sen hiippakunnan piispaa, jonka avustajaksi hdnet

madratddn. Apulaispiispan tehtédvisti ja sijoituspaikasta méarii piispainkokous.

6d3§
Piispan vaali

Piispan valitsee kirkolliskokous.

Kirkolliskokouksen jésenilld on oikeus esittdd ehdokkaita piispan vaaliin. Ehdokkaaksi
esittdiminen edellyttdd asianomaisen suostumusta.

Piispainkokous asettaa esitetyistd henkiloistd ehdokkaiksi ansiokkaimmat ja tehtavéin
sopivimmat.

Piispa valitaan salaisella vaalilla. Jokainen jdsen voi dénestdd yhtd ehdokasta. Jos
ensimmadisessd ddnestyksessd joku ehdokas saa enemmén kuin puolet annetuista dénistd, hén tulee
valituksi. Muussa tapauksessa toimitetaan toinen dénestys kahden eniten 44nid saaneen ehdokkaan

vililld. Valituksi tulee tdlloin enemmin d4nii toisessa dénestyksessd saanut ehdokas.

Piispainkokous

6¢§
Piispainkokouksen jésenet
Piispainkokouksen jisenid ovat hiippakuntien piispat.
Piispainkokous on péitdsvaltainen, kun ldsnd on puheenjohtaja ja kaksi muuta jésenta.
Jos piispainkokouksen paétdsvaltaisuuden saavuttamiseksi on tarpeen, puheenjohtaja kutsuu

lisdjaseneksi apulaispiispan ja tarvittaessa eldkkeelld olevan piispan.
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Jos pédtosvaltaisuutta ei saavuteta 3 momentin mukaisella menettelylld, puheenjohtaja pyytda

ekumeenista patriarkkaa midrdamaiin toisen ortodoksisen kirkon piispan tai piispoja lisdjaseniksi.

6f§
Piispainkokouksen tehtdvdt

Piispainkokous kasittelee kirkon hengellisid asioita 1 §:n sdénndksen mukaisesti.

Piispainkokouksen tehtédvana on:

1) vahvistaa hiippakunnan piispan ja apulaispiispan vaali;

2) kanonisesti asettaa virkaan ja vihkié piispat;

3) hyviéksya kirkollisissa toimituksissa kaytettivat kirjat;

4) vastata kirkon ulkomaansuhteista;

5) antaa lausuntoja kirkolliskokoukselle ja kirkollishallitukselle;

6) paittdd hiippakunnan piispan esityksestd papin tai diakonin médraamisestéd toimituskieltoon
yli kuudeksi kuukaudeksi sekd pappeuden menettdmisestd ja palauttamisesta;

7) padttad niistd muista asioista, jotka kirkon kanonien seké tdmaén lain ja kirkkojarjestyksen
mukaan kuuluvat sen toimivaltaan.

Piispainkokous valvoo, etté kirkolliskokouksen ja kirkollishallituksen pédatokset ovat kirkon
dogmien ja kanonien mukaisia. Jos piispainkokous katsoo paatoksen olevan ristiriidassa kirkon
dogmien tai kanonien kanssa, asia on viipymétti saatettava paitoksen tehneen uudelleen
kisiteltaviksi.

Paattaessdin kirkon dogmien, kanonien ja muiden kirkollisten sédéntdjen oikeasta tulkinnasta

piispainkokous voi pyytdi tarvittaessa ekumeenisen patriarkaatin ohjeellista lausuntoa.

Piispan ja piispainkokouksen pdidtéksenteko

6g8§
Esittely

Piispa ja piispainkokous tekevét pdatoksensi esittelystd, jollei tima ole asian vdhéisyyden
vuoksi ilmeisen tarpeetonta.

Piispainkokous nimittdd esittelijat. Kirkkojérjestyksessé sdddetéén esittelijan kelpoisuudesta
ja tehtévista.

Esittelijd valmistelee piispan tai piispainkokouksen paétdstd varten esittelymuistion, joka
siséltdd selostuksen paitettavasti asiasta ja sithen sovellettavista lain, dogmien tai kanonien

saannoksista sekd padtdsehdotuksen. Piispa tai piispainkokous voi hyvéksya pddtdsehdotuksen tai
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tehda siitd poikkeavan pddtoksen tahi médritd asian uudelleen valmisteltavaksi. Esittelijd varmistaa

allekirjoituksellaan piispan tai piispainkokouksen pédatoksen.

7§

Kanoninen toimikunta

Piispainkokouksen apuna on kanoninen toimikunta, jonka puheenjohtajan ja tarpeellisen
madrdn jasenid piispainkokous nimittdd viideksi vuodeksi kerrallaan.

Kanoninen toimikunta valmistelee piispainkokoukselle tai hiippakunnan piispalle paétokset,
jotka koskevat papin tai diakonin toimituskieltoa tai pappeuden menettimista.

Piispainkokouksen tai hiippakunnan piispan pyynndstd kanoninen toimikunta valmistelee
padtoksid tai antaa lausuntoja kirkon kanonien soveltamisesta muissa kuin 2 momentissa
mainituissa asioissa.

Toimikunnan toiminnasta ja sen jisenten kelpoisuudesta sdddetdédn kirkkojarjestyksessa.

Piispan tehtdvin oikeudellinen asema

8§
Piispan tehtdvin kanoninen luonne
Piispan tehtdva perustuu kanoniseen valintaan ja vihkimiseen. Hiippakunnan piispa on
tehtévissddn itsendinen. Hénté sitoo kuitenkin velvollisuus toimia osana piispainkokouksen ja
maailman ortodoksisten piispojen padtoksentekoa kirkon dogmien, kanonien ja muiden kirkollisten
sdantojen oikeasta tulkinnasta.

Apulaispiispa on tehtdvéssiin piispainkokouksen ja hiippakuntansa piispan alainen.

8ag
Piispan tehtdvin jatkuminen

Piispan tehtdvé on elinaikainen.

Piispainkokous voi piispan pyynndstd vapauttaa timén tehtdviensd hoitamisesta. Arkkipiispan
tulee kuitenkin pyytdd vapautusta tehtdvastidn ensin ekumeeniselta patriarkaatilta. Piispainkokous
paittdd vapautuksen ajankohdasta.

Piispan tultua pysyvésti estyneeksi hoitamasta tehtdvainsé piispainkokous, ilmoitettuaan

asiasta ekumeeniselle patriarkaatille, vapauttaa hinet tehtdviensa hoitamisesta.

8b§
Piispan palkkio ja muut etuudet
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Piispalle suoritettavan palkkion ja muiden etuuksien perusteista sdddetdan
kirkkojérjestyksessa.

Piispainkokouksen esityksesté kirkollishallitus vahvistaa méérdykset, jotka koskevat piispojen
lomaoikeuden, vakuutusturvan, tydterveydenhuollon ja muiden ei-rahallisten etuuksien

jarjestdmista.

Papisto ja kanttorit

98§
Papistoon vihkiminen sekd papiston jdsenen ja kanttorin kelpoisuus kirkon tai seurakunnan
tyosuhteeseen

Hiippakunnan piispa tai hinen méaardyksestién apulaispiispa vihkii kanonisesti papiston eri
asteen tehtdviin. Hiippakunnan piispa pééttdd henkilon kelpoisuudesta vihittavéksi kirkon kanonien
ja perinteen mukaisesti.

Kirkon tai seurakunnan tyosuhteessa papin ja diakonin tehtidvéssa olevalla tulee olla papin tai
diakonin vihkimyksen liséksi kirkkojarjestyksessa sdddetty koulutus.

Kelpoisuudesta kanttorin tehtdvééin sdddetdédn kirkkojarjestyksessa.

9ag§
Papin, diakonin ja kanttorin yleiset velvollisuudet
Pappi, diakoni ja kanttori eivét saa opettaa, liittdd saarnaansa tai levittdd mielipiteitd, jotka
ovat vastoin kirkon tunnustusta tai kanonista rakennetta. Heididn on kdyttaydyttiva tyotehtdvissdan

ja niiden ulkopuolella asemansa edellyttdmailla tavalla.

9b§
Vaitiolovelvollisuus

Pappi ei saa todistajana eikd muuten ilmaista, mitd hinelle on synnintunnustuksessa tai
muuten sielunhoidossa uskottu, eikéd henkil64, joka on hénelle siind uskoutunut.

Jos joku synnintunnustuksessa tai muuten sielunhoidossa ilmaisee yleisen lain mukaan ilmi
annettavan rikoksen olevan hankkeessa, papin on kehotettava hiantd ilmoittamaan asiasta
viranomaisille tai sille, jota vaara uhkaa. Jollei hdn suostu sithen, papin on annettava asiasta
viranomaisille tietoa sen verran kuin on mahdollista asianomaisen suoraan tai vélillisesti tulematta
ilmi.

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetdéin papista, koskee myos piispaa ja soveltuvin osin diakonia.
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9c§
Seurakunnan papiston ja kanttorin valinta

Seurakunnan kirkkoherran valitsevat salaisella vaalilla seurakunnan ddnioikeutetut jisenet.
Muun papin, diakonin seki kanttorin valitsee seurakunnanvaltuusto.

Hiippakunnan piispa suorittaa ehdokasasettelun hakuajan paatyttya. Piispa asettaa ehdolle
enintdin kolme ansiokkainta ehdokasta arvojarjestyksessid. Muut kelpoisuusehdot tayttavit hakijat
voivat pyynndstddn olla lisdehdokkaina seurakunnan tai seurakunnanvaltuuston suorittamassa
vaalissa. Piispan lausunto ehdokkaista ja lisiehdokkaista on julkaistava ennen vaalia.

Vaalimenettelystd sdddetidan kirkkojarjestyksessa.

9d3§
Papiston jdsenen ja kanttorin tyéoikeudellinen asema

Papiston jdsenen ja kanttorin ty0suhteessa tyOnantajana on seurakunta tai muu hinet valinnut
tai nimittidnyt seké hinelle palkan tai muuta vastiketta maksava taho.

Hiippakunnan piispa johtaa, ohjaa ja valvoo papiston jésenid ja kanttoreita kirkon sanoman
oikeaa opetusta ja julistamista sekd jumalanpalvelusten ja muiden pyhien toimitusten oikeaa
suorittamista koskevissa asioissa.

Muissa kuin 2 momentissa mainituissa asioissa johto- ja ohjausvalta kuuluu papiston jisenen

tai kanttorin tyonantajalle.

9¢§
Toimituskielto ja pappeuden menettiminen

Jos pappi tai diakoni toistuvasti ja vakavasti toimii vastoin 9 a §:ssd sdddettyja
velvollisuuksia, hiippakunnan piispa voi mairita hinet enintdin kuuden kuukauden mittaiseen
toimituskieltoon. Kuutta kuukautta pitemmasté toimituskiellosta paattéé piispainkokous.

Jos papin tai diakonin 1 momentin mukainen toiminta tai velvollisuuksien vastainen
kayttdytyminen osoittaa hinet kanonisesti sopimattomaksi pappeuteen, piispainkokous voi miérata
pappeuden menetetyksi.

Piispan tai piispainkokouksen 1 ja 2 momentissa tarkoitettu paétds tehdddn 7 §:ssé tarkoitetun
kanonisen toimikunnan esittelysta.

Erityisen painavasta syysté hiippakunnan piispa voi 3 momentin sdinndksen estimatta

madritd papin tai diakonin véliaikaiseen toimituskieltoon vilittdmasti, kunnes asia on ratkaistu.
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9f§
Toimituskiellon ja pappeuden menettimisen vaikutus tyosuhteeseen
Piispan tai piispainkokouksen péitds toimituskiellosta katsotaan tydsopimuslain (55/2001) 5

luvun 2 §:n tarkoittamaksi perusteeksi lomauttaa papin tai diakonin tydsuhteessa oleva henkilo.

Piispainkokouksen pddtds pappeuden menettimisesti katsotaan tyosopimuslain 8 luvun 1 §:n

tarkoittamaksi perusteeksi purkaa papin tai diakonin tyésuhde.

3 luku
Kirkon hallinto

10§
Kirkon hallinnollinen jako
Kirkko jakaantuu hiippakuntiin ja seurakuntiin. Hiippakunnassa voi lisdksi olla luostareita.
Seurakunnasta voidaan erottaa alue kappeliseurakunnaksi.
Seurakuntajaosta, luostareista ja kappeliseurakunnista seurakuntien yhteistoiminnasta

sdddetddn kirkkojérjestyksessa.

Kirkolliskokous

10a§
Kokoonpano
Kirkolliskokouksen jisenid ovat:
1) hiippakuntien piispat ja apulaispiispat;
2) yksitoista papiston edustajaa;
3) kolme kanttorien edustajaa; seka

4) kahdeksantoista maallikkojen edustajaa, joista yksi edustaa kolttia.

11§
Jasenten vaalit ja toimikausi

Kirkolliskokouksen jisenten vaalit toimitetaan joka neljds vuosi viimeistddn 31 paivani

maaliskuuta. Jasenten toimikausi alkaa vaalia seuraavan kesdkuun 1 pdivédnd ja kestda neljd vuotta.

13 §

Papiston ja kanttoreiden edustajien valinta
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Papiston ja kanttoreiden edustajat valitaan erillisilld salaisilla vaaleilla vaalialueittain, siten,

ettd kustakin hiippakunnasta valitaan vahintdin yksi papiston ja yksi kanttoreiden edustaja.

14§
Maallikoiden edustajien valinta

Seitseméntoista maallikoiden edustajan vaalissa noudatetaan episuoraa vaalitapaa.
Seurakuntien valitsemat valitsijamiehet valitsevat vaalialueensa kirkolliskokousedustajat.

Seurakunnanvaltuustot paéttavit ehdokkaiden asettamisesta. Henkild voidaan asettaa
ehdokkaaksi silld vaalialueella, johon kuuluvan seurakunnan tai luostarin jasen hén on.

Seurakunnanvaltuustot valitsevat maallikoiden edustajien valitsijamiehet ja heididn
varamicehensé. Vaalissa ehdokkaana olevaa ei voi valita valitsijamieheksi. Seurakunnasta valittavien
valitsijamiesten lukumaird méérdytyy sen mukaan, kuin seurakunnassa on ollut jésenid vaalivuotta

edeltdneen vuoden alussa.

15§
Kolttien edustajan valinta

Kolttien edustaja valitaan suljetulla lippuddnestykselld kolttalain (253/1995) 42 §:n
tarkoittamissa kolttien kyldkokouksissa. Valituksi tulee henkild, joka on saanut eniten dénid
kummankin kylén vaalitulokset yhteen laskien.

Oikeus dédnestdd on 16 vuotta tayttineelld kyldsséd vakituisesti asuvalla koltalla, joka on kirkon
jasen.

Kolttien kyldkokouksessa dénioikeutettu henkild ei voi olla valitsijamies eikd ehdokas toisen

vaalialueen maallikkoedustajan vaalissa.

Kirkollishallitus

30§
Tehtdvdit
Kirkollishallituksen tehtdvénd on huolehtia kirkolliskokouksen péétdsten toimeenpanosta seka
hoitaa kirkon yhteisté hallintoa, taloutta ja toimintaa, siltd osin, kuin se ei kuulu piispan tai
piispainkokouksen toimivaltaan. Kirkollishallitus valvoo kirkon etua, edustaa kirkkoa ja kdyttad sen

puhevaltaa, jollei tissd laissa tai kirkkojérjestyksessé toisin sdddeta.
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Kirkollishallitus voi antaa alaisilleen kirkon toimielimille sekd seurakunnille ohjeita ja
madrdyksid timén lain ja kirkkojarjestyksen soveltamisesta. Kirkollishallitus hyviksyy itselleen

tyOjarjestyksen.

318§
Kokoonpano

Kirkollishallituksen jdsenid ovat:

1) arkkipiispa;

2) muut hiippakuntien piispat; seka

3) kirkolliskokouksen valitsemat neljd kirkollishallinnon asiantuntijajésenta.

Kirkolliskokous valitsee toimikaudekseen kirkollishallituksen asiantuntijajdseneksi nelja
ortodoksisesta kristillisestd vakaumuksesta tunnettua, tdysivaltaista kirkon jésenta.
Asiantuntijajdsenisti yhden tulee olla papin toimeen kelpoinen pappi ja yhden tuomarin virkaan

vaadittavan tutkinnon suorittanut. Valintamenettelystd sdddetdin kirkkojirjestyksessa.

328§
Pddtosvaltaisuus ja toimivallan siirto
Kirkollishallitus on péétdsvaltainen, kun ldsnid on enemman kuin puolet jasenista.
Kaésiteltidessa piispan tehtdvista suoritettavaa etuutta tai kirkkoa tahi seurakuntaa
tyomarkkina-asioissa edustavan tyontekijin palvelussuhteen ehtoja koskevaa asiaa, asian
kasittelyyn kirkollishallituksessa osallistuvat vain kirkollishallinnon asiantuntijajdsenet.
Kirkollishallituksen tydjérjestyksessd voidaan madratd asioiden siirtdmisestd

kirkollishallituksen jaoston, piispan tai kirkollishallituksen tyontekijédn ratkaistavaksi.

33§
Kirkollishallinnon tyontekijdt
Kirkollishallituksen alaisuudessa on Kirkon palvelukeskus, joka hoitaa kirkon ja seurakuntien
viestokirjanpitoa ja taloushallintoa sen mukaan, kun on séédetty tai sovittu, seki tarjoaa kirkon ja
seurakuntien tarvitsemia asiantuntijapalveluja. Kirkon palvelukeskuksen tehtdvistd sdéddetdan
kirkkojérjestyksessa.

Kirkollishallinnon tyontekijoista sdddetdédn kirkkojarjestyksessa.

Seurakunnanvaltuusto
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53§
Kokoonpano

Seurakunnanvaltuuston jdsenid ovat:

1) kirkkoherra; ja

2) neljiksi kalenterivuodeksi valitut jésenet.

Seurakunnanvaltuustossa on jisenid vahintdin 9 ja enintéédn 21. Jasenten lukumaara
midrdytyy seurakunnan jisenmadrin mukaan kirkkojarjestyksessd sdaddetylla tavalla.

Jos jdsen on estynyt tai jos jdsenen paikka tulee pysyvésti avoimeksi kesken toimikauden,
puheenjohtajan on kutsuttava hinen tilalleen kyseessi olevalla vaalialueella 1&hinnd eniten d4nié

saanut vaalikelpoinen henkild.

55a§

Kolttien edustaja seurakunnanvaltuustossa
Poiketen 48 — 55 §:n sddnndksesti, sen seurakunnan valtuustoon, jossa kolttalain (253/1995) 2
§:n tarkoittama koltta-alue sijaitsee, valitsee yhden jasenen kolttien kyldkokous. Vaalissa

noudatetaan 15 §:ssd sdddettyd, kolttien kirkolliskokousedustajan vaalitapaa.

58 §
Kokoonpano

Seurakunnanneuvoston jdsenié ovat:

1) kirkkoherra;

2) padkirkon isdnndgitsijd; sekd

3) véhintidn neljd seurakunnanvaltuuston toimikaudekseen valitsemaa jadsenti.

Sen seurakunnan, jossa kolttalain (253/1995) 2 §:n tarkoittama koltta-alue sijaitsee, yhden
seurakunnanneuvoston jasenen tulee edustaa kolttia.

Jos jésenen paikka tulee pysyvésti avoimeksi kesken toimikauden, seurakunnanvaltuuston on
valittava jéljelld olevaksi toimikaudeksi uusi jdsen.

Seurakuntaan paitoimisessa tydsopimussuhteessa olevat papit, diakonit ja kanttorit voivat

valita keskuudestaan edustajan, jolla on puheoikeus seurakunnanneuvoston kokouksessa.

97 §

Kielellisid oikeuksia koskevien sddnndsten soveltaminen ja seurakunnan kieli

36



Kirkollishallinnossa noudatetaan soveltuvin osin, mité kielilaissa (423/2003) sdaddetdén. Mitd
kielilaissa sdddetddn valtion viranomaisista, koskee soveltuvin osin kirkon viranomaisia, ja mité
kunnallisista viranomaisista, koskee vastaavasti soveltuvin osin seurakunnan viranomaisia.

Jos seurakunnan suomen- ja ruotsinkielisten jasenten osuus jésenistd muuttuu siten, etti
seurakunnan kielellinen asema 1 momentin mukaan muuttuu, kirkollishallituksen tulee méaarata
uudelleen seurakunnan kielellinen asema suomen- tai ruotsinkieliseksi tahi kaksikieliseksi suomen-
taikka ruotsinkieliselld enemmistolla.

Oikeudesta kéyttdd saamen kieltd sdddetddan saamen kielilaissa (1086/2003).

Jumalanpalveluksia, kirkollisia toimituksia ja muuta toimintaa jirjestetddan seurakunnan

voimavarojen ja tarpeen mukaan seurakuntalaisten kéayttdmilla kielilla.

109 §
Poikkeusolot

Jos valtioneuvoston asetuksella sdddetddn valmiuslain (1552/2011) mukaisten
toimivaltuuksien soveltamisen aloittamisesta poikkeusoloissa, kirkollishallitus voi kutsua
kirkolliskokouksen koolle médrddméénsa paikkaan.

Jos kirkolliskokous ei voi kokoontua poikkeusolojen vallitessa, kirkollishallituksella on
oikeus tehda kirkolliskokouksen puolesta esityksié ja antaa lausuntoja valtioneuvostolle. Lisédksi
kirkollishallituksella on oikeus antaa enintddn vuoden mééréaajaksi véliaikainen méérdys:

1) kirkon toiminta- ja taloussuunnitelman ja talousarvion soveltamisesta siithen asti, kunnes
kirkolliskokous on asiasta paéttinyt;

2) seurakuntien hallinnosta, niiden omaisuuden suojelemisesta ja muista poikkeusolojen
vaatimista toimenpiteisti;

3) seurakuntavaalien siirtdmisestd;

4) seurakunnanvaltuuston toimivallan véliaikaisesta siirtdmisesti kirkkoherralle.

Kirkollishallituksen 2 momentin nojalla antama véliaikainen méiérdys on saatettava
kirkolliskokouksen késiteltdvéksi heti, kun se voi kokoontua. Kirkolliskokous voi jattdd madrdyksen

voimaan, muuttaa méérdysté tai kumota méiardyksen.

Tama laki tulee voimaan

péivind kuuta 20 .
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Liite
Rinnakkaistekstit

Laki ortodoksisesta kirkosta

Voimassa oleva laki

58
Kirkkojdrjestys

39

Ehdotus
Laki

ortodoksisesta kirkosta annetun lain

muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
kumotaan ortodoksisesta kirkosta
annetun lain, sellaisena kuin se on
viimeksi muutettuna lailla 1183/2019,
10 §:n edelld oleva viliotsikko, 16 —
19 §,25-29§, 3436 §, lain 5 luku
ja39-43§,62 63§, sekd 109 — 111
§;

muutetaan lain 2 luvun otsikko, 6 §, 7
§, 88,98, 3 luvun otsikko, 10 §, 11 §,
13-15§,30-33§,538§,58§ja97
§,

lisdtddn lakiin 5 §:n 3 momentti, uusi
5a§, 6 §:n eteen uusi viliotsikko, 6 a
—6 ¢ § ja 6 e §:n eteen uusi viliotsikko,
6f—6g§jabg§neteen uusi
valiotsikko, 8 §:n eteen uusi
viliotsikko, 8 a— 8 b §, 9 §:n eteen
uusi véliotsikko,9a—-9f§, 10a §ja
sen eteen viliotsikko, 33 §:n eteen
valiotsikko, 55 a §, sekd 109 §

seuraavasti:
58
Kirkkojdrjestys



Voimassa oleva laki
Kirkon toiminnasta ja hallinnosta

sdddetddn tarkemmin kirkkojéarjestyksessa,
jonka antaa kirkolliskokous.
Kirkkojarjestys julkaistaan Suomen

saadoskokoelmassa.

2 luku

Kirkon hallinnollinen jako

63§
Hiippakunta
Kirkon perusyksikko on hiippakunta.
Kirkko muodostuu kolmesta tai
useammasta hiippakunnasta, joita kutakin
johtaa hiippakunnan piispa. Yksi piispoista

on arkkipiispa.

40

Ehdotus
1 ja 2 mom. kuten voimassa oleva laki.

Kirkollishallitus voi antaa kirkon

seurakunnille ja toimielimille ohjeita timén
lain ja kirkkojérjestyksen toimeenpanosta.

S5a § (uusi)
Kirkolliset vaalit

Tadmén lain mukaan toimitettavien
yleisten vaalien menettelystd seké
vaalialuejaosta médratdan
kirkkojérjestyksesséd. Vaaleissa noudatetaan
suhteellista vaalitapaa, jollei téssi laissa
toisin sdddetd. Vaalit voidaan jarjestda
postiddnestyksend tai tietotekniikan
sovellusta kayttéen.

Adnioikeus yleisissi vaaleissa on
seurakuntien jésenilld, jotka ovat tdyttineet
16 vuotta.

Kirkollishallitus antaa vaalien
toimeenpanosta tarpeelliset médrdykset

(vaaliohje).

2 luku
Piispat, papisto ja kanttorit

Piispan tehtdvi

6§ (nyk. 6 ja 39 §)
Piispa
Kirkon perusyksikko on hiippakunta,
jota johtaa piispa. Hiippakunnan piispa on
hiippakuntansa esipaimen, joka johtaa
hiippakuntaa kirkon perinteen ja

ortodoksisen kirkon muiden sidintojen seka



Voimassa oleva laki
Hiippakuntajaosta sdddetdén

tarkemmin kirkkojarjestyksessa.

41

Ehdotus
tdmaén lain ja kirkkojérjestyksen mukaan.

Piispa vastaa hiippakunnassaan kirkon
sanoman oikeasta opetuksesta ja
julistamisesta sekd jumalanpalvelusten ja

muiden pyhien toimitusten oikeasta

suorittamisesta. Piispan tehtdvina on liséksi
ohjata ja valvoa seurakuntien, luostarien
seki papiston ja kanttorien toimintaa siten
kuin kirkkojarjestyksessd tarkemmin
sdadetdan.

Kirkon dogmien, kanonien ja muiden

kirkollisten sddntdjen oikeata tulkintaa

koskevan kysymyksen piispan tulee alistaa

piispainkokouksen péatettdvéksi.
Piispan kanonisesta ohjausvallasta
hiippakunnan seurakuntien papistoon ja

kanttoreihin sdidetddn tissi laissa ja

kirkkojérjestyksessi.
6a§ (nyk. 69)

Hiippakuntajako

Kirkko muodostuu kolmesta tai
useammasta hiippakunnasta, joita kutakin
johtaa hiippakunnan piispa. Yksi piispoista
on arkkipiispa.

Hiippakuntajaosta sdddetiddn

kirkkojérjestyksessa.

6b§ (nyk 29 §; 2 mom muutettu)
Arkkipiispa
Arkkipiispa on kirkon esipaimen,
jonka tehtdvina on johtaa arkkipiispakuntaa
yhdessé kirkolliskokouksen,
piispainkokouksen ja kirkollishallituksen

kanssa kirkon perinteen ja ortodoksisen



Voimassa oleva laki

42

Ehdotus
kirkon muiden sdint6jen sekd timén lain ja

kirkkojérjestyksen mukaan.

Arkkipiispan ollessa estynyt tai
tehtdvin ollessa avoinna sijaisena toimii
virkaidltddn vanhin hiippakunnan piispa.
Piispainkokous voi kuitenkin maarita
apulaispiispan hoitamaan sijaisena
arkkipiispan hiippakuntaa koskevat tehtévét.

6¢§(nyk40)
Apulaispiispa
Kirkossa voi olla yksi tai useampi
apulaispiispa.
Apulaispiispan tehtdvind on avustaa
sen hiippakunnan piispaa, jonka avustajaksi
hinet maarataan. Apulaispiispan tehtévista

ja sijoituspaikasta madrda piispainkokous.

6d§ (myk423)
Piispan vaali

Piispan valitsee kirkolliskokous.

Kirkolliskokouksen jésenilld on oikeus
esittdd ehdokkaita piispan vaaliin.
Ehdokkaaksi esittdminen edellyttia
asianomaisen suostumusta.

Piispainkokous asettaa esitetyisté
henkil6istd ehdokkaiksi ansiokkaimmat ja
tehtdvdin sopivimmat.

Piispa valitaan salaisella vaalilla.
Jokainen jdsen voi dénestdd yhtd ehdokasta.
Jos ensimmaisessi dénestyksessé joku
ehdokas saa enemmin kuin puolet

annetuista danistd, hin tulee valituksi.



Voimassa oleva laki Ehdotus
Muussa tapauksessa toimitetaan toinen

ddnestys kahden eniten 44nid saaneen
ehdokkaan vililla. Valituksi tulee tilldin
enemmaén 44nid toisessa ddnestyksessi

saanut ehdokas.

Piispainkokous

6e§ (myk. 25ja 27 )
Piispainkokouksen jisenet

Piispainkokouksen jdsenid ovat
hiippakuntien piispat.

Piispainkokous on paitosvaltainen,
kun 1dsné on puheenjohtaja ja kaksi muuta
jasentd.

Jos piispainkokouksen
paatosvaltaisuuden saavuttamiseksi on
tarpeen, puheenjohtaja kutsuu lisdjéseneksi
apulaispiispan ja tarvittaessa eldkkeella
olevan piispan.

Jos pédtosvaltaisuutta ei saavuteta 3
momentin mukaisella menettelylla,
puheenjohtaja pyytdd ekumeenista
patriarkkaa médrddmain toisen ortodoksisen
kirkon piispan tai piispoja lisdjdseniksi.

6 £§ (nyk 26 §; 1 mom muutettu; uusi 4
mom lisditty)

Piispainkokouksen tehtdvdit
Piispainkokous kaésittelee kirkon
hengellisid asioita 1 §:n sdénndksen
mukaisesti.
Piispainkokouksen tehtédvana on:

1) vahvistaa hiippakunnan piispan ja

apulaispiispan vaali;
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Voimassa oleva laki

44

Ehdotus
2) kanonisesti asettaa virkaan ja vihkid

piispat;
3) hyviksya kirkollisissa toimituksissa
kaytettavat kirjat;
4) vastata kirkon ulkomaansuhteista;
5) antaa lausuntoja
kirkolliskokoukselle ja kirkollishallitukselle;
6) paittiad hiippakunnan piispan
esityksestd papin tai diakonin méddradmisesta

toimituskieltoon yli kuudeksi kuukaudeksi

sekd pappeuden menettdmisesti ja
palauttamisesta;

7) padttaa niistd muista asioista, jotka
kirkon kanonien seké tdmin lain ja
kirkkojérjestyksen mukaan kuuluvat sen
toimivaltaan.

Piispainkokous valvoo, ettd
kirkolliskokouksen ja kirkollishallituksen
paétokset ovat kirkon dogmien ja kanonien
mukaisia. Jos piispainkokous katsoo
paatoksen olevan ristiriidassa kirkon
dogmien tai kanonien kanssa, asia on
vilpymattd saatettava padtdksen tehneen
uudelleen kisiteltdvaksi.

Paittiessddn kirkon dogmien,

kanonien ja muiden kirkollisten sddntGjen

oikeasta tulkinnasta piispainkokous voi

pyVvtid tarvittaessa ekumeenisen

patriarkaatin ohjeellista lausuntoa.

Piispan ja piispainkokouksen pddtéksenteko
(uusi)

6 g § (uusi)
Esittely



Voimassa oleva laki

(Nykyinen 7 § siirretty 10 §:44n.)
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Ehdotus
Piispa ja piispainkokous tekevit

paitoksensi esittelystd, jollei tdmi ole asian
vihdisyyden vuoksi ilmeisen tarpeetonta.

Piispainkokous nimittdé esittelijat.
Kirkkojérjestyksessé sdddetdén esittelijan
kelpoisuudesta ja tehtévista.

Esittelijd valmistelee piispan tai
piispainkokouksen péddtosti varten
esittelymuistion, joka sisdltdd selostuksen
paitettdvisti asiasta ja sithen sovellettavista
lain, dogmien tai kanonien sddnnoksistd seka
paitosehdotuksen. Piispa tai piispainkokous
voi hyviksyé paidtosehdotuksen tai tehda
siitd poikkeavan paitoksen tahi méarata
asian uudelleen valmisteltavaksi. Esittelija
varmistaa allekirjoituksellaan piispan tai

piispainkokouksen paatoksen.

7 § (uusi)

Kanoninen toimikunta

Piispainkokouksen apuna on
kanoninen toimikunta, jonka puheenjohtajan
ja tarpeellisen madrin jésenia
piispainkokous nimittid viideksi vuodeksi
kerrallaan.

Kanoninen toimikunta valmistelee
piispainkokoukselle tai hiippakunnan
piispalle paatokset, jotka koskevat papin tai
diakonin toimituskieltoa tai pappeuden
menettimista.

Piispainkokouksen tai hiippakunnan
piispan pyynndstd kanoninen toimikunta

valmistelee pdétoksid tai antaa lausuntoja



Voimassa oleva laki

(Nykyinen 8 § siiretty 10:44n.)
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Ehdotus
kirkon kanonien soveltamisesta muissa kuin

2 momentissa mainituissa asioissa.
Toimikunnan toiminnasta ja sen
jasenten kelpoisuudesta sdddetddn

kirkkojéirjestyksessa.

Piispan tehtdvin oikeudellinen asema (uusi)

8 § (uusi)
Piispan tehtdvin kanoninen luonne

Piispan tehtdva perustuu kanoniseen
valintaan ja vihkimiseen. Hiippakunnan
piispa on tehtdvéssdén itsendinen. Hanté
sitoo kuitenkin velvollisuus toimia osana
piispainkokouksen ja maailmanlaajuisen
ortodoksian piispojen péadtoksentekoa kirkon
dogmien, kanonien ja muiden kirkollisten
sdantdjen oikeasta tulkinnasta.

Apulaispiispa on tehtdvassidin
piispainkokouksen ja hiippakuntansa piispan

alainen.

8 a § (uusi)

Piispan tehtdvin jatkuminen

Piispan tehtdvé on elinaikainen.

Piispainkokous voi piispan pyynnosti
vapauttaa timén tehtdviensd hoitamisesta.
Arkkipiispan tulee kuitenkin pyytda
vapautusta tehtdvistdin ensin ekumeeniselta
patriarkaatilta. Piispainkokous pééttaa
vapautuksen ajankohdasta.

Piispan tultua pysyvésti estyneeksi
hoitamasta tehtdvadnsa piispainkokous,

ilmoitettuaan asiasta ekumeeniselle



Voimassa oleva laki

(Nykyinen 9 § siirretty 10 §:44n)
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Ehdotus
patriarkaatille, vapauttaa hinet tehtdviensa

hoitamisesta.

8 b § (uusi)

Piispan palkkio ja muut etuudet

Piispalle suoritettavan palkkion ja
muiden etuuksien perusteista sdddetddn
kirkkojérjestyksessa.

Piispainkokouksen esityksestd
kirkollishallitus vahvistaa méaéraykset, jotka
koskevat piispojen lomaoikeuden,
vakuutusturvan, tydterveydenhuollon ja
muiden ei-rahallisten etuuksien

jarjestdmista.

Papisto ja kanttorit

9 § (uusi)

Papistoon vihkiminen sekd papiston jdsenen
Jja kanttorin kelpoisuus kirkon tai
seurakunnan tyosuhteeseen

Hiippakunnan piispa tai hdnen
madrdyksestddn apulaispiispa vihkii
kanonisesti papiston eri asteen tehtdviin.
Hiippakunnan piispa paéttda henkilon
kelpoisuudesta vihittaviksi kirkon kanonien

ja perinteen mukaisesti.

Kirkon tai seurakunnan tydsuhteessa
papin ja diakonin tehtidvéssa olevalla tulee
olla papin tai diakonin vihkimyksen liséksi
kirkkojérjestyksessd sdddetty koulutus.

Kelpoisuudesta kanttorin tehtdviin

sdddetddn kirkkojérjestyksessa.



Voimassa oleva laki

48

Ehdotus

9ag§ (nyk. 109 3)
Papin, diakonin ja kanttorin yleiset
velvollisuudet
Pappi, diakoni ja kanttori eivit saa

opettaa, liittdd saarnaansa tai levittaa
mielipiteitd, jotka ovat vastoin kirkon
tunnustusta tai kanonista rakennetta. Heidén
on kiyttaydyttdva tyotehtdvissddn ja niiden
ulkopuolella asemansa edellyttdmalla

tavalla.

9b§ (yk.110 §)

Vaitiolovelvollisuus

Pappi ei saa todistajana eikd muuten
ilmaista, mitd hanelle on
synnintunnustuksessa tai muuten
sielunhoidossa uskottu, eikd henkild4, joka
on hinelle siind uskoutunut.

Jos joku synnintunnustuksessa tai
muuten sielunhoidossa ilmaisee yleisen lain
mukaan ilmi annettavan rikoksen olevan
hankkeessa, papin on kehotettava hanta
ilmoittamaan asiasta viranomaisille tai sille,
jota vaara uhkaa. Jollei hin suostu siihen,
papin on annettava asiasta viranomaisille
tietoa sen verran kuin on mahdollista
asianomaisen suoraan tai vélillisesti
tulematta ilmi.

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetdin
papista, koskee my0s piispaa ja soveltuvin

osin diakonia.



Voimassa oleva laki
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Ehdotus

9 c¢§ (nyk. 62 ja 63 § muutettuina)
Seurakunnan papiston ja kanttorin valinta
Seurakunnan kirkkoherran valitsevat
salaisella vaalilla seurakunnan
ddnioikeutetut jdsenet. Muun papin,
diakonin seki kanttorin valitsee
seurakunnanvaltuusto.

Hiippakunnan piispa suorittaa

ehdokasasettelun hakuajan padtyttya. Piispa

asettaa ehdolle enintdin kolme ansiokkainta

ehdokasta arvojarjestyksessid. Muut

kelpoisuusehdot tayttavét hakijat voivat
pyynnostéddn olla lisdiehdokkaina
seurakunnan tai seurakunnanvaltuuston
suorittamassa vaalissa. Piispan lausunto
ehdokkaista ja lisdehdokkaista on julkaistava

ennen vaalia.
Vaalimenettelystd sdddetddn

kirkkojérjestyksessa.

9d § (uusi)
Papiston jdsenen ja kanttorin
tyooikeudellinen asema

Papiston jésenen ja kanttorin
tyOsuhteessa tyonantajana on seurakunta tai
muu hdnet valinnut tai nimittdnyt seka
hinelle palkan tai muuta vastiketta maksava
taho.

Hiippakunnan piispa johtaa, ohjaa ja
valvoo papiston jdsenid ja kanttoreita kirkon
sanoman oikeaa opetusta ja julistamista sekd

jumalanpalvelusten ja muiden pyhien



Voimassa oleva laki
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Ehdotus
toimitusten oikeaa suorittamista koskevissa

asioissa.
Muissa kuin 2 momentissa mainituissa
asioissa johto- ja ohjausvalta kuuluu

papiston jisenen tai kanttorin tyonantajalle.

9e§ (nyk. 111 § muutettuna)
Toimituskielto ja pappeuden menettiminen

Jos pappi tai diakoni toistuvasti ja
vakavasti toimii vastoin 9 a §:ssd sdddettyja
velvollisuuksia, hiippakunnan piispa voi
madritd hinet enintddn kuuden kuukauden
mittaiseen toimituskieltoon. Kuutta
kuukautta pitemmasté toimituskiellosta
paattia piispainkokous.

Jos papin tai diakonin 1 momentin
mukainen toiminta tai velvollisuuksien
vastainen kéyttdytyminen osoittaa hénet
kanonisesti sopimattomaksi pappeuteen,
piispainkokous voi miiriti pappeuden
menetetyksi.

Piispan tai piispainkokouksen 1 ja 2
momentissa tarkoitettu patds tehddén 7
§:ssd tarkoitetun kanonisen toimikunnan
esittelysta.

Erityisen painavasta syysté
hiippakunnan piispa voi 3 momentin

sddnnoksen estdmaéttd madratd papin tai

diakonin véliaikaiseen toimituskieltoon

valittdmasti, kunnes asia on ratkaistu.

9 f§ (uusi)

Toimituskiellon ja pappeuden menettimisen



Voimassa oleva laki

3 luku
Kirkon yhteinen hallinto

7§
Seurakunnat ja luostarit

Hiippakunnat jakaantuvat
seurakuntiin. Seurakuntajaon tulee
noudattaa kuntajakoa siten, ettd kukin kunta
on kokonaisuudessaan saman seurakunnan
alueella.

Seurakunnan alueen muuttamisesta,
seurakunnan jakamisesta alueellisesti,
seurakunnan lakkauttamisesta sekd uuden
seurakunnan perustamisesta paattia
hiippakunnan piispan esityksesti
kirkollishallitus.

Hiippakuntiin voi kuulua seurakuntien
liséksi luostareita. Luostarin perustamisesta
ja lakkauttamisesta paéttda hiippakunnan

piispan esityksestd kirkollishallitus.

8§
Seurakuntien yhteistoiminta

Seurakunnat voivat tehdi sopimuksia
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Ehdotus
vaikutus tyosuhteeseen

Piispan tai piispainkokouksen péitos
toimituskiellosta katsotaan tydsopimuslain
(55/2001) 5 luvun 2 §:n tarkoittamaksi
perusteeksi lomauttaa papin tai diakonin
tyosuhteessa oleva henkild.

Piispainkokouksen péétos pappeuden
menettdmisestd katsotaan tydsopimuslain 8
luvun 1 §:n tarkoittamaksi perusteeksi

purkaa papin tai diakonin tydsuhde.
3 luku

Kirkon hallinto (otsikko muutettu)

10 § (korvaa nyk. 2 luvun, 6 — 9 §)

Kirkon hallinnollinen jako

Kirkko jakaantuu hiippakuntiin ja
seurakuntiin. Hiippakunnassa voi liséksi olla
luostareita. Seurakunnasta voidaan erottaa
alue kappeliseurakunnaksi.

Seurakuntajaosta, luostareista ja
kappeliseurakunnista seurakuntien
yhteistoiminnasta sédddetdan

kirkkojérjestyksessa.



Voimassa oleva laki
tehtdviensd hoitamisesta yhteisesti.

Seurakunta voi sopimuksen
perusteella hoitaa tehtdvin myds toisen
seurakunnan puolesta. Sopimuksessa
voidaan madriti, ettd viimeksi mainittu
seurakunta saa valita luottamustoimeensa
vaalikelpoisia jdsenié tehtdvéda hoitavan
seurakunnan asianomaiseen toimielimeen.

Seurakuntien yhteistoiminnasta

sdddetddn tarkemmin kirkkojérjestyksessa.

98§
Kappeliseurakunnat

Seurakunnasta voidaan erottaa alue
kappeliseurakunnaksi. Kappeliseurakunnan
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekd
kappeliseurakunnan alueen muuttamisesta
paattdd hiippakunnan piispan esityksesti
kirkollishallitus.

Kappeliseurakunnan perustamisesta,
toiminnasta ja hallinnosta sdddetdin

tarkemmin kirkkojarjestyksessa.

Kirkolliskokous

10 §
Kokoonpano
Kirkolliskokouksen jésenid ovat:
1) hiippakuntien piispat ja
apulaispiispat;
2) yksitoista papiston edustajaa;
3) kolme kanttorien edustajaa; sekd
4) kahdeksantoista maallikkojen

edustajaa.
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Kirkolliskokous

10a § (nyk. 10 § muut.)
Kokoonpano
Kirkolliskokouksen jisenid ovat:
1) hiippakuntien piispat ja
apulaispiispat;
2) yksitoista papiston edustajaa;
3) kolme kanttorien edustajaa; seka
4) kahdeksantoista maallikkojen

edustajaa, joista yksi edustaa kolttia.
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11§
Jdasenten valinta ja toimikausi

Kirkolliskokouksen jésenten vaalit
toimitetaan joka neljds vuosi viimeistddn 31
paivand maaliskuuta. Papiston, kanttoreiden
ja maallikoiden edustajat valitaan erillisilla
salaisilla vaaleilla vaalialueittain.

Jasenten toimikausi alkaa vaalia
seuraavan kesdkuun 1 péivin ja kestdd

neljd vuotta

13§
Papiston edustajien vaalit

Papiston edustajien vaaleissa kukin
hiippakunta jakautuu yhteen tai useampaan
vaalialueeseen sen mukaan kuin
kirkkojérjestyksessé sdddetdan.

Papiston edustajia valitaan kustakin
hiippakunnasta samassa suhteessa kuin
hiippakunnassa on vaalivuotta edeltdneen
vuoden lopussa vaalikelpoisia pappeja ja
diakoneja. Jokaisesta hiippakunnasta
valitaan kuitenkin védhintdén yksi edustaja.
Jos hiippakunnassa on useampi kuin yksi
vaalialue, edustajien lukumaira jakautuu
ndiden kesken papiston lukuméérin
suhteessa.

Vaaleissa valituiksi tulevat eniten
ainid saaneet, kuitenkin siten ettd jokaiselta
vaalialueelta vihintdén puolet valituista on
padtoimisessa palvelussuhteessa kirkkoon
tai seurakuntaan papin tai diakonin

tehtdvissa.
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11§
Jasenten vaalit ja toimikausi
Kirkolliskokouksen jisenten vaalit
toimitetaan joka neljds vuosi viimeistdén 31
paivand maaliskuuta. Jasenten toimikausi
alkaa vaalia seuraavan kesékuun 1 pédivina

ja kestda nelja vuotta.

13 §

Papiston ja kanttoreiden edustajien valinta

Papiston ja kanttoreiden edustajat

valitaan erillisilli salaisilla vaaleilla
vaalialueittain, siten, etti kustakin

hiippakunnasta valitaan vihintd4n yksi

papiston ja vksi kanttoreiden edustaja.
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145
Kanttorien edustajien vaalit
Kanttorien edustajien vaaleissa
vaalialueena on hiippakunta. Kustakin
hiippakunnasta valitaan yksi kanttorien
edustaja.
Vaaleissa valituiksi tulevat eniten

a4nid saaneet.

158§

Aéinestiminen papiston ja kanttorien
edustajien vaaleissa
Papiston ja kanttorien edustajien
vaaleissa ddnestetddn vaalikokouksessa tai
toimittamalla ennen vaalitoimitusta suljettu
ddnestyslippu sen seurakunnan
kirkkoherranvirastolle, jossa vaalikokous
pidetddn. Kukin ddnioikeutettu dénestii silld
vaalialueella, johon hén kuuluu.
Jokainen dédnioikeutettu voi dénestad

enintddn sitd maarad vaalialueelle kuuluvia
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14 §

Maallikoiden edustajien valinta

Seitseméintoista maallikoiden

edustajan vaalissa noudatetaan epasuoraa

vaalitapaa. Seurakuntien valitsemat

valitsijamiehet valitsevat vaalialueensa
kirkolliskokousedustajat.
Seurakunnanvaltuustot paattavit
ehdokkaiden asettamisesta. Henkil6 voidaan
asettaa ehdokkaaksi silli vaalialueella, johon
kuuluvan seurakunnan tai luostarin jisen

Seurakunnanvaltuustot valitsevat
maallikoiden edustajien valitsijamiehet ja
heidén varamiehensi. Vaalissa ehdokkaana

olevaa ei voi valita valitsijamieheksi.

Seurakunnasta valittavien valitsijamiesten
lukumé@érd madrdytyy sen mukaan, kuin
seurakunnassa on ollut jdsenid vaalivuotta

edeltdneen vuoden alussa.

15 § (uusi)
Kolttien edustajan valinta

Kolttien edustaja valitaan suljetulla
lippuddnestykselld kolttalain (253/1995) 42
§:n tarkoittamissa kolttien kyldkokouksissa.
Valituksi tulee henkild, joka on saanut eniten
d4nid kummankin kyldn vaalitulokset yhteen
laskien.

Oikeus ddnestdd on 16 vuotta
téyttidneelld kyldssd vakituisesti asuvalla
koltalla, joka on kirkon jésen.

Kolttien kyldkokouksessa
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vaalikelpoisia henkil6itd kuin vaalialueelta

valitaan edustajia.

16 §

Ehdokkaiden asettaminen ja
valitsijamiesten valinta maallikkojen
edustajien vaalissa

Seurakunnilla on oikeus ehdokkaiden
asettamiseen maallikkojen edustajien
vaalissa.

Seurakunnanvaltuusto paattaa
ehdokkaiden asettamisesta.
Seurakunnanvaltuuston on toimitettava

ehdokasluettelonsa kirkollishallitukselle,

joka vahvistaa vaalialueen ehdokasluettelon.

Seurakunnanvaltuustot valitsevat
maallikkojen edustajien valitsijamichet ja
heidin varamiehensé. Seurakunnasta
valittavien valitsijamiesten lukumé&éra
médrdytyy kirkkojérjestyksesséd tarkemmin
sdddetylla tavalla sen mukaan, kuin
seurakunnassa on ollut jdsenid vaalivuotta
edeltdneen vuoden alussa.

Henkil6 voidaan valita ehdokkaaksi
tai valitsijamieheksi silld vaalialueella,
johon kuuluvan seurakunnan tai luostarin

jdsen hén on.
178§
Maallikkojen edustajien vaali
Maallikkojen edustajien vaaleissa
kukin hiippakunta jakautuu yhteen tai

useampaan vaalialueeseen sen mukaan kuin

kirkkojarjestyksessd tarkemmin sdddetdén.
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Ehdotus
aanioikeutettu henkilo ei voi olla

valitsijamies eikd ehdokas toisen vaalialueen

maallikkoedustajan vaalissa.

(16 - 19 § kumotaan ja korvataan
kirkkojdrjestyksen sadnndksella seka
kirkollishallituksen vaaliohjeella.)
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Jos seurakunnan jisenmaara ylittdd 10 000,

se muodostaa oman vaalialueensa.

Maallikkojen edustajien paikkojen
jako vaalialueiden kesken méérdytyy siini
suhteessa kuin vaalialueen seurakunnissa on
ollut jasenid vaalivuotta edeltdneen vuoden
alussa.

Jokainen valitsijamies voi ddnestai
sitd midraa ehdokkaita kuin vaalialueelta
valitaan edustajia.

Vaalissa tulevat valituiksi eniten dénia

saaneet.

18§
Vaalin tuloksen vahvistaminen
Kirkollishallitus vahvistaa

kirkolliskokouksen jdsenten vaalin tuloksen.

19§
Varajdsenen mddrddaminen

Jos kirkolliskokouksen jdsenen paikka
tulee pysyvisti avoimeksi kesken
toimikauden, puheenjohtaja kutsuu hénen
sijaansa jéljelld olevaksi toimikaudeksi
kyseiseltd vaalialueelta valittujen jélkeen
seuraavaksi eniten ddnid saaneen ehdokkaan
(varajisen). Papiston edustajien varajdsenti
kutsuttaessa otetaan kuitenkin huomioon,
mitd 13 §:n 3 momentissa sdddetddn. Jos
jdsen on muutoin estynyt saapumasta
kirkolliskokoukseen, puheenjohtaja kutsuu
varajdsenen hédnen sijaansa kokouksen
ajaksi.

25-29 §
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Piispainkokousta ja arkkipiispaa koskevat §:t



Voimassa oleva laki

Kirkollishallitus

30§
Kokoonpano

Kirkollishallituksen jésenid ovat:

1) arkkipiispa;

2) muut hiippakuntien piispat; sekd

3) kirkolliskokouksen neljéksi
kalenterivuodeksi valitsemat nelja
kirkollishallinnon asiantuntijajasenta.

Kasiteltdessa piispan,
palvelukeskuksen johtajan,
palvelukeskuksen lakimiehen tai muun
sellaisen tyontekijin, jonka tehtivind on
edustaa tyonantajaa kirkon ja seurakuntien
tyontekijoiden palvelussuhteen ehtoja
koskevissa asioissa, palvelussuhteen ehtoja
koskevaa asiaa, asian kasittelyyn
kirkollishallituksessa osallistuvat vain 1
momentin 3 kohdassa tarkoitetut

kirkollishallinnon asiantuntijajésenet.
318§

Asiantuntijajdsenten vaalikelpoisuus

Kirkollishallituksen
asiantuntijajaseneksi voidaan valita
ortodoksisesta kristillisestd vakaumuksesta
tunnettu kirkon jdsen, joka ei ole
vajaavaltainen.

Asiantuntijajésenistd yhden tulee olla
papin toimeen kelpoinen pappi ja yhden
tuomarin virkaan vaadittavan tutkinnon

suorittanut.
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siirretty uuteen 2 lukuun.

Kirkollishallitus (§-jérjestys muutettu)

30 § (nyk 33 § muutettuna)
Tehtdvit
Kirkollishallituksen tehtdvéni on
hoitaa kirkon yhteisti hallintoa, taloutta ja

toimintaa, siltd osin, kuin se ei kuulu piispan

tai piispainkokouksen toimivaltaan.

Kirkollishallitus valvoo kirkon etua, edustaa
kirkkoa ja kéyttdd sen puhevaltaa, jollei
téssd laissa tai kirkkojirjestyksessa toisin
sdadeta.

Kirkollishallitus voi antaa alaisilleen
kirkon toimielimille sekd seurakunnille
ohjeita ja méadrdyksid tdmén lain ja
kirkkojérjestyksen soveltamisesta.
Kirkollishallitus hyviksyy itselleen

tyojarjestyksen.

31 § (nyk. 30 §:n Imom sekd 31-32 §)
Kokoonpano
Kirkollishallituksen jésenid ovat:

1) arkkipiispa;

2) muut hiippakuntien piispat; seka

3) kirkolliskokouksen valitsemat nelja
kirkollishallinnon asiantuntijajdsenta.

Kirkolliskokous valitsee
toimikaudekseen kirkollishallituksen

asiantuntijajiseneksi nelja ortodoksisesta

kristillisestd vakaumuksesta tunnettua
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328§
Kirkollishallituksen asiantuntijajdsenten
vaali
Kirkolliskokous valitsee
kirkollishallituksen asiantuntijajisenet
toimikaudekseen. Kukin jdsen valitaan
erikseen salaisella vaalilla, jollei
kirkolliskokous ole valittavasta jasenesté
yksimielinen. Jokainen jésen voi ddnestaa
yhtd ehdokasta. Jos ensimmaéisessa
ddnestyksessi joku ehdokas saa enemmén
kuin puolet annetuista ddnisté, hén tulee
valituksi. Muussa tapauksessa toimitetaan
toinen ddnestys kahden eniten 44nid saaneen
ehdokkaan vililla. Valituksi tulee tdlloin
enemman 44nid toisessa ddnestyksessa
saanut ehdokas.
Kullekin jisenelle valitaan erikseen
samanlaista menettelyd noudattaen

henkilokohtainen varajédsen.

33§
Tehtdviit
Kirkollishallituksen tehtdvéna on,
jollei tdssé laissa tai kirkkojérjestyksessi

toisin sdadeta:
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taysivaltaista kirkon jisenti.

Asiantuntijajdsenistd yhden tulee olla papin

toimeen kelpoinen pappi ja vhden tuomarin

virkaan vaadittavan tutkinnon suorittanut.

Valintamenettelysti sdddetdin

kirkkojérjestyksessi.

328§ (nyk. 31.2 §, 34ja 35 §)
Pdditosvaltaisuus ja toimivallan siirto

Kirkollishallitus on pdétdsvaltainen,
kun 14snd on enemmin kuin puolet jdsenista.

Kaésiteltdessa piispan tehtivista
suoritettavaa etuutta tai kirkkoa tahi
seurakuntaa tydmarkkina-asioissa edustavan
tyontekijan palvelussuhteen ehtoja koskevaa
asiaa, asian késittelyyn kirkollishallituksessa
osallistuvat vain kirkollishallinnon
asiantuntijajdsenet.

Kirkollishallituksen tydjérjestyksessa
voidaan mairéta asioiden siirtimisesté
kirkollishallituksen jaoston, piispan tai
kirkollishallituksen tyontekijén

ratkaistavaksi.

33 § (uusi)
Kirkollishallinnon tyontekijdt
Kirkollishallituksen alaisuudessa on
Kirkon palvelukeskus, joka hoitaa kirkon ja
seurakuntien viestokirjanpitoa ja

taloushallintoa sen mukaan, kun on sdddetty
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1) hoitaa kirkon yhteistd hallintoa,

taloutta ja toimintaa;

2) antaa kirkolta pyydetyt lausunnot,
jollei lausunnon antaminen ole sdddetty
kirkolliskokouksen tehtavaksi;

3) valmistella asiat
kirkolliskokoukselle;

4) huolehtia kirkolliskokouksen
paatosten taytintoonpanosta;

5) ohjata ja valvoa kirkolliskokouksen
sen yhteyteen perustamien toimielinten
tyota;

6) valvoa kirkon ja seurakuntien etua
tyomarkkina-asioissa, ohjata kirkon ja
seurakuntien tyonantaja- ja
henkilostopolitiikkaa, neuvotella ja sopia
kirkon ja seurakuntien puolesta niiden
tyontekijoiden palvelussuhteen ehdoista
tydehtosopimuslaissa (436/1946) sdddetyssa
jarjestyksessé sekd neuvotella ja sopia
kirkon ja seurakuntien puolesta piispojen,
palvelukeskuksen johtajan,
palvelukeskuksen lakimiehen ja muiden
sellaisten tyontekijoiden palvelussuhteen
ehdoista, joiden tehtdvdni on edustaa
tyonantajaa kirkon ja seurakuntien
tyontekijoiden palvelussuhteen ehtoja
koskevissa asioissa;

7) huolehtia kirkollishallitukselle 73 ja
74 §:n mukaan kuuluvista kirkonkirjojen
pitdmiseen liittyvisté tehtivista;

8) madratd kirkon yhteisista

kolehdeista;
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tai sovittu, sekd tarjoaa kirkon ja

seurakuntien tarvitsemia
asiantuntijapalveluja. Kirkon
palvelukeskuksen tehtivistd sdddetdan
kirkkojéirjestyksessa.
Kirkollishallinnon tyontekijoista

sdadetdén kirkkojirjestyksessa.


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1946/19460436
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9) hoitaa ne tehtavit, jotka eivit kuulu

kirkon muulle viranomaiselle.
Kirkollishallitus valvoo kirkon etua,

edustaa kirkkoa ja kayttdd sen puhevaltaa,

jollei tdssd laissa tai kirkkojirjestyksessd

toisin sdddetd
34§
Pddtosvaltaisuus
Kirkollishallitus on péétdsvaltainen,

kun 14snd on enemmén kuin puolet

jésenista.

358§
Toimivallan kdyttiminen

Kirkollishallitukselle kuuluvat asiat
ratkaisevat sen mukaan kuin
kirkollishallituksen tydjarjestyksessd
madrataan:

1) kirkollishallitus istunnossaan;

2) kirkollishallituksen jaosto;

3) piispa; tai

4) kirkollishallituksen tyontekija,
jonka ratkaistavaksi asia on maaratty.

Kirkollishallituksen jaostojen
kokoonpanosta ja padtdsvaltaisuudesta

médritiadn tyojirjestyksessa.

36§
Kirkollishallitusta koskevat tarkemmat
sddnnokset ja mddrdykset
Kirkollishallituksen tydskentelysti
sdddetddn tarkemmin kirkkojéirjestyksessi ja
madritddn tarkemmin kirkollishallituksen

itselleen vahvistamassa tydjarjestyksessa.
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(34 § kumotaan, sisdlté siirretty 32 §:ddn)

(35 § kumotaan, sisdlté siirretty 32 §:ddn)

(36 § kumotaan, sisdlté siirretty 30 §:ddn)
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5 luku (5 luku kumotaan, sisdlto siirretty uuteen 2
Hiippakuntahallinto lukuun)
(39-43§)
Seurakunnanvaltuusto Seurakunnanvaltuusto
53§ 538
Kokoonpano Kokoonpano

Seurakunnanvaltuuston jésenid ovat: Seurakunnanvaltuuston jdsenid ovat:

1) kirkkoherra; ja 1) kirkkoherra; ja

2) neljédksi kalenterivuodeksi valitut 2) neljéksi kalenterivuodeksi valitut
jasenet. jasenet.

Seurakunnanvaltuustossa on jdsenid Seurakunnanvaltuustossa on jdsenid
vihintddn 9 ja enintdédn 21. Jasenten vihintddn 9 ja enintdén 21. Jasenten
lukumaérd madraytyy seurakunnan lukumiird méaraytyy seurakunnan
jasenmadrdan mukaan kirkkojéarjestyksessd jasenmiidrdan mukaan kirkkojarjestyksessa
tarkemmin sééddetyll4 tavalla. [poist] sdddetylla tavalla.

Jos jasenen paikka tulee pysyvésti Jos jdsen on estynyt tai jos jdsenen
avoimeksi kesken toimikauden, paikka tulee pysyvésti avoimeksi kesken

puheenjohtajan on kutsuttava hénen tilalleen | toimikauden, puheenjohtajan on kutsuttava

jéljella olevaksi toimikaudeksi kyseessi hénen tilalleen kyseessi olevalla
olevalla vaalialueella ldhinni eniten ddnia vaalialueella 1dhinn4 eniten d4nid saanut
saanut vaalikelpoinen henkild. vaalikelpoinen henkild.

55 a § (uusi)

Kolttien edustaja seurakunnanvaltuustossa
Poiketen 48 — 55 §:n sddnnoksestid, sen
seurakunnan valtuustoon, jossa kolttalain
(253/1995) 2 §:n tarkoittama koltta-alue
sijaitsee, valitsee yhden jdsenen kolttien
kyldkokous. Vaalissa noudatetaan 15 §:ssé

saddettyd, kolttien kirkolliskokousedustajan

vaalitapaa.
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Voimassa oleva laki

58§

Kokoonpano

Seurakunnanneuvoston jdsenid ovat:

1) kirkkoherra;

2) padkirkon isénnditsijd; sekd

3) vihintdédn nelja
seurakunnanvaltuuston toimikaudekseen
valitsemaa jésenta.

Jos jdsenen paikka tulee pysyvasti
avoimeksi kesken toimikauden,
seurakunnanvaltuuston on valittava jiljelld
olevaksi toimikaudeksi uusi jdsen.

Seurakuntaan péaiatoimisessa
tyosopimussuhteessa olevat papit, diakonit
ja kanttorit voivat valita keskuudestaan
edustajan, jolla on puheoikeus

seurakunnanneuvoston kokouksessa.

62 §
Kirkkoherran vaali

Kirkkoherran valitsevat salaisella
vaalilla seurakunnan dénioikeutetut jésenet.

Hiippakunnan piispa suorittaa
ehdokasasettelun hakuajan paityttyé.
Piispan on asetettava ehdolle enintidin
kolme ansiokkainta ja tehtdvaan sopivinta
ehdokasta.

Vihintddn kymmenelld seurakunnan

62

Ehdotus

58§
Kokoonpano
Seurakunnanneuvoston jésenid ovat:
1) kirkkoherra;
2) padkirkon isdnnditsijd; seka
3) véhintiin nelja
seurakunnanvaltuuston toimikaudekseen

valitsemaa jdsenta.

Sen seurakunnan, jossa kolttalain
(253/1995) 2 §:n tarkoittama koltta-alue
sijaitsee, yhden seurakunnanneuvoston

1dsenen tulee edustaa kolttia.

Jos jasenen paikka tulee pysyvisti
avoimeksi kesken toimikauden,
seurakunnanvaltuuston on valittava jdljella
olevaksi toimikaudeksi uusi jdsen.

Seurakuntaan péditoimisessa
tyosopimussuhteessa olevat papit, diakonit
ja kanttorit voivat valita keskuudestaan
edustajan, jolla on puheoikeus

seurakunnanneuvoston kokouksessa.

(62 § kumotaan ja siirretddan 9 ¢ §:ddn seka
kirkkojdrjestykseen.)



Voimassa oleva laki
danioikeutetulla jasenelld on oikeus esittdd

lisdehdokasta, joka on hakenut tehtdvain ja
antanut lisdiechdokkuuteensa kirjallisen
suostumuksensa. Esitys on tehtdva
kirjallisesti hiippakunnan piispalle
vahintddn kymmenen pdivéda ennen vaalia.
Piispalla on oikeus hyviksya tai hylata
lisdehdokas.

Jokainen ddnioikeutettu voi dénestiad
yhté ehdolle asetettua tai lisdehdokasta.
Lisdehdokasta dénestdnyt voi liséksi
ddnesti yhtd ehdolle asetettua. Jos
lisiehdokasta kannattaa yli puolet
ddnestijistd, hén tulee valituksi tehtdvaan.
Muussa tapauksessa valituksi tulee se, joka
saa enemmiston annetuista dénistd. Jos dénet
meneviét tasan, valituksi tulee ylemmalla

vaalisijalla oleva ehdokas.

63§

Papin, diakonin ja kanttorin valinta
Seurakunnan muun papin kuin
kirkkoherran, diakonin ja kanttorin valitsee

seurakunnanvaltuusto.

Hiippakunnan piispa suorittaa
ehdokasasettelun hakuajan paityttya.
Piispan on asetettava ehdolle enintidin
kolme ansiokkainta ja tehtdvédédn sopivinta
ehdokasta.

Jokainen seurakunnanvaltuuston jisen
voi dénestdd yhtd ehdokasta. Valituksi tulee
se, joka saa eniten ddnid. Jos ddnet menevit

tasan, valituksi tulee ylemmélla vaalisijalla

63

Ehdotus

(63 § kumotaan ja siirretadan 9 c §:dan seka
kirkkojdrjestykseen.)



Voimassa oleva laki
oleva ehdokas.

97 8§
Kielellisid oikeuksia koskevien sddnnosten
soveltaminen ja seurakunnan kieli
Kirkollishallinnossa noudatetaan
soveltuvin osin, mité kielilaissa (423/2003)
sdddetdan. Miti kielilaissa sdddetddn valtion
viranomaisista, koskee soveltuvin osin
kirkon viranomaisia, ja mitd kunnallisista
viranomaisista, koskee vastaavasti
soveltuvin osin seurakunnan viranomaisia.
Kirkollishallitus mairaa joka viides
vuosi edellisen kalenterivuoden lopussa
seurakunnan jaseniksi merkittyjen
kielellisen jakauman perusteella, mitka
seurakunnat ovat suomenkielisid tai
ruotsinkielisid ja mitkd kaksikielisié.
Seurakunta on kaksikielinen, kun suomen-
tai ruotsinkielinen vihemmistd on niin
suurl, ettd kunta vastaavasti kielilain
sdadnnosten mukaan olisi kaksikielinen.
Oikeudesta kéyttdd saamen kieltd
sdddetddn saamen kielilaissa (1086/2003).
Jumalanpalveluksia ja muuta
toimintaa jarjestetddn tarpeen mukaan myos

muulla kuin seurakunnan kielella.

109 111 §
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Ehdotus

97 §

Kielellisid oikeuksia koskevien sddnnosten
soveltaminen ja seurakunnan kieli
Kirkollishallinnossa noudatetaan
soveltuvin osin, mité kielilaissa (423/2003)
saadetdaan. Mitd kielilaissa sdddetddn valtion

viranomaisista, koskee soveltuvin osin
kirkon viranomaisia, ja mitd kunnallisista
viranomaisista, koskee vastaavasti

soveltuvin osin seurakunnan viranomaisia.

Jos seurakunnan suomen- ja
ruotsinkielisten jdsenten osuus jisenista

muuttuu siten, ettid seurakunnan kielellinen

asema 1 momentin mukaan muuttuu,

kirkollishallituksen tulee méiérétd uudelleen
seurakunnan kielellinen asema suomen- tai
ruotsinkieliseksi tahi kaksikieliseksi
suomen- taikka ruotsinkieliselld
enemmistolla.

Oikeudesta kayttda saamen kielté
sdddetddn saamen kielilaissa (1086/2003).

Jumalanpalveluksia, kirkollisia

toimituksia ja muuta toimintaa jérjestetdén_

seurakunnan voimavarojen ja tarpeen

mukaan seurakuntalaisten kdyttdmilla

kielilla.
109 — 111 §:n sisdltod on siirretty 9a,9bja 9
e §:44n.

109 § (uusi)
Poikkeusolot

Jos valtioneuvoston asetuksella

sdddetddn valmiuslain (1552/2011)
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Voimassa oleva laki
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Ehdotus
mukaisten toimivaltuuksien soveltamisen

aloittamisesta poikkeusoloissa,
kirkollishallitus voi kutsua
kirkolliskokouksen koolle médraamédnsa
paikkaan.

Jos kirkolliskokous ei voi kokoontua
poikkeusolojen vallitessa,
kirkollishallituksella on oikeus tehda
kirkolliskokouksen puolesta esityksii ja
antaa lausuntoja valtioneuvostolle. Lisdksi
kirkollishallituksella on oikeus antaa
enintddn vuoden méiriajaksi viliaikainen
maardys:

1) kirkon toiminta- ja
taloussuunnitelman ja talousarvion
soveltamisesta siithen asti, kunnes
kirkolliskokous on asiasta paattinyt;

2) seurakuntien hallinnosta, niiden
omaisuuden suojelemisesta ja muista
poikkeusolojen vaatimista toimenpiteista;

3) seurakuntavaalien siirtdmisestd;

4) seurakunnanvaltuuston toimivallan
viliaikaisesta siirtdimisesté kirkkoherralle.

Kirkollishallituksen 2 momentin
nojalla antama véliaikainen méérdys on
saatettava kirkolliskokouksen késiteltdvaksi
heti, kun se voi kokoontua. Kirkolliskokous
voi jattdd madrdyksen voimaan, muuttaa

madrdystd tai kumota madridyksen.
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Ehdotus

kirkolliskokouksen piitokseksi ortodoksisen kirkon
kirkkojirjestyksen muuttamisesta

{Kirkolliskokoukselle]

EHDOTUKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Ehdotus pitdi sisdlldén ne ortodoksisen kirkon kirkkojirjestyksen muutokset, jotka johtuvat
ehdotetusta ortodoksisesta kirkosta annetun lain muuttamisesta. Naima muutokset koskevat
lakiehdotuksessa olevien sddnndsten toimeenpanoa. Vaalien toimeenpanon yksityiskohtia koskevia
kirkkolain ja kirkkojérjestyksen sdédnnoksid yksinkertaistetaan ja osin korvataan kirkollishallituksen
vaaliohjeilla, miké helpottaisi postivaalien tai tietotekniikan avulla toteutettavien vaalien
jarjestamistd, jos niihin paitetdin ryhtyd. Kirkkojérjestykseen ehdotetaan tehtiviksi pienid teknisiad

tarkistuksia. Perustelut aineellisille muutoksille on otettu lakiehdotukseen.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

19 a §. Kirkkojérjestyksen kolmanteen lukuun ehdotetaan lisdttavéksi véliotsikko sekd uusi 19 a §,
jonka mukaan kirkollishallitus antaa méaérdykselldén kaikkia kirkollisia vaaleja varten vaaliohjeen,
jossa médratddn vaalimenettelystd — perinteiset vaalit, postivaalit, tietotekniikalla toteutetut vaalit tai
ndiden yhdistelméa. Vaalitekniikkaa koskeva yksityiskohtainen sdédntely ehdotetaan siirrettdvéksi
kirkkojérjestyksestd kirkollishallituksen vaalikohtaisiin ohjeisiin, jotka ndin voidaan sopeuttaa
vaaleissa kdytettdvain vaalitapaan ja muuttuvaan tekniikkaan. Kirkollishallitus nimed4 muut kuin
seurakuntien vaaleissa toimivat vaalilautakunnat tai toimitsijat. Kirkollishallitus saa valtuudet
ulkoistaa tietotekniikan avulla toteutettavien vaalien teknisen toimeenpanon luotettavalle ja
ammattitaitoiselle yhteisolle tai yritykselle. Kirkollishallituksen vaaliohjeissa on oltava méérdys
siitd, miten ddnestivat ne kirkon jdsenet, joilla ei ole mahdollisuutta kéyttda tietotekniikkaa.
Mahdolliset ratkaisut voivat olla esimerkiksi postiddnen mahdollistaminen toissijaisena
ddnestystapana tai salassapitovelvollisen vaaliavustajien miirddminen syottdmain ddnestdjan

tahdon mukainen &éni tietojirjestelméén.
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Kirkolliskokousedustajien vaali. Kirkolliskokousedustajien vaaleja koskevat kirkkojérjestyksen
saannokset (nyt 2034 §) ehdotetaan keréttiviksi oman viliotsikon alle ja sddnndsten keskindista
jarjestystd ehdotetaan tarkistettavaksi selkeyden lisddmiseksi. Vaaliteknisid yksityiskohtia sisdltavit

saannokset ehdotetaan kumottaviksi ja korvattaviksi kirkollishallituksen vaaliohjeilla.
20 ¢. Sddnnds vastaa nykyisen kirkkojérjestyksen 21 §:44.
21 §. Saannos vastaa nykyisen kirkkojérjestyksen 23 §:44.
22 §. Saannds vastaa nykyisen kirkkojérjestyksen 20 §:44.

Nykyisen kirkkojdrjestyksen 22, 24 ja 25 § ehdotetaan kumottaviksi ja korvattaviksi

kirkollishallituksen vaaliohjeilla.

26 §. Saannos vastaa nykyisen kirkkojérjestyksen 27 §:44. Sddnnoksestd ehdotetaan poistettavaksi
maininta vaalipaikasta, jota ei tarvita posti- tai tietotekniikka-avusteisissa vaaleissa. Perinteisia
vaaleja varten kirkollishallituksen vaaliohjeessa madratdan vaalipaikka. Uudeksi vaalialueeksi
ehdotetaan lisattaviksi koltta-alueen vaalialue, johon sovelletaan kirkkolaissa ja

kirkkojérjestyksessa erityistd vaalitapaa.

27 §. Sddnnos vastaa nykyisen kirkkojérjestyksen 26 §:44. Sddnnoksen 2 momentin sanamuotoa

tiedottamisesta ja miirdajoista ehdotetaan tarkistettaviksi.

30 §. Uusi 30 § korvaa nykyiset 30-34 §. Vaalimenettelyn yksityiskohdat ehdotetaan siirrettdviksi

kirkollishallituksen vaaliohjeisiin.

31 §. Uusi 31 § sisdltad kolttien kirkolliskokousedustajan vaalissa noudatettavan poikkeavan
menettelyn. Ehdokkaan voivat asettaa kaksi d4nioikeutettua kolttaa kaksi viikkoa ennen
vaalikokousta. Vaali toimitetaan kahdessa kolttien kyldkokouksessa erikseen tai, jos kyldkokoukset
niin paéttiavét, yhteisessd kyldkokouksessa. Kyldkokous on kolttalain mukaan paitosvaltainen, kun
paikalla on 10 taysi-ikdistd kyldssd vakituisesti asuvaa kolttaa tai heidén aviopuolisoaan.
Kirkolliskokousedustajan vaaleissa saavat kuitenkin ddnestdd 16 vuotta tdyttineet kyldssi asuvat
koltat, jotka ovat kirkon jasenid. Kolttien kyldkokouksen paitdsvaltaisuus méérdytyy kolttalain
saannoksen mukaisesti, mutta lain mukaan paitdsvaltaisessa kokouksessa voivat dénestéi ne, joilla
on kirkkolain ja kirkkojdrjestyksen mukaan dénioikeus. Kolttien kirkolliskokousedustajan vaalin
edellytyksena on siten (1) ettd laillisesti koolle kutsutussa kolttien kyldkokouksessa on saapuvilla
vahintddn kymmenen tdysi-ikiistad kyldssd vakituisesti asuvaa kolttaa tai heidén aviopuolisoaan,

joiden ei kuitenkaan tarvitse olla ortodoksisen kirkon jdsenid seka (2) ettd sanotussa kokouksessa
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saavat ddnestdd kirkolliskokousedustajaa kaikki halukkaat 16 vuotta tayttineet kyldsséd asuvat koltat,

jotka ovat kirkon jdsenii.

Nykyisen kirkkojdrjestyksen 32—34 §:t ehdotetaan kumottaviksi ja korvattaviksi kirkollishallituksen

vaaliohjeilla.

48 a §. Ehdotetun uuden sdadnndksen mukaan piispainkokous nimeéi viideksi vuodeksi kerrallaan
esittelijoitd. Niistd kolme olisivat papiston jdsenid, yksi kustakin hiippakunnasta, jotka
padsaantdisesti toimivat oman piispansa esittelijand. Ndiden liséksi piispainkokous voi nimittda
esittelijoiksi muita papiston jasenid. Piispainkokous nimittdd my0ds yhden juristin koulutuksen
saaneen esittelijin ja se voi nimittdd muiden ammattien edustajia esittelijoiksi harkintansa mukaan.

Nimityspditoksessd piispainkokous madridd myos esittelijdiden tyonjaosta.

48 b §. Ehdotettu uusi sddnnds méadrittelee esittelijén tehtdvit ja vastuut samankaltaisiksi kuin

julkishallinnossa yleensa.

48 ¢ §. Ehdotettu uusi sddnnos koskee lain uudistuksen myotd perustettavan kanonisen toimikunnan

kokoonpanoa, piitdsvaltaisuutta seki jdsenten kelpoisuusehtoja.

Toimikunnan pditehtdvéna on valmistella hiippakunnan piispalle tai piispainkokoukselle paatokset,
jotka koskevat papiston jdsenen kanonista kelvollisuutta tehtiviénsa. Koska toimikunta on
valmisteleva, eikd padtoksid tekeva toimielin, toimikunnan jésenten kelpoisuusehdot ehdotetaan
madriteltdvaksi niin, ettd piispainkokouksella on mahdollisimman laaja ja vapaa harkintavalta
toimikuntaa nimittdessdan. Kelpoisuusehdoksi ehdotettu riittdvé perehtyneisyys ortodoksisen kirkon
kanoniseen perinteeseen johtuu siitd, ettd toimikunnan aloittaessa toimintaansa perinteeseen syvésti
perehtyneitd ehdokkaita voi olla vaikeaa 10ytdd. Sddnnoksen sanamuodon mukaan kelpoisuus
toimikunnan jaseneksi ei edellyti tyosuhdetta kirkkoon tai seurakuntaan eikd esimerkiksi Suomen
kansalaisuutta. Ortodoksisen kirkon jdsenyys on kuitenkin perusteltu kelpoisuusehto, koska tehtava
on kirkkolain 108 §:ssd tarkoitettu kirkon kanoniseen oikeuteen liittyvé esittelytehtiva.
Toimikunnan jasenten lukumiird ehdotetaan mitoitettavaksi niin, ettd toimikunnan paétosvaltaisuus
on aina turvattu estetilanteiden varalta. Ajatuksena on, ettd toimikunta toimisi yleensi
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan sekd kahden jédsenen kokoonpanossa. Oikeusvarmuuden
turvaamiseksi toimikunnan tulee itse laatia itselleen sddnnét jdsenten vuorottelusta ja
sijaantulojdrjestyksestd. Kasiteltdvien asioiden luonteesta johtuen, piispalle tai piispainkokoukselle
paatosehdotuksen laativan toimikunnan kokoonpanon muodostavien jisenten pitdé yleensa

osallistua asiaa koskevaan menettelyyn sen alusta saakka.
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48 d §. Ehdotetussa uudessa 48 d §:ssd luodaan menettelytapasdianto, joka pelkistetysti vastaa
hallinto-oikeudellisen prosessin vihimmaisvaatimuksia tilanteissa, joissa pdétetadn julkisen sektorin
tyontekijin tydsuhteen jatkosta. Sddnndksen 1 momentissa korostetaan, ettd toimikunnan
toimeksianto rajoittuu papiston jasenen kanonisen kelpoisuuden tutkimiseen. Muut kuin kanonisiin
syihin perustuvat tydsuhteen péadttymisen perusteet tulee seurakunnan tai muun tyonantajan tutkia
tyosopimuslain mukaan. Sddnndksen mukaan toimikunta voi kuulla henkilotodistajia. Toimikunta ei
kuitenkaan ole tuomioistuin, johon todistajaa voidaan velvoittaa tulemaan, eikd kuulemiseen liity
rikosoikeudellisesti sanktioitua totuusvelvollisuutta. Kanonisen perinteen mukaisesti piispa tai
piispainkokous on velvoitettu asian médramuotoiseen valmisteluun, mutta on vapaa tekeméién itse

oikeaksi katsomansa paitoksen.

Kirkkolaissa mainittu mahdollisuus, ettd hiippakunnan piispa tai piispainkokous pyytdé kanoniselta
toimikunnalta lausuntoja, ei edellytd sddntelya kirkkojarjestyksessd, vaan toimikunnan jasenet

voivat sopia lausunnon valmistelutavasta keskenéén.

49 §. Saannostd edeltdvad viliotsikkoa “kirkollishallitus” ehdotetaan laajennettavaksi muotoon
“kirkon hallinto”, silld kirkollishallinnon alaiselle palvelukeskukselle lisdtdan tdhdn asti puuttunut
oikeusperusta kirkkolakiin ja kirkkojarjestykseen. 49 §:n sdédnndkseen on koottu nykyisen

kirkkojérjestyksen 4951 §:n sddnnokset.

50 5. Ehdotetulla uudella sdanndkselld sdddetdan palvelukeskuksen rakenteesta. Sddnnoksessa
mainittuja johtajaa, lakimiestd, taloustoimistoa ja keskusrekisterid ymmaérretiddn palvelukeskuksen
pysyvind ydintehtdvini. Muiden toimintojen luomisesta ja lakkauttamisesta paattda kirkollishallitus

palvelukeskuksen ohjesddnnon kautta.

Johtajan ja lakimiehen tehtdvien kelpoisuusehtoja koskeva sddnnos ehdotetaan siirrettaviaksi
nykyisestd 131 §:sté tdhdn pykalddn. Kirkkojérjestyksessé nyt oleva vaatimus johtajan ja lakimiehen
kuulumisesta ortodoksiseen kirkkoon ehdotetaan kumottavaksi, silla kummankaan tehtavat eivat
valttdmatté ole sellaisia kirkon ydintehtivia, jotka kirkkolain 108 §:n mukaan voivat suorittaa vain
kirkon jasen. Lainkohdassa mainittu “kirkon kanoniseen oikeuteen liittyva esittelytehtidva” ei ole
sellainen keskeinen osa lakimiehen tydtehtévid, jotta jasenyysvaatimus olisi perusteltu. Lakimiehen
tehtdvaa seuraavan kerran tiytettdessd, ortodoksisen kanonisen oikeuden tuntemus seké kyky toimia
esittelijaind my0ds kanonista oikeutta koskevissa asioissa, on kuitenkin mahdollista mainita

hakuilmoituksessa toivottavana lisépédtevyytend, joka otetaan huomioon tehtiviai tiytettiessa.

Muiden kuin johtajan ja lakimiehen tehtdvien osalta ehdotetaan, ettd kirkollishallitus voi sopeuttaa

eri tehtdvien kelpoisuusehtoja, jos esimerkiksi tekniikan edistyminen tédtd edellytta.
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Kirkollishallitus nimittéé palvelukeskuksen johtajan, lakimiehen sekd ne muut tyontekijat, joiden
nimittimisoikeuden kirkollishallitus varaa ohjesddnnossa itselleen. Kédytdnnossd kysymykseen
tulevat esimies- ja vaativat asiantuntijatehtdavit. Muun henkiloston nimittdd palvelukeskuksen

johtaja.

63 §. Sdddoksestd on poistettava ainoan momentin 5 ja 6 kohdat kirkkolain uuden 9 d §:n tullessa
hyvéksytyksi. Ehdotetun lakimuutoksen mukaan hiippakunnan piispalla on ohjausvalta pappeihin
kirkon sanomaa ja jumalanpalvelusten toimittamista koskevissa asioissa, mutta seurakunta tai muu
tyOnantaja kdyttad tyosopimuslain tarkoittamaa ohjausvaltaa muissa asioissa. Sdédnnokseen
ehdotetaan lisdttdviksi maininta piispan tehtivasti vihkid pappeuden asteisiin. Sddnndksen kohtaan
pappien ja kanttorien tehtivien véliaikaisesta hoitamisesta lisdtddn sana “tarvittaessa”, mika
tarkoittaa, ettd esimerkiksi lyhytaikaiset papin tai kanttorin sairaus- tai muut poissaolot eivit vaadi

heti piispan toimenpiteita.

67 a §. Kirkkolakiin ehdotetun uuden 8 a §:n edellyttdmi menettelytapasddannos. Koskee piispan

eroamista.

67 b . Kirkkolakiin ehdotetun uuden 8 b §:n edellyttima menettelytapasddnnds. Koskee piispan ei-

rahamadiraisia etuisuuksia.

82 §. Sddnnoksen 5 momenttia ehdotetaan tarkistettavaksi siksi, ettd kirkollishallitukselle
ehdotetaan annettavan toimivalta padttdd yleisten vaalien toteutustavasta sekd antaa vaaliohjeessa
médrdyksid. Sddnnokseen ehdotetaan lisattdviksi uusi 7 momentti kolttien edustajan vaalista

seurakunnanvaltuustoon. Menettely on sama kuin kolttien kirkolliskokousedustajan vaalissa.

Nykyisen kirkkojdrjestyksen 83—86 § ehdotetaan kumottaviksi ja korvattaviksi kirkollishallituksen

vaaliohjeilla.

94 §. Sdannoksen 1 momentin 1 kohdasta ehdotetaan poistettavaksi maininta seurakunnan yleisesta

johtamisesta, joka ei vastaa kirkkolain saannosta.

100 §. Sdannokseen ehdotetaan tehtiviksi ne muutokset, jotka johtuvat ehdotetuista kirkkolain
muutoksista. Lakiehdotuksen mukaan kirkkoherran vaalissa otetaan huomioon ehdolle pantujen
hakijoiden lisdksi my0s lisiehdokkaana sellaiset kelpoisuusehdot tiyttivit hakijat, jotka ovat titi
pyytineet. Sddnnds ehdotetaan tarkistettavaksi siten, ettd teknisid sddnndksié siirretdin

kirkkojérjestyksestd kirkollishallituksen vaaliohjeisiin.

101 §. Pykélédn sdédnnos ehdotetaan tarkistettavaksi 100 §:n muutoksen vuoksi.
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135 §. Sddnnos ehdotetaan tarkistettavaksi yliopiston nimen muututtua. Liséksi ehdotetaan

kielellisi tarkistuksia.

136 §. Sdannods ehdotetaan tarkistettavaksi siten, ettd ortodoksisen seminaarin johtokunnan jaseneni
ja puheenjohtajana toimii piispainkokouksen tehtédvaén nimittima piispa, joko hiippakunnan piispa

tai apulaispiispa. Seminaarin johtajan nimike korjataan 137 §:4dn ehdotetun muutoksen vuoksi.

137 §. Sdanndksen sanamuoto ehdotetaan tarkistettavaksi siten, ettd teologisten aineiden opettajan

asema seminaarin johtajana selkeytetdin.

138 §. Seminaarin opiskelijaksi hyvdksymistd koskeva sddnnos ehdotetaan paivitettdviksi nykyisti

kaytintod vastaavaksi.
139 §. Sddnnods ehdotetaan padivitettdviksi yliopiston nimen osalta.

144 §. Uusi poikkeusoloja koskeva sdidnnos sisdltdd ehdotetun kirkkolain vastaavan 109 §:n
tulkintaohjeen, jonka mukaan sddnnénmukaisten luottamusmieselinten toiminnan keskeyttiminen ja
niiden toimivallan siirtiminen muille on aina viimesijainen keino. Ensisijaisesti tulee pyrkia
jatkamaan normaalia toimintaa, menettelytapoja tarvittaessa sopeuttamalla. Sdannoksen 2
momentissa velvoitetaan kirkollishallitus, hiippakunnat ja seurakunnat varautumaan ennalta

poikkeusoloihin.

Edelld olevan perusteella ehdotetaan,

ettd kirkolliskokous hyvdiksyy seuraavan pdcdtoksen:

Kirkolliskokouksen péatos
Ortodoksisen kirkon kirkkojéarjestyksen muuttamisesta

Kirkolliskokouksen paditoksen mukaisesti

kumotaan ortodoksisen kirkon kirkkojérjestyksen, sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna
kirkolliskokouksen paitokselld 24.11.2021/1176, 24 ja 25 §,32-34 §, 83 - 86 §ja 131 §;
muutetaan sen 20 § ja sen edelld oleva véliotsikko, 21§, 22 §, 26 §,27 §,30 §, 31 §,49 § ja
sen edelld oleva viliotsikko, 50 §, 51 §, 63 §, 82 §, 94 §:n 1 momentin 1) kohta, 100 §, 101 §
sekd 135 — 139 §; sekd

lisdtadn kirkkojarjestykseen 19 a § ja sen edelld véliotsikko, 48 a § ja sen edelld viliotsikko,

48b —48d§,67aja67b§ja 144§,
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seuraavasti:

Kirkollisia vaaleja koskevat yleiset sdcdnnokset

192§

Vaalimenettely

Kirkollishallitus paittdd kussakin vaaleissa noudatettavasta menettelystd, joka voi olla
lippuddnestys, postivaalit tai vaali tietotekniikan avulla tahi ndiden yhdistelma. Kaikissa
vaalitavoissa on varmistettava vaalisalaisuuden sdilyminen seki dénestdjien yhdenvertaisen
adnioikeuden toteutuminen. Kirkollishallitus antaa ohjeet vaalien toimittamisesta (vaaliohje).

Kirkolliskokousedustajien vaaleja varten kirkollishallitus méaraé tarvittavat vaalilautakunnat
tai vaalitoimitsijat.

Tietotekniikan avulla toteutettavissa vaaleissa kirkollishallitus voi uskoa vaalin teknisen
toteutuksen myds yhteisdlle tai yritykselle, joka kykenee vaalit toimittamaan. Tietotekniikalla
toteutettujen vaalien tuloksen vahvistaa kirkollishallituksen tai seurakunnanvaltuuston asettama
vaalilautakunta tai vaalitoimitsija.

Kirkollishallituksen vaaliohjeissa madratddn, miten ddnestavit sellaiset ddnioikeutetut, joiden

el ole mahdollista dénestad tietotekniikan avulla.

Kirkolliskokousedustajien vaali

20 §
Papiston edustajien vaalin vaalialueet

Papiston edustajien vaalin vaalialueet ovat seuraavat:

1) Kuopion ja Karjalan hiippakunnan vaalialue, johon kuuluvat Kuopion ja Karjalan
hiippakunnan seurakunnat;

2) Helsingin hiippakunnassa Helsingin I vaalialue, johon kuuluu Helsingin seurakunta ja
Helsingin II vaalialue, johon kuuluvat Helsingin hiippakunnan muut seurakunnat; seki

3) Oulun hiippakunnan vaalialue, johon kuuluvat Oulun hiippakunnan seurakunnat.

Luostarit kuuluvat sithen vaalialueeseen, jonka alueella ne sijaitsevat.
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21§
Papiston ja kanttorien edustajien vaalin vaalikelpoisten ja ddnioikeutettujen luettelo
Hiippakunnan piispa vahvistaa vaalia edeltdvin vuoden viimeisend pdivdnd vaalialueittain
papiston ja kanttorien ortodoksisesta kirkosta annetun lain 12 §:n mukaan vaalikelpoisten ja
aanioikeutettujen luettelon. Luettelo on toimitettava viipymattd kirkollishallitukselle.
Papistoon ja kanttoreihin kuuluva kirkon jdsen voi olla vain yhden vaalialueen luetteloon

merkittyna.

22§
Kirkollishallituksen pdcdtokset papiston ja kanttorien edustajien vaalista

Kirkollishallitus médraa paatokselladn papiston ja kanttorien kirkolliskokousedustajien vaalit
toimitettavaksi vaalivuonna viimeistdin maaliskuun 31 péivana. Samalla kirkollishallitus mééraa
kultakin vaalialueelta valittavien edustajien lukuméérdn sekd vaaleissa noudatettavan menettelyn.

Kirkollishallituksen 1 momentin mukainen péétds on ilmoitettava papiston jdsenille ja
kanttoreille viimeistiddn tammikuun 15. pdivand. [lmoitukseen on liitettdva ddnestysohjeet,
vaalikelpoisten ja ddnioikeutettujen luettelo sekd postivaaleissa myds ddnestyslippu, vaalikuori,

lahetelomake ja ldhetekuori.

26 §
Maallikkojen edustajien vaalin vaalialueet

Maallikkojen edustajien vaalialueet ovat seuraavat:

1) Helsingin hiippakunnan I vaalialue, johon kuuluu Helsingin seurakunta, ja Helsingin
hiippakunnan II vaalialue, johon kuuluvat Kaakkois-Suomen ja Turun seurakunnat;

2) Kuopion ja Karjalan hiippakunnan I vaalialue, johon kuuluvat Jyvaskyldn, Kuopion ja
Saimaan seurakunnat sekd Valamon ja Lintulan luostarit ja Karjalan hiippakunnan II vaalialue,
johon kuuluvat Joensuun ja Taipaleen seurakunnat; seki

3) Oulun hiippakunnan vaalialue, johon kuuluvat Tampereen ja Pohjois-Suomen seurakunnat.

4) Koltta-alueen vaalialue, jonka rajat maaritelldén kolttalaissa (253/1995).

27§
Kirkollishallituksen pdcdtokset maallikkojen edustajien vaalista
Kirkollishallitus méérad paitokselladn maallikkojen kirkolliskokouksen edustajien vaalin

toimitettavaksi vaalivuonna viimeistdin maaliskuun 31. pdivdnd. Samalla kirkollishallitus maaraa
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kultakin vaalialueelta valittavien edustajien lukumiirdn sekd vaaleissa noudatettavan menettelyn.
Jos vaali toimitetaan vaalilipuin, kirkollishallitus maardad myds vaalipaikat.

Kirkollishallituksen 1 momentin mukaisesta paidtoksestd on tiedotettava seurakunnille ja
kirkkokunnan julkaisuissa sekd muutoin kirkollishallituksen paattimaélla tavalla viimeistidan

tammikuun 15. pdivind. Vastaava ilmoitus on annettava kolttien kylédkokouksille.

308§
Vaalimenettely
Kirkollishallituksen vaaliohjeessa miéritdan vaalimenettelystd, joko
valitsijamieskokouksessa, postivaalina tai tietotekniikan sovellusta kdyttden.
Vaalin toimeenpanon suorittaa kullakin vaalialueella kirkollishallituksen méarddma

vaalilautakunta tai vaalitoimitsija.

318§
Kolttien edustajan vaali

Kirkollishallitus toimittaa kolttien kyldkokoukselle luettelon kolttien edustajan vaaleissa
aanioikeutetuista ja vaalikelpoisista henkildistd viimeistddn helmikuun 28 pdivani. Ndméa henkilot
eivit ole dénioikeutettuja eikd vaalikelpoisia muilla vaalialueilla.

Ehdokkaan kolttien edustajan vaalissa voivat asettaa kaksi danioikeutettua kolttaa viimeistdin
kaksi viikkoa ennen sité kolttien kyldkokousta, jossa valinta tehd4dén. Ehdokkaiden vaalikelpoisuus
todetaan kyldkokouksessa.

Vaali toimitetaan umpilipuin, jolle ddnestdjd merkitsee yhden vaalikelpoiseksi todetun
ehdokkaan nimen. Vaalilippu, jossa on muu merkinti, hylataan.

Vaalin tulos ilmoitetaan kirkollishallitukselle, joka laskee yhteen kyldkokousten vaalien
tulokset. Valituksi tulee henkild, joka on saanut eniten d44nid kummankin kyldn vaalitulokset yhteen
laskien. Jos ddnet menevit vaalissa tasan, asia ratkaistaan saman daniméérin saaneiden kesken

arvalla.

Esittely ja kanoninen toimikunta
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48 a§
Piispan ja piispainkokouksen esittelijiit

Piispainkokous nimittda viideksi vuodeksi kerrallaan tarvittavan méérén esittelijoita.
Esittelijoiksi on nimitettdva vahintdén yksi papin toimeen kelpoinen henkil6 kustakin
hiippakunnasta. Lisédksi piispainkokous nimittda esittelijdksi vahintdan yhden tuomarin virkaan
vaadittavan tutkinnon suorittaneen henkilon. Piispainkokous voi lisdksi nimittdd talouden,
rakennustekniikan tai muun alan esittelijdksi henkildn, jolla on alan koulutus.

Piispainkokous voi nimittdd tiettyd tehtdvad varten yliméariisid esittelijoitd, joilla tulee olla 1
momentin mukainen kelpoisuus esittelijan tehtavaan.

Piispan esittelijdnd toimii ensisijaisesti piispan hiippakunnasta nimetty papin toimeen
kelpoinen esittelijd tai asian luonteen mukaan lakimiesesittelijd tai muu esittelija.

Piispainkokouksen esittelijoiden tydnjaosta madrétéén esittelijdiden nimityspaatoksessa.

48Db §
Esittelijdn tehtdvdt

Sen liséksi, mitd ortodoksisesta kirkosta annetussa laissa sdddetdén, esittelija vastaa asian
kasittelystd, selvittimisestd, asianosaisten kuulemisesta seka ratkaisun muotoa ja perustelemista
koskevien normien soveltamisesta ortodoksisesta kirkosta annetun lain, hallintolain (434/2003) ja
muiden sovellettavien sddnndsten mukaan.

Esittelija varmistaa nimenkirjoituksellaan padtoksen oikeellisuuden ja voi liittdd sithen
eridvan mielipiteen. Esittelijd huolehtii asiaa koskevan aineiston tallentamisesta kirkollishallituksen

madraamaan arkistoon.

48 ¢ §

Kanoninen toimikunta
Piispainkokous nimittéé viideksi vuodeksi kerrallaan kanonisen toimikunnan puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan seké vahintdin kaksi ja enintdédn viisi muuta jasenti. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan molempien ollessa estyneitd, puheenjohtajana toimii 1dltdén vanhin
toimikunnan jdsen.
Kanoninen toimikunta on pdétdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seké
vahintddn kaksi muuta jdsentd ovat paikalla. Toimikunta hyvéksyy itselleen tydjarjestyksen, jossa

madridtddn jisenten vuorottelusta.
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Kanonisen toimikunnan jéseneksi on kelpoinen ortodoksisen kirkon jdsen, joka on perehtynyt

kirkon kanoniseen perinteeseen.

48 d §

Menettely kanonisessa toimikunnassa

Kanoninen toimikunta tutkii hiippakunnan piispan tai piispainkokouksen puolesta, onko
papiston jésen siten toistuvasti ja vakavasti rikkonut velvollisuuksiaan, ettd hinet on katsottava
kanonisesti sopimattomana toimimaan papiston jésenend ja madrattivd madriaikaiseen
toimituskieltoon tai menettiméén pappeutensa. Valmistellessaan hiippakunnan piispan tai
piispainkokouksen pditostd kanoninen toimikunta noudattaa soveltuvin osin hallintolain (434/2003)
menettelyd koskevia sddnnoksié.

Kanoninen toimikunta aloittaa 1 momentissa tarkoitetun asian valmistelun hiippakunnan
piispan tai piispainkokouksen madrdyksestd. Médrdyksesti tulee kiyda ilmi, ettd asianomaisen
epdillddn toistuvasti ja vakavasti rikkoneen velvollisuuksiaan ja hénelle on varoituksella annettu
mahdollisuus korjata menettelynsa, jollei kysymyksessé ole niin vakava rikkomus, ettei
asianomaista voida kohtuudella pitdé oikeutettuna jatkamaan papillisissa tehtdvissa.

Kanoninen toimikunta 14hettid piispan tai piispainkokouksen mairdyksen liitteineen
asianomaiselle ja kehottaa titd antamaan vastineensa toimikunnan asettaman kohtuullisen
madrdajan sisilla.

Asianomaiselle on ilmoitettava oikeuksistaan menettelyssd. Asianomaisella on oikeus niin
halutessaan tulla henkilokohtaisesti kuulluksi, kiyttda valitsemaansa avustajaa, tutustua hénta
vastaan esitettyyn ndyttoon ja antaa siitd lausuntonsa seka esittdd oma nédyttonsd. Todistajia
kuultaessa asianomaisella on oikeus olla ldsné ja esittdd kysymyksia.

Kanoninen toimikunta valmistelee piispan tai piispainkokouksen paétdstd varten
esittelymuistion, joka sisdltdd selostuksen asiasta ja siihen sovellettavista kirkon kanonien
saannoksista sekd padtdsehdotuksen. Piispa tai piispainkokous voi hyvéksya pddtdsehdotuksen tai

tehda siitd poikkeavan paatoksen tahi maarita asian uudelleen valmisteltavaksi.

Kirkon hallinto

49§
Kirkollishallitus
Kirkollishallituksen puheenjohtajana toimii arkkipiispa.
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Kirkollishallitus kokoontuu tarvittaessa arkkipiispan kutsusta. Kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka.

Kirkollishallitus hyvéksyy itselleen ty6jirjestyksen. Tyojirjestyksessd voidaan maaratad
asioiden siirtdmisesté kirkollishallituksen jaoston, piispan tai kirkollishallituksen tyontekijan
ratkaistavaksi. Tydjdrjestyksessd voidaan méériti kirkollishallitukseen kuulumattomien

puheoikeudesta kirkollishallituksen kokouksissa.

508§
Kirkon palvelukeskus

Kirkon palvelukeskuksessa on johtaja, lakimies, taloustoimisto ja keskusrekisteri sekd
ohjesddnnossd médratyt muut yksikot ja tehtavat.

Palvelukeskuksen johtajalla tulee olla tehtidvddn soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
Palvelukeskuksen lakimiehelld tulee olla oikeustieteen ylempi korkeakoulututkinto.
Palvelukeskuksen muiden tehtidvien kelpoisuusehdoista midratdan palvelukeskuksen ohjesdédnnossa.

Kirkollishallitus vahvistaa kirkon palvelukeskuksen ohjesdédnnon sekd nimittaa
palvelukeskuksen johtajan ja lakimiehen seké ohjesddanndssé erikseen nimetyt muut tyontekijét.

Muut tyontekijat nimittdd palvelukeskuksen johtaja.

518§
Palvelukeskuksen suoritteet
Palvelukeskuksen johtaja ja lakimies seké ohjesdédnndssé erikseen nimetyt muut tyontekijat
voidaan mairiti toimimaan 48 a §:ssé tarkoitettuina esittelijoind sekd suorittamaan
kirkollishallituksen méédrdadmét muut tehtévit.
Palvelukeskuksen seurakunnille ja muille tahoille tarjoamista palveluista sekd niista

perittivistd vastikkeista madardtdan ohjesdannossa.

63§
Hiippakunnan piispa
Hiippakunnan piispan tehtdvina on hiippakunnassaan
1) vaalia kirkon ykseyttd ja valvoa, ettd kirkon oppia esitetddn puhtaasti ja vadrentimaétts;
2) edistda kirkon tehtdvin toteutumista;
3) suorittaa tarvittavat vihkimiset pappeuden asteisiin;
4) valvoa, ettd papiston jasenet ja kanttorit tayttavit ortodoksisesta kirkosta annetun lain 109

§:n mukaiset velvollisuutensa;
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5) edistdd hyvai tydyhteyttd seurakunnissa, tukea ja ohjata seurakuntien tyontekijoitd heiddan
tyOssdan;

6) huolehtia tarvittaessa kirkkoherran, papin, diakonin ja kanttorin tehtdvien véliaikaisesta
hoitamisesta;

7) edistdd seurakuntien talouden, hallinnon ja yhteistyon tarkoituksenmukaista hoitamista
sekd valvoa, ettd ndisséd toimissa noudatetaan voimassa olevia sddnndksid ja madrayksid;

8) suorittaa ne tehtdvit ja paittdd ne asiat, jotka ortodoksisen kirkon kanonien, ortodoksisesta

kirkosta annetun lain seka kirkkojéarjestyksen mukaan hinelle kuuluvat.

67 a§
Piispan tehtdvdin pdcdittyminen

Arkkipiispan saatua ekumeeniselta patriarkalta vapautuksen tehtdvédnsi hoidosta tai muun
piispan pyydettyd piispainkokoukselta vapautusta, piispainkokous vahvistaa vapautuksen
paivimairin ja paittdd piispan tehtdvien tilapdisestd hoitamisesta uuden piispan asettamiseen
saakka. Piispainkokous ilmoittaa paiatoksestdédn kirkollishallitukselle, joka ryhtyy 64 §:ssd
saddettyihin toimiin.

Piispan tultua pysyvésti estyneeksi hoitamasta tehtdvaansé piispainkokous ilmoittaa asiasta
ekumeeniselle patriarkaatille seké pdittdad piispan tehtivien tilapdisestd hoitamisesta uuden piispan
asettamiseen saakka. Pddtoksensé pohjaksi piispainkokous hankkii tarpeelliseksi katsomansa

selvityksen esteen laadusta ja pysyvyydesta.

67b§

Piispan etuudet
Piispainkokouksen esityksesté kirkollishallitus vahvistaa talousarvion asettamissa rajoissa
mairdykset, jotka koskevat piispojen lomaoikeuden, vakuutusturvan, tyoterveydenhuollon ja
muiden ei-rahallisten etuuksien jédrjestimistd. Etuuksien tulee vastata julkishallinnon ylempien
toimihenkildiden etuuksia.

Piispan vuosiloman ja virkavapauden hyviksyy piispainkokous.

82§
Seurakunnanvaltuuston vaali
Seurakunnanvaltuuston vaalit aloitetaan marraskuun ensimmaéisend sunnuntaina ja paitetdan

viimeistdan marraskuun kolmantena sunnuntaina.
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Kultakin vaalialueelta valittavien jisenten lukumiéra on asetettava néhtiviaksi viimeistddan 90
pdivaa ennen vaalitoimituksen alkamista.

Ehdokasasettelua koskevat asiakirjat on toimitettava kirkkoherranvirastoon vaalivuonna
viimeistddn 45 pdivdd ennen vaalitoimituksen alkamista.

Ehdokasluettelon laatii vaalilautakunta. Ehdokkaat on numeroitava juoksevassa
numerojérjestyksessd alkaen numerosta 2.

Kirkollishallitus méérad vaalien toteutustavasta, joka voi olla my0s postiddnestys tai vaali
tietotekniikan avulla. Vaalilautakunta paittad kirkollishallituksen vaaliohjeen mukaisesti
vaalitoimituksen ajan, paikan ja vaalin tuloksen julkaisemisen ajankohdan.

Ehdokasluettelo sekd ilmoitus ddnestyspaikoista, dénestysajoista, vaalitavasta ja siitd, milloin
vaalin tulos julkaistaan, on asetettava ndhtdviksi viimeistdén 30 pdivdd ennen vaalitoimituksen
alkamista.

Valittaessa kolttien edustajaa seurakunnanvaltuustoon noudatetaan, edelld olevasta poiketen,

soveltuvin osin 31 §:ssd sdddettyd menettelya.

94§
Tehtdvdit

Seurakunnanneuvoston tehtdvana on:

1) toimia seurakunnan tehtivén toteuttamiseksi,

100 §

Kirkkoherran vaali

Hiippakunnan piispa julistaa kirkkoherran tehtdavén haettavaksi seurakuntaa kuultuaan
ilmoittamalla siitd asianmukaisella tavalla. Ilmoituksessa on mainittava tehtivédn vaadittava
kelpoisuus, hakuajan paattymispdivé ja se, kenelle hakemus on osoitettava.

Hiippakunnan piispan pditos ehdokasasettelusta seké hakijoita koskeva lausunto annetaan
hakijoille tiedoksi. Kelpoisuusehdot tayttava hakija, jota ei asetettu ehdolle, voi seitsemén pdivin
kuluessa tiedoksi saannista pyytdd hiippakunnan piispalta, ettd hdnet otetaan vaalissa huomioon
lisdehdokkaana.

Hiippakunnan piispan on léhetettéivd ehdokasasettelua, mahdollisia lisdehdokkaita ja hakijoita

koskevat asiakirjat liitteineen asianomaiselle seurakunnanneuvostolle.
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Vaali on aloitettava ja paitettdvd seurakunnan paékirkossa. Jos vaali toimitetaan
postiddnestyksena tai tietotekniikkaa kéyttiden, vaalimenettely alkaa padkirkossa pidetyn
jumalanpalveluksen jilkeen ja paittyy ennen viimeisend vaalipdivdna pidettivéin
jumalanpalveluksen alkamista. Vaali voi kestdd enintddn 7 pdivia.

Kirkollishallituksen vaaliohjeessa miératdan dénestysmenettelysta.

101 §

Papin, diakonin ja kanttorin valinta
Kirkkoherran valintaa koskevat 100 §:n 1 - 3 momentin sddnnokset koskevat soveltuvin osin
myds papin, diakonin ja kanttorin valintaa.

135§
Tehtdva

Ortodoksisen seminaarin tehtdvind on perehdyttdd seminaarin opiskelijoita kirkon
hengelliseen ja yhteisolliseen eldmiin. Seminaarissa jirjestetddn jumalanpalveluksiin seké papin,
diakonin ja kanttorin kdytdnnon tyohon liittyvid harjoituksia.

Ortodoksisessa seminaarissa jarjestetddn Itd-Suomen yliopiston ortodoksisen teologian
koulutusohjelman opetussuunnitelman mukaisiin soveltaviin opintoihin kuuluvaa opetusta.

Ortodoksisessa seminaarissa voidaan liséksi jarjestdd seminaarin omaa opetusta. Seminaarin
oman opetuksen jarjestdmisesti, sisdllostd ja laajuudesta paittiad piispainkokous.

Ortodoksinen seminaari toimii kirkollishallituksen alaisena. Piispainkokous valvoo, ettad

seminaarin toiminta on kirkon perinteen mukaista.

136 §
Johtokunta

Seminaaria johtaa ja sen hallintoa hoitaa johtokunta. Johtokunta valvoo seminaarin toimintaa.

Johtokunnan jisenind ovat piispainkokouksen tehtdvain nimittima piispa, [ti-Suomen
yliopiston edustaja, opiskelijoiden edustaja ja kaksi muuta asiantuntijaa.

Johtokunnan jisenet valitsee kirkollishallitus. [ti-Suomen yliopiston edustaja valitaan
ortodoksisen teologian koulutusohjelman opettajien esityksesti ja opiskelijoiden edustaja
ortodoksisen seminaarin opiskelijoiden esityksestd. Jdsenet valitaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan.

Johtokunnan puheenjohtajana toimii piispa. Johtokunta valitsee keskuudestaan

varapuheenjohtajan. Seminaarin johtaja on johtokunnan esittelijd ja sihteeri.
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137 §
Opettajan tehtdviit

Seminaarin teologisten aineiden opettaja toimii seminaarin johtajana.
Seminaarin opettajan tulee antaa 135 §:n mukaista opetusta ja hengellistd ohjausta seké

suorittaa muut hénelle ohjesddnndssd méératyt tehtavit.

138 §
Opiskelijaksi hyviksyminen
Seminaarissa annetaan opetusta henkil6ille, jotka suorittavat tutkintoa Itd-Suomen yliopiston
ortodoksisen teologian koulutusohjelmassa sen mukaan kuin seminaari ja yliopisto ovat sopineet.
Muun henkilon hyvaksyy opiskelijaksi seminaarin johtokunta hakemuksesta. Opiskelijaksi
hyvéksymisen ehdoista miédratidn seminaarin ohjesddnnossa.
Seminaarin johtokunta paittdd 1 ja 2 momentissa tarkoitetun opiskelijan hyvéiksymisesta

oppilasasuntolan asukkaaksi.

139 §
Ohjesdidnto
Seminaarin ohjesddnndn vahvistaa johtokunnan esityksesté kirkollishallitus. Esityksestd on
kuultava Itd-Suomen yliopistoa.
Ohjesddnndssd on madrattava
1) opettajien tehtédvistd;
2) johtokunnan tehtévistd; seka

3) oppilasasuntolan kayttdmisesta.

144 §
Poikkeusolot

Antaessaan ortodoksisesta kirkosta annetun lain 109 §:n tarkoittamia méarayksia
kirkollishallitus pitdd huolen siité, ettd maardykselld puututaan mahdollisimman véihén ja vain
valttimattomistd syistd luottamuselinten toimintaan ja toimivaltaan. Toimielinten toiminnan
keskeyttdminen ja toimivallan siirto toiselle elimelle on mahdollista vain silloin, kun
sdannonmukaisen toimielimen toimintaa ei ole mahdollista jatkaa niiden menettelytapoja

sopeuttamalla.
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Seurakunnan, hiippakunnan ja kirkollishallituksen tulee valmiussuunnittelulla ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukéteisvalmisteluilla sekid muilla toimenpiteilld varmistaa

tehtdviensd mahdollisimman hyva hoitaminen poikkeusoloissa.

Tédma paitos tulee voimaan pdivind kuuta 20 .
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Liite
Rinnakkaistekstit
Voimassa oleva Ehdotus
Kirkolliskokouksen péaatos
Ortodoksisen kirkon kirkkojirjestyksen

muuttamisesta

Kirkolliskokouksen pdatoksen mukaisesti
kumotaan ortodoksisen kirkon
kirkkojérjestyksen, sellaisena kuin se on
viimeksi muutettuna kirkolliskokouksen
paitokselld 24.11.2021/1176, 24 ja 25 §, 32
—-34§,83-86§jal131§;

muutetaan sen 20 § ja sen edelld oleva
viliotsikko, 218§, 22 §, 26 §,27 §, 30 §, 31
§, 49 § ja sen edelld oleva viliotsikko, 50 §,
518,638,828, 94 §:n 1 momentin 1)
kohta, 100 §, 101 § sekd 135 — 139 §; sekd
lisditddn kirkkojérjestykseen 19 a § ja sen
edelld viliotsikko, 48 a § ja sen edelld
viliotsikko, 48 b —48 d §,67aja67b §ja
144 §,

seuraavasti:

Kirkollisia vaaleja koskevat yleiset sddnnokset

19 a § (uusi)
Vaalimenettely
Kirkollishallitus pédattdd kussakin vaaleissa
noudatettavasta menettelystd, joka voi olla
lippuddnestys, postivaalit tai vaali tietotekniikan
avulla tahi ndiden yhdistelma. Kaikissa

vaalitavoissa on varmistettava vaalisalaisuuden
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Voimassa oleva

Ehdotus
sdilyminen sekd d4nestdjien yhdenvertaisen

aanioikeuden toteutuminen. Kirkollishallitus
antaa ohjeet vaalien toimittamisesta (vaaliohje).

Kirkolliskokousedustajien vaaleja varten
kirkollishallitus médrai tarvittavat
vaalilautakunnat tai vaalitoimitsijat.

Tietotekniikan avulla toteutettavissa
vaaleissa kirkollishallitus voi uskoa vaalin
teknisen toteutuksen myos yhteisolle tai
yritykselle, joka kykenee vaalit toimittamaan.
Tietotekniikalla toteutettujen vaalien tuloksen
vahvistaa kirkollishallituksen tai
seurakunnanvaltuuston asettama vaalilautakunta
tai vaalitoimitsija.

Kirkollishallituksen vaaliohjeissa
madritdan, miten danestavit sellaiset
ddnioikeutetut, joiden ei ole mahdollista dénestda

tietotekniikan avulla.

Kirkolliskokousedustajien vaali

20§ (ent. 21 §)

Papiston edustajien vaalin vaalialueet

Papiston edustajien vaalin vaalialueet ovat
seuraavat:

1) Kuopion ja Karjalan hiippakunnan
vaalialue, johon kuuluvat Kuopion ja Karjalan
hiippakunnan seurakunnat;

2) Helsingin hiippakunnassa Helsingin |
vaalialue, johon kuuluu Helsingin seurakunta ja
Helsingin II vaalialue, johon kuuluvat Helsingin
hiippakunnan muut seurakunnat; seka

3) Oulun hiippakunnan vaalialue, johon
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Voimassa oleva Ehdotus
kuuluvat Oulun hiippakunnan seurakunnat.

Luostarit kuuluvat sithen vaalialueeseen,

jonka alueella ne sijaitsevat.

21§ (ent. 23 §)

Papiston ja kanttorien edustajien vaalin
vaalikelpoisten ja ddnioikeutettujen luettelo
Hiippakunnan piispa vahvistaa vaalia
edeltdvian vuoden viimeisend paiviana
vaalialueittain papiston ja kanttorien
ortodoksisesta kirkosta annetun lain 12 §:n
mukaan vaalikelpoisten ja ddnioikeutettujen
luettelon. Luettelo on toimitettava viipymatta
kirkollishallitukselle.
Papistoon ja kanttoreihin kuuluva kirkon
jasen voi olla vain yhden vaalialueen luetteloon

merkittyna.

22§ (ent. 203)
Kirkollishallituksen pdcdtokset papiston ja

kanttorien edustajien vaalista

Kirkollishallitus madrad paatoksellddn
papiston ja kanttorien kirkolliskokousedustajien
vaalit toimitettavaksi vaalivuonna viimeistdan
maaliskuun 31 pdivénd. Samalla kirkollishallitus
médrdd kultakin vaalialueelta valittavien
edustajien lukumairin sekd vaaleissa
noudatettavan menettelyn.

Kirkollishallituksen 1 momentin mukainen
padtds on ilmoitettava papiston jisenille ja
kanttoreille viimeistddn tammikuun 15. paivéna.
[lmoitukseen on liitettdvé ddnestysohjeet,
vaalikelpoisten ja dénioikeutettujen luettelo seké

postivaaleissa myos ddnestyslippu, vaalikuori,
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Voimassa oleva Ehdotus
lahetelomake ja ldhetekuori.

22§ Nykyisen 22 §:n sisdlté siirretddn

kirkollishallituksen vaaliohjeeseen.
Papiston jdsenen kuuluminen vaalialueeseen

Papiston jasen kuuluu sithen
vaalialueeseen, jonka alueella olevaan
seurakuntaan tai luostariin hén 2 §:n 2 momentin

perusteella kuuluu.

24
] Nykyisten 24 ja 25 §:n sisdlto siirretddn
Papiston ja kanttorien edustajien ddnestiminen ;. ollishallituksen vaaliohjeeseen.

Vaalitoimitsijoiden on huolehdittava siiti,
ettd ddnestyspaikalla on asianmukaiset tilat ja
vilineet seka riittivd maéra ddnestyslippuja.
Adénestyspaikalla on oltava nihtivini 23 §:n
mukainen luettelo ja kirjalliset ohjeet
vaalitavasta. Vaalileimana kdytetddn vaalipaikan
seurakunnan leimaa.

Vaalitoimitsijan on selvitettdva tarvittaessa
ddnestijille vaalitapa, tarkastettava ddnestdjdn
adnioikeus ja tehtdvé ddnioikeutettujen ja
vaalikelpoisten luetteloon merkintd d4nestyksesta.

Adnestijin on tehtivi merkintinsi
ddnestyslippuun siten, ettd vaalisalaisuus séilyy.
Adnestijin on annettava dénestyslippu kokoon
taitettuna vaalitoimitsijoille leimattavaksi ja sen
jélkeen lippu on laitettava vaaliuurnaan.

Vaalitoimitsijoiden tulee tarkastaa ennen
vaalikokousta dédnestineiden ddnioikeus ja tehtidva
ddnioikeutettujen ja vaalikelpoisten luetteloon
merkintd d8nestimisestd. Vaalikuoret tulee
leimata ja laittaa vaaliuurnaan.

Vaalikokouksesta on pidettdva poytakirjaa,

johon merkitdadn toimituksen kulku,
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Voimassa oleva Ehdotus
adnestyslippujen lukumaira seka se, ketkd ovat

ddnestdneet vaalikokouksessa ja ketkd ennen siti.
Jos vaalikokouksen puheenjohtaja toteaa, ettei
adnestyslipun antaneen tai lahettdneen henkilon
nimi ole d4nioikeutettujen ja vaalikelpoisten
luettelossa tai ettei hanelld muusta syysté ole
adnioikeutta, puheenjohtajan on laitettava
vaalikokouksessa annettu ddnestyslippu
avaamattomana dénestdjan nimelld varustettuun
erilliseen kuoreen tai ennen vaalikokousta
toimitettu vaalikuori ldhetelomakkeen kanssa
lahetekuoreen.

Vaalitoimitsijat allekirjoittavat poytékirjan.
Vaalitoimitsijoiden on ldhetettdva poytékirja seka
kaikki dénestysliput ja vaalissa kertyneet

asiakirjat viipymaétté kirkollishallitukselle.

25§
Afdinestiminen ennen vaalikokousta

Adnestijin tulee merkiti ddnestyslippuun
ddnestdmédnsd ehdokkaat, taittaa dénestyslippu ja
sulkea se vaalikuoreen. Afnestijin on tiytettivi
ldhetelomake ja vaalikuori on timén jdlkeen
suljettava ldhetelomakkeen kanssa ldhetekuoreen.
Lahetekuori tulee toimittaa sen seurakunnan
kirkkoherranvirastoon, jossa vaalikokous
pidetdin. Kirkkoherranviraston on toimitettava

lahetekuoret vaalitoimitsijoille.

27§ 26 § (ent. 27 §)
Maallikkojen edustajien vaalin vaalialueet Maallikkojen edustajien vaalin vaalialueet
Maallikkojen edustajien vaalialueet ovat Maallikkojen edustajien vaalialueet ovat
seuraavat: seuraavat:
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Voimassa oleva Ehdotus
1) Helsingin hiippakunnan I vaalialue, 1) Helsingin hiippakunnan I vaalialue,

johon kuuluu Helsingin seurakunta, johon kuuluu Helsingin seurakunta, ja Helsingin

vaalipaikkana Helsingin kaupunki, ja Helsingin  hiippakunnan II vaalialue, johon kuuluvat

hiippakunnan II vaalialue, johon kuuluvat Kaakkois-Suomen ja Turun seurakunnat;

Kaakkois-Suomen ja Turun seurakunnat, 2) Kuopion ja Karjalan hiippakunnan I

vaalipaikkana Lappeenrannan kaupunki; vaalialue, johon kuuluvat Jyvéskyldn, Kuopion ja
2) Kuopion ja Karjalan hiippakunnan [ Saimaan seurakunnat sekd Valamon ja Lintulan

vaalialue, johon kuuluvat Jyvéskyldn, Kuopion ja luostarit ja Karjalan hiippakunnan II vaalialue,
Saimaan seurakunnat sekd Lintulan ja Valamon johon kuuluvat Joensuun ja Taipaleen
luostarit, vaalipaikkana Kuopion kaupunki, sekd seurakunnat; seka

Kuopion ja Karjalan hiippakunnan II vaalialue, 3) Oulun hiippakunnan vaalialue, johon
johon kuuluvatJoensuun ja Taipaleen kuuluvat Tampereen ja Pohjois-Suomen
seurakunnat, vaalipaikkana Joensuun kaupunki; seurakunnat .

seka 4) Koltta-alueen vaalialue, jonka rajat

3) Oulun hiippakunnan vaalialue, johon mééritellddn kolttalaissa (253/1995).

kuuluvat Pohjois-Suomen ja Tampereen

seurakunnat, vaalipaikkana Oulun kaupunki.

26 § 27§ (ent. 26 §)
Kirkollishallituksen pdcdtokset maallikkojen Kirkollishallituksen pdcdtokset maallikkojen
edustajien vaalista edustajien vaalista
Kirkollishallitus madraa ortodoksisesta Kirkollishallitus madrad paatoksellddn

kirkosta annetun lain 17 §:n 2 momentin mukaan maallikkojen kirkolliskokouksen edustajien
maallikkojen kirkolliskokouksen edustajien vaalin toimitettavaksi vaalivuonna viimeistaan
vaalialuekohtaisen lukumaéérin, 28 §:n mukaan maaliskuun 31. pdivdnd. Samalla kirkollishallitus
kunkin seurakunnan valitsemien valitsijamiesten méérdd kultakin vaalialueelta valittavien
lukuméérin, vaalikokouksien ajan, paikan, edustajien lukumairin seki vaaleissa

puheenjohtajat ja sihteerit (vaalitoimitsijat) sekd noudatettavan menettelyn. Jos vaali toimitetaan

heidin varajdsenensd. Vaalit on maarattava vaalilipuin, kirkollishallitus maardd myos

toimitettavaksi viimeistdin maaliskuun 31 vaalipaikat.

paivéna. Kirkollishallituksen 1 momentin mukaisesta
Kirkollishallitus ilmoittaa vaalivuonna padtoksestd on tiedotettava seurakunnille ja

viimeistddn tammikuun 15 pédivéna kirkkokunnan julkaisuissa sekd muutoin
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Voimassa oleva Ehdotus
vaalitoimitsijoille ja heiddn varajisenilleen sekd kirkollishallituksen péattdmalla tavalla

kirkkoherranvirastoille 1 momentin mukaiset viimeistddn tammikuun 15. pdivdnd. Vastaava
paatoksensd. Kirkollishallituksen on liitettédva ilmoitus on annettava kolttien kyldkokouksille.
vaalitoimitsijoille ja heiddn varajdsenilleen

lahtevadn ilmoitukseen dénestysohjeet seka

riittiva madrd danestyslippuja.
Nykyiset 30 - 34 S§siirretadn kirkollishallituksen
30 § vaaliohjeeseen.

Valitsijamiehille toimitettavat asiakirjat

Kirkkoherranviraston on toimitettava
viipymattd valitsijamiehille ja heidin
varajisenilleen

1) valtakirjaksi ote seurakunnanvaltuuston
poytikirjasta, josta ilmenee ortodoksisesta
kirkosta annetun lain 16 §:n 3 momentin
mukainen péitds;

2) 26 §:n 2 momentin mukainen
kirkollishallituksen ilmoitus liitteineen; seka

3) ortodoksisesta kirkosta annetun lain 16

§:n 2 momentin mukainen ehdokasluettelo.

318§

Maallikkojen edustajien ddnestiminen

Vaalitoimitsijoiden on huolehdittava siit4,
ettd dénestyspaikalla on asianmukaiset tilat ja
vilineet seka riittivd mééra dinestyslippuja.
Adinestyspaikalla on oltava nihtivini
ortodoksisesta kirkosta annetun lain 16 §:n 2
momentin mukainen ehdokasluettelo ja kirjalliset
ohjeet vaalitavasta. Vaalileimana kaytetddn
vaalipaikan seurakunnan leimaa.

Vaalitoimitsijan on selvitettidva tarvittaessa

valitsijamiehille vaalitapa, tarkastettava heiddn
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Voimassa oleva Ehdotus
valtakirjansa ja tehtdva poytakirjaan merkinta

danestdmisestd. Adnestdjin on tehtivi
merkinténsi dénestyslippuun siten, ettia
vaalisalaisuus siilyy. Adnestijin on annettava
ddnestyslippu kokoon taitettuna vaalitoimitsijoille
leimattavaksi ja sen jdlkeen lippu on laitettava
vaaliuurnaan.

Vaalikokouksesta on pidettivi poytikirjaa,
johon merkitddn toimituksen kulku ja
adnestyslippujen lukumaééra. Jos vaalikokouksen
puheenjohtaja toteaa, ettei ddnestyslipun
antaneella henkil6l1ld ole valtakirjaa tai ettei
hinelld muusta syysti ole d4nioikeutta,
puheenjohtajan on laitettava dénestyslippu
avaamattomana ddnestdjan nimelld varustettuun
erilliseen kuoreen.

Vaalitoimitsijat allekirjoittavat poytékirjan.
Vaalitoimitsijoiden on ldhetettdva poytékirja seka
kaikki dénestysliput ja vaalissa kertyneet

asiakirjat viipymaétté kirkollishallitukselle.

32§
Acinestyslippu

Adnestyslipussa tulee olla merkinti
ehdokkaan nimen merkitsemistéd varten.
Merkint6ja tulee olla numerojérjestyksessa niin
monta kuin kyseiseltd vaalialueelta valitaan
kirkolliskokoukseen edustajia.

Kirkollishallituksen on huolehdittava, etta
vaalissa on kidytettdvissd 1 momentin mukaiset

adnestysliput.

33§
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Voimassa oleva Ehdotus
Aiinestyslipun mitdttomyys

Adnestyslippu on mititon jos

1) vaalikuoressa on useampi tai muutakin
kuin yksi ddnestyslippu;

2) vaalikuoreen tai ddnestyslippuun on
merkitty ddnestdjan nimi;

3) vaalikuoreen tai d4anestyslippuun on tehty
ddnestdjad tai ehdokasta koskeva taikka muu
asiaton merkinté;

4) dénestyslippuna on kéytetty muuta kuin
kysymyksessa olevaa vaalia varten tarkoitettua
ddnestyslippua; tai

5) ddnestyslippua ei ole leimattu.

Jos ehdokasta ei ole merkitty dénestyslipun
osoittamalla tavalla tai merkinnésti ei selvésti
ilmene, ketd ehdokasta se tarkoittaa,
ddnestyslippu on silti osin mitdton.

Jos dénestyslippuun on merkitty sellainen
ehdokas, joka ei ole vaalikelpoinen tai jota ei ole
asetettu ehdokkaaksi, dénestyslippu on siltd osin
mitdton. Jos ddnestyslipussa on timén jilkeenkin
useampia ehdokkaita kuin kyseiseltd vaalialueelta
valitaan edustajia, ddnestyslippu on mitdton niiltd
osin kuin siithen on merkitty ylimaéraisia

ehdokkaita.

34§
Vaalin tuloksen laskenta ja vahvistaminen
Kirkollishallitus avaa vaaliasiakirjat ja
suorittaa danestyslippujen laskennan.
Vaalin tulos on viipymattd julkaistava
ilmoittamalla vaalin tuloksesta seurakunnille ja

luostareille seké toimittamalla valituille

93



Voimassa oleva
edustajille valtakirjat.

Ehdotus

30 § (uusi)
Vaalimenettely

Kirkollishallituksen vaaliohjeessa
médritddn vaalimenettelystd, joko
valitsijamieskokouksessa, postivaalina tai
tietotekniikan sovellusta kdyttden.

Vaalin toimeenpanon suorittaa kullakin
vaalialueella kirkollishallituksen méadrdama

vaalilautakunta tai vaalitoimitsija.

31 § (uusi)

Kolttien edustajan vaali

Kirkollishallitus toimittaa kolttien
kylédkokoukselle luettelon kolttien edustajan
vaaleissa ddnioikeutetuista ja vaalikelpoisista
henkiloistd viimeistddn helmikuun 28 péivana.
Namaé henkil6t eivit ole d4nioikeutettuja eikd
vaalikelpoisia muilla vaalialueilla.

Ehdokkaan kolttien edustajan vaalissa
voivat asettaa kaksi ddnioikeutettua kolttaa
viimeistddn kaksi viikkoa ennen sité kolttien
kyldkokousta, jossa valinta tehddan. Ehdokkaiden
vaalikelpoisuus todetaan kyldkokouksessa.

Vaali toimitetaan umpilipuin, jolle d4nestdja
merkitsee yhden vaalikelpoiseksi todetun
ehdokkaan nimen. Vaalilippu, jossa on muu
merkintd, hylatdan.

Vaalin tulos ilmoitetaan
kirkollishallitukselle, joka laskee yhteen
kylédkokousten vaalien tulokset. Valituksi tulee
henkild, joka on saanut eniten d44nid kummankin

kylan vaalitulokset yhteen laskien. Jos dédnet
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Voimassa oleva Ehdotus
menevit vaalissa tasan, asia ratkaistaan saman

aanimaaran saaneiden kesken arvalla.

Esittely ja kanoninen toimikunta (48 a—d §

uusia)

48ayg
Piispan ja piispainkokouksen esittelijdt

Piispainkokous nimittdd viideksi vuodeksi
kerrallaan tarvittavan mééran esittelijoita.
Esittelijoiksi on nimitettidva vahintdén yksi papin
toimeen kelpoinen henkil6 kustakin
hiippakunnasta. Lisédksi piispainkokous nimittia
esittelijéksi vahintddn yhden tuomarin virkaan
vaadittavan tutkinnon suorittaneen henkilon.
Piispainkokous voi liséksi nimittdé talouden,
rakennustekniikan tai muun alan esittelijaksi
henkil6n, jolla on alan koulutus.

Piispainkokous voi nimittda tiettyd tehtdvaa
varten ylimaardisid esittelijoité, joilla tulee olla 1
momentin mukainen kelpoisuus esittelijdn
tehtdvaan.

Piispan esittelijdnd toimii ensisijaisesti
piispan hiippakunnasta nimetty papin toimeen
kelpoinen esittelijé tai asian luonteen mukaan
lakimiesesittelija tai muu esittelija.
Piispainkokouksen esittelijoiden tydnjaosta

miiritidn esittelijoiden nimityspédtoksessa.

48 b §
Esittelijdn tehtdvdt
Sen lisdksi, mitd ortodoksisesta kirkosta

annetussa laissa sdddetddn, esittelijd vastaa asian
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Voimassa oleva

Ehdotus
kisittelystd, selvittimisestd, asianosaisten

kuulemisesta seké ratkaisun muotoa ja
perustelemista koskevien normien soveltamisesta
ortodoksisesta kirkosta annetun lain, hallintolain
(434/2003) ja muiden sovellettavien sddnnosten
mukaan.

Esittelijd varmistaa nimenkirjoituksellaan
paitoksen oikeellisuuden ja voi liittdd sithen
eridvin mielipiteen. Esittelija huolehtii asiaa
koskevan aineiston tallentamisesta

kirkollishallituksen méaaraamaan arkistoon.

48 ¢ §

Kanoninen toimikunta

Piispainkokous nimittéd viideksi vuodeksi
kerrallaan kanonisen toimikunnan puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan sekd vdhintdin kaksi ja
enintidin viisi muuta jasentd. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan molempien ollessa estyneité,
puheenjohtajana toimii idltdén vanhin
toimikunnan jésen.

Kanoninen toimikunta on péétdsvaltainen,
kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja sekd
véahintddn kaksi muuta jdsentd ovat paikalla.
Toimikunta hyviksyy itselleen tydjarjestyksen,
jossa méadrdtddn jasenten vuorottelusta.

Kanonisen toimikunnan jdseneksi on
kelpoinen ortodoksisen kirkon jdsen, joka on

perehtynyt kirkon kanoniseen perinteeseen.

48 d §

Menettely kanonisessa toimikunnassa

Kanoninen toimikunta tutkii hiippakunnan
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Voimassa oleva

Ehdotus
piispan tai piispainkokouksen puolesta, onko

papiston jisen siten toistuvasti ja vakavasti
rikkonut velvollisuuksiaan, ettd hdnet on
katsottava kanonisesti sopimattomana toimimaan
papiston jisenend ja madrittiva midraaikaiseen
toimituskieltoon tai menettdmain pappeutensa.
Valmistellessaan hiippakunnan piispan tai
piispainkokouksen pédtdstd kanoninen toimikunta
noudattaa soveltuvin osin hallintolain (434/2003)
menettelyd koskevia sddnnoksia.

Kanoninen toimikunta aloittaa 1
momentissa tarkoitetun asian valmistelun
hiippakunnan piispan tai piispainkokouksen
madrdyksestd. Madrdyksestd tulee kdyda ilmi, ettd
asianomaisen epdillddn toistuvasti ja vakavasti
rikkoneen velvollisuuksiaan ja hédnelle on
varoituksella annettu mahdollisuus korjata
menettelynsd, jollei kysymyksessé ole niin
vakava rikkomus, ettei asianomaista voida
kohtuudella pitdd oikeutettuna jatkamaan
papillisissa tehtdvissa.

Kanoninen toimikunta ldhettia piispan tai
piispainkokouksen mairdyksen liitteineen
asianomaiselle ja kehottaa titd antamaan
vastineensa toimikunnan asettaman kohtuullisen
méérdajan sisalla.

Asianomaiselle on ilmoitettava
oikeuksistaan menettelyssd. Asianomaisella on
oikeus niin halutessaan tulla henkil6kohtaisesti
kuulluksi, kiyttda valitsemaansa avustajaa,
tutustua hénté vastaan esitettyyn ndyttoon ja antaa
siitd lausuntonsa seka esittdd oma ndyttonsa.

Todistajia kuultaessa asianomaisella on oikeus
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Kirkollishallitus

49 §
Kokoontuminen
Kirkollishallitus kokoontuu tarvittaessa.
Kirkollishallituksen kutsuu koolle
arkkipiispa. Kokouskutsussa on ilmoitettava

kokouksen aika ja paikka.

50§
Puheoikeus
Palvelukeskuksen johtajalla ja
palvelukeskuksen lakimiehelld on puheoikeus

kirkollishallituksen istunnossa.

518§
Puheenjohtaja

Ehdotus
olla l4sn4 ja esittdd kysymyksia.

Kanoninen toimikunta valmistelee piispan
tai piispainkokouksen paitostd varten
esittelymuistion, joka sisdltdd selostuksen asiasta
ja sithen sovellettavista kirkon kanonien
saannoksistd sekd padtosehdotuksen. Piispa tai
piispainkokous voi hyviksya paatdosehdotuksen
tai tehdd siitd poikkeavan pédatoksen tahi maarata

asian uudelleen valmisteltavaksi.

Kirkon hallinto

49 § (nyk. 49—-51)
Kirkollishallitus

Kirkollishallituksen puheenjohtajana toimii
arkkipiispa.

Kirkollishallitus kokoontuu tarvittaessa
arkkipiispan kutsusta. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka.

Kirkollishallitus hyviksyy itselleen
tyojarjestyksen. Tydjarjestyksessd voidaan
midratd asioiden siirtdmisestd kirkollishallituksen
jaoston, piispan tai kirkollishallituksen
tyontekijan ratkaistavaksi. Tydjdrjestyksessa
voidaan maérata kirkollishallitukseen
kuulumattomien puheoikeudesta

kirkollishallituksen kokouksissa.

Kirkollishallituksen puheenjohtajana toimii

arkkipiispa.

50 § (uusi)
Kirkon palvelukeskus

Kirkon palvelukeskuksessa on johtaja,

lakimies, taloustoimisto ja keskusrekisteri sekd
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63§
Hiippakunnan piispa
Hiippakunnan piispan tehtdvind on
hiippakunnassaan

1) vaalia kirkon ykseyttd ja valvoa, ettid

Ehdotus
ohjesddnnossd madrityt muut yksikot ja tehtavit.

Palvelukeskuksen johtajalla tulee olla
tehtavddn soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
Palvelukeskuksen lakimiehell4 tulee olla
oikeustieteen ylempi korkeakoulututkinto.
Palvelukeskuksen muiden tehtdvien
kelpoisuusehdoista maaritaan palvelukeskuksen
ohjesddnndssa.

Kirkollishallitus vahvistaa kirkon
palvelukeskuksen ohjesdéinnon sekd nimittda
palvelukeskuksen johtajan ja lakimiehen seka
ohjesdinndssé erikseen nimetyt muut tyontekijat.
Muut tyontekijét nimittdd palvelukeskuksen

johtaja.

51 § (uusi)

Palvelukeskuksen suoritteet

Palvelukeskuksen johtaja ja lakimies sekd
ohjesdinndssé erikseen nimetyt muut tyontekijat
voidaan maariti toimimaan 48 a §:ssé
tarkoitettuina esittelijoind sekd suorittamaan
kirkollishallituksen méadradmét muut tehtivat.

Palvelukeskuksen seurakunnille ja muille
tahoille tarjoamista palveluista sekd néisté

perittivistd vastikkeista madritdin ohjesddnnossa.

63§
Hiippakunnan piispa
Hiippakunnan piispan tehtdvina on
hiippakunnassaan

1) vaalia kirkon ykseyttd ja valvoa, etti

kirkon oppia esitetdén puhtaasti ja vadrentaimaittd; kirkon oppia esitetddn puhtaasti ja vadrentamatta;

2) edistda kirkon tehtdvin toteutumista;

2) edistia kirkon tehtdvén toteutumista;
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3) valvoa, ettd papiston jasenet ja kanttorit 3) suorittaa tarvittavat vihkimiset

tayttiavat ortodoksisesta kirkosta annetun lain 109 pappeuden asteisiin;

§:n mukaiset velvollisuutensa; 4) valvoa, ettd papiston jdsenet ja kanttorit
4) edistad hyvéa tydyhteyttd seurakunnissa, tdyttdvit ortodoksisesta kirkosta annetun lain 109
tukea ja ohjata seurakuntien tyontekijoitd heiddn §:n mukaiset velvollisuutensa;
tyOssédén; 5) edistdéd hyvéa tyOyhteyttd seurakunnissa,
5) toimia kirkkoherrojen, pappien, tukea ja ohjata seurakuntien tyontekijoitd heiddn
diakonien ja kanttorien esimiehend vuosilomiin jatydssédn;
tyGvapaisiin liittyvissé asioissa; 6) huolehtia tarvittaessa kirkkoherran,
6) toimia kirkkoherrojen esimiehend papin, diakonin ja kanttorin tehtivien
palkkausjirjestelméén ja vapaa-aikaan liittyvissd viliaikaisesta hoitamisesta;
asioissa seka tyoterveyshuoltolain (1383/2001) 7) edistdi seurakuntien talouden, hallinnon
tarkoittamaan terveystarkastukseen ohjaamisessa; ja yhteistyon tarkoituksenmukaista hoitamista
7) huolehtia kirkkoherran, papin, diakonin seké valvoa, ettd ndissd toimissa noudatetaan
ja kanttorin tehtévien viliaikaisesta hoitamisesta; voimassa olevia sddnndksid ja madrayksid;
8) edistdd seurakuntien talouden, hallinnon 8) suorittaa ne tehtdvit ja paittdd ne asiat,
ja yhteistyon tarkoituksenmukaista hoitamista  jotka ortodoksisen kirkon kanonien,
sekd valvoa, ettd ndissi toimissa noudatetaan ortodoksisesta kirkosta annetun lain sekd
voimassa olevia sddnnoksid ja madrayksii, kirkkojérjestyksen mukaan hénelle kuuluvat.
9) suorittaa ne tehtdvét ja padttdd ne asiat,
jotka ortodoksisen kirkon sédntdjen,
ortodoksisesta kirkosta annetun lain seka

kirkkojérjestyksen mukaan hénelle kuuluvat.

67 a § (uusi)
Piispan tehtdviin pddttyminen
Arkkipiispan saatua ekumeeniselta
patriarkalta vapautuksen tehtdavinsa hoidosta tai
muun piispan pyydettyd piispainkokoukselta
vapautusta, piispainkokous vahvistaa
vapautuksen pdivaméérin ja pdittad piispan
tehtdvien tilapdisestd hoitamisesta uuden piispan

asettamiseen saakka. Piispainkokous ilmoittaa
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82§
Seurakunnanvaltuuston vaali

Seurakunnanvaltuuston vaalit aloitetaan
marraskuun ensimmaéisend sunnuntaina ja
paitetddn viimeistddn marraskuun kolmantena
sunnuntaina.

Kultakin vaalialueelta valittavien jasenten
lukumaird on asetettava nahtdvéksi viimeistdan

90 péivid ennen vaalitoimituksen alkamista.

Ehdotus
paitoksestidn kirkollishallitukselle, joka ryhtyy

64 §:ssé sdddettyihin toimiin.

Piispan tultua pysyvisti estyneeksi
hoitamasta tehtévaédnsa piispainkokous ilmoittaa
asiasta ekumeeniselle patriarkaatille sekd paattaa
piispan tehtdvien tilapdisestd hoitamisesta uuden
piispan asettamiseen saakka. Padtoksensa
pohjaksi piispainkokous hankkii tarpeelliseksi

katsomansa selvityksen esteen laadusta ja

pysyvyydesta.

67 b § (uusi)

Piispan etuudet

Piispainkokouksen esityksesté
kirkollishallitus vahvistaa talousarvion
asettamissa rajoissa maérdykset, jotka koskevat
piispojen lomaoikeuden, vakuutusturvan,
tyoterveydenhuollon ja muiden ei-rahallisten
etuuksien jirjestdmistd. Etuuksien tulee vastata
julkishallinnon ylempien toimihenkildiden
etuuksia.

Piispan vuosiloman ja virkavapauden

hyviéksyy piispainkokous.

82§
Seurakunnanvaltuuston vaali

Seurakunnanvaltuuston vaalit aloitetaan
marraskuun ensimmadisend sunnuntaina ja
paitetddn viimeistddn marraskuun kolmantena
sunnuntaina.

Kultakin vaalialueelta valittavien jasenten
lukumaiird on asetettava ndhtiavéksi viimeistdan

90 pdivad ennen vaalitoimituksen alkamista.
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Ehdokasasettelua koskevat asiakirjat on

toimitettava kirkkoherranvirastoon vaalivuonna
viimeistdin 45 pdivdd ennen vaalitoimituksen
alkamista.

Ehdokasluettelon laatii vaalilautakunta.
Ehdokkaat on numeroitava juoksevassa
numerojdrjestyksessd alkaen numerosta 2.

Vaalilautakunta paittdd vaalitoimituksen
ajan, paikan ja vaalin tuloksen julkaisemisen
ajankohdan.

Ehdokasluettelo sekd ilmoitus

Ehdotus
Ehdokasasettelua koskevat asiakirjat on

toimitettava kirkkoherranvirastoon vaalivuonna
viimeistdin 45 pdivdd ennen vaalitoimituksen
alkamista.

Ehdokasluettelon laatii vaalilautakunta.
Ehdokkaat on numeroitava juoksevassa
numerojdrjestyksessd alkaen numerosta 2.

Kirkollishallitus mé&raa vaalien

toteutustavasta, joka voi olla my0s postiddnestys

tai vaali tietotekniikan avulla. Vaalilautakunta

paattia kirkollishallituksen vaaliohjeen

adnestyspaikoista, dénestysajoista, vaalitavasta ja mukaisesti vaalitoimituksen ajan, paikan ja vaalin

siitd, milloin vaalin tulos julkaistaan, on

tuloksen julkaisemisen ajankohdan.

asetettava ndhtdviksi viimeistddn 30 pdivdd ennen Ehdokasluettelo seki ilmoitus

vaalitoimituksen alkamista.

83§
Aéinestyslippu

Adnestyslipussa tulee olla merkinti N:o
_ chdokkaan numeron merkitsemista varten.
Merkintdjé tulee olla niin monta kuin kyseiseltd
vaalialueelta valitaan valtuustoon jisenia.

Vaalilautakunnan on huolehdittava, ettd
vaalissa on kéytettdvissd 1 momentin mukaiset

ddnestysliput.

ddnestyspaikoista, ddnestysajoista, vaalitavasta ja
siitd, milloin vaalin tulos julkaistaan, on
asetettava nahtéviksi viimeistdin 30 pdivdd ennen
vaalitoimituksen alkamista.

Valittaessa kolttien edustajaa

seurakunnanvaltuustoon noudatetaan, edella

olevasta poiketen, soveltuvin osin 31 §:ssd

saddettyd menettelya.

83-86 § kumotaan, vastaavat madaraykset
otetaan kirkollishallituksen vaaliohjeeseen.
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84 §
Afdinestiminen

Vaalilautakunnan on huolehdittava, ettd
ddnestyspaikalla on tarpeelliset tilat, vélineet ja
riittivi médrd ddnestyslippuja. Adnestyspaikalla
on oltava néhtdvana ehdokasluettelo ja kirjalliset
ohjeet ddnestdmisestd. Vaalileimana kéytetdén
seurakunnan leimaa.

Vaalilautakunnan on méérattéva jokaiselle
adnestyspaikalle vaalitoimitsijat. Vaalitoimitsijan
on selvitettdvi tarvittaessa ddnestéjille vaalitapa,
tarkastettava ddnestdjin ddnioikeus ja tehtava
aanioikeutettujen luetteloon merkinta
adnestyksestd.

Adnestijin on tehtivi merkintinsi
adnestyslippuun siten, ettd vaalisalaisuus sdilyy.
Adnestijin on annettava dinestyslippu kokoon
taitettuna vaalitoimitsijalle leimattavaksi ja sen
jélkeen lippu on laitettava vaaliuurnaan.

Jos dédnestijd sitd pyytdd, vaalitoimitsijan
on avustettava hdntd merkinnén tekemisessa
adnestyslippuun. Henkild, jonka kyky tehdi
adnestysmerkintié on oleellisesti heikentynyt, saa
kayttdd adnestysmerkinnin tekemisessd apuna
valitsemaansa avustajaa. Avustajana ei voi
kuitenkaan toimia henkild, joka on ehdokkaana
asianomaisissa vaaleissa. Vaalitoimitsija ja muu
avustaja on velvollinen tunnollisesti tdyttimadn
ddnestdjin tahdon ilmaukset seké pitdmadn
salassa ddnestdmisen yhteydessd saamansa tiedot.

Vaalitoimitsijalla on oikeus varoituksen

jéalkeen poistaa ddnestyspaikalta henkild, joka
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hiiritsee vaalitoimitusta. Vaalitoimitsijalla on

oikeus keskeyttdd vaalitoimitus, jos
jarjestyksenpito sitd vaatii.

Vaalitoimituksesta on pidettdva poytakirjaa,
johon merkitddn toimituksen kulku.

Vaalitoimitsijat allekirjoittavat poytakirjan.

85§
Alinestyslipun mitdittomyys
Adnestyslipun mitittdmyydesti on
soveltuvin osin voimassa mitd 33 §:ssd on

sdadetty.

86 §
Vaalin tuloksen laskenta ja vahvistaminen

Vaalilautakunta avaa vaaliasiakirjat ja
suorittaa dénestyslippujen laskennan.

Vaalin vahvistamisesta on pidettdva
poytikirjaa, johon merkitdin kunkin ehdokkaan
saama d4dnimadrd, mitittomien danestyslippujen
lukumaéra sekd vaalin tulos. Vaalilautakunta
allekirjoittaa pdytakirjan.

Vaalin tulos on viipymattd julkaistava
pitdmalld sen sisdltdva poytikirja
valitusosoituksineen ndhtdvand 30 pdivin ajan
sekd ilmoittamalla vaalin tuloksesta
seurakunnanvaltuustolle, seurakunnanneuvostolle

ja valituksi tulleille.

94 §
Tehtdvdt
Seurakunnanneuvoston tehtdvana on:

1) yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa ja
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94 §
Tehtdvat
Seurakunnanneuvoston tehtdvani on:

1) toimia seurakunnan tehtdvin
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toimia seurakunnan tehtdvén toteuttamiseksi; toteuttamiseksi;

100 §

100 § Kirkkoherran vaali

Kirkkoherran vaali Hiippakunnan piispa julistaa kirkkoherran

Hiippakunnan piispa julistaa kirkkoherran tehtdvan haettavaksi seurakuntaa kuultuaan

tehtdvan haettavaksi seurakuntaa kuultuaan . ) e .
ilmoittamalla siitd asianmukaisella tavalla.

ilmoittamalla siité asianmukaisella tavalla. IImoituksessa on mainittava tehtdvian vaadittava

[lmoituksessa on mainittava tehtdvéddn vaadittava . . . SRR
kelpoisuus, hakuajan paéttymispdivé ja se,

kelpoisuus, hakuajan paéttymispiivé ja se, kenelle hakemus on osoitettava.

kenelle hakemus on osoitettava. .. .. e e
Hiippakunnan piispan pddtds

ehdokasasettelusta sekd hakijoita koskeva
lausunto annetaan hakijoille tiedoksi.
Kelpoisuusehdot tiyttdva hakija, jota ei asetettu
ehdolle, voi seitsemén pédivédn kuluessa tiedoksi
saannista pyytdd hiippakunnan piispalta, ettd

hinet otetaan vaalissa huomioon lisdehdokkaana.

Hiippakunnan piispan on léhetettiva
ehdokasasettelua ja hakijoita koskevat asiakirjat
liitteineen asianomaiselle
seurakunnanneuvostolle.

Piispan paitos lisdehdokkaan
hyviksymisesti tai hylkddmisestd on ilmoitettava

vaalilautakunnalle vahintdén kaksi pdivdd ennen i . N -
iippakunnan piispan on léhetettdvi

vaalia. Vaalilautakunnan on huolehdittava ehdokasasettelua, mahdollisia lisdehdokkaita ja

hyvaksytyn lisdchdokkaan nimen lisdgmisestd hakijoita koskevat asiakirjat liitteineen

ehdokaslistaan ennen vaalitoimituksen alkua. . .
asianomaiselle seurakunnanneuvostolle.

Vaali on aloitettava ja padtettava Vaali on aloitettava ja padtettava

seurakunnan pédkirkossa. Vaali voi kestda A C
seurakunnan péékirkossa. Jos vaali toimitetaan

postidénestyksend tai tietotekniikkaa kdyttden,
vaalimenettely alkaa padkirkossa pidetyn
jumalanpalveluksen jélkeen ja pdéttyy ennen

viimeisend vaalipdivind pidettivin

enintddn 7 paivai.
Adinestyslipussa tulee olla omassa
sarakkeessaan kunkin ehdokassijalle asetetun

ehdokkaan nimi. Jos piispa on hyviksynyt vaaliin

lisachdokkaan, ddnestyslipussa tulee olla omassa jumalanpalveluksen alkamista. Vaali voi kestdd

sarakkeessaan lisiehdokkaan nimi. e
enintddn 7 paivaai.

Adnestdjin, joka dinestdd ehdolle asetettua Kirkollishallituksen vaaliohjcessa

ehdokasta, on tehtidvd merkintd dénestyslipun s e ,
méadrdtdsn ddnestysmenettelysta.

sithen sarakkeeseen, jossa timin nimi on. Jos

ddnestdjd haluaa d4nestda lisiehdokasta, hdnen on
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tehtdvd merkintd dénestyslipun sithen

sarakkeeseen, jossa timén nimi on. Jos
lisiehdokasta ddnestdnyt haluaa d44nestdd myos
ehdolle asetettua ehdokasta, hanen on lisaksi
tehtdvd merkintd dénestyslipun sithen
sarakkeeseen, jossa asianomaisen ehdokkaan nimi
on.

Vaalin toimittamisesta, ddnestimisesta,
ddnestyslipun mitattomyydestd, vaalin tuloksen
laskennasta ja vahvistamisesta on liséksi
soveltuvin osin voimassa mitd 82 §:n 5ja 6
momentissa sekd 84, 85 ja 86 §:ssd sdddetdén.

Vaalin vahvistamisesta pidetty poytikirja

on toimitettava viipymattd hiippakunnan

piispalle.
101 § 101 §
Papin, diakonin ja kanttorin valinta Papin, diakonin ja kanttorin valinta
Kirkkoherran valintaa koskevat 100 §:n 1 ja Kirkkoherran valintaa koskevat 100 §:n 1 -

2 momentin sddnnokset koskevat soveltuvin osin 3 momentin sddnndkset koskevat soveltuvin osin
myos papin, diakonin ja kanttorin valintaa. my®s papin, diakonin ja kanttorin valintaa.

313§ Sdannds siirretddn 50 §:ddn.
Palvelukeskuksen johtaja ja lakimies

Palvelukeskuksen johtajalla tulee olla
tehtdvadn soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
Palvelukeskuksen lakimiehelld tulee olla
oikeustieteen ylempi korkeakoulututkinto.
Palvelukeskuksen johtajan ja lakimiehen tulee

olla ortodoksisen kirkon jdsenié.

135§ 135§
Tehtdva Tehtdva
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Ortodoksisen seminaarin tehtivéni on Ortodoksisen seminaarin tehtdvana on
perehdyttdd seminaarin opiskelijoita kirkon perehdyttdd seminaarin opiskelijoita kirkon
hengelliseen ja yhteisolliseen eldmiin. hengelliseen ja yhteisolliseen elamé&én.

Seminaarissa jarjestetddn jumalanpalveluksiin ~ Seminaarissa jirjestetddn jumalanpalveluksiin

sekd papin, diakonin ja kanttorin kdytdnnon sekd papin, diakonin ja kanttorin kdytdnnon
tyOhon liittyvid harjoituksia. ty6hon liittyvid harjoituksia.
Ortodoksisessa seminaarissa jéirjestetdin Ortodoksisessa seminaarissa jarjestetdan

opintoja, jotka sisdltyvit Joensuun yliopiston Itd-Suomen yliopiston ortodoksisen teologian
teologisen tiedekunnan ortodoksisen teologian ~ koulutusohjelman opetussuunnitelman mukaisiin
koulutusohjelman opetussuunnitelman mukaisiin soveltaviin opintoihin kuuluvaa opetusta.
soveltaviin opintoihin. Ortodoksisessa seminaarissa voidaan liséksi
Ortodoksisessa seminaarissa voidaan lisdksijdrjestdd seminaarin omaa opetusta. Seminaarin

jérjestdd seminaarin omia opintoja. Seminaarin  oman opetuksen jirjestimisestd, sisdllostd ja

omien opintojen jarjestdmisestd, sisdllosta ja laajuudesta pééttiad piispainkokous.
laajuudesta paattad piispainkokous. Ortodoksinen seminaari toimii

Ortodoksinen seminaari toimii kirkollishallituksen alaisena. Piispainkokous
kirkollishallituksen alaisena. Piispainkokous valvoo, ettd seminaarin toiminta on kirkon
valvoo, ettd seminaarin toiminta on kirkon perinteen mukaista.

perinteen mukaista.

136 § 136 §
Johtokunta Johtokunta
Seminaaria johtaa ja sen hallintoa hoitaa Seminaaria johtaa ja sen hallintoa hoitaa
johtokunta. Johtokunta valvoo seminaarin johtokunta. Johtokunta valvoo seminaarin
toimintaa. toimintaa.
Johtokunnan jéseniné ovat yksi Johtokunnan jésenind ovat

hiippakunnan piispoista, Joensuun yliopiston piispainkokouksen tehtdviin nimittdmi piispa,
edustaja, opiskelijoiden edustaja ja kaksi muuta Itd-Suomen yliopiston edustaja, opiskelijoiden
asiantuntijaa. edustaja ja kaksi muuta asiantuntijaa.
Johtokunnan jésenet valitsee Johtokunnan jésenet valitsee
kirkollishallitus. Joensuun yliopiston edustaja  kirkollishallitus. Iti-Suomen yliopiston edustaja
valitaan ortodoksisen teologian koulutusohjelman valitaan ortodoksisen teologian koulutusohjelman

opettajien esityksestd ja opiskelijoiden edustaja  opettajien esityksesti ja opiskelijoiden edustaja
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ortodoksisen seminaarin opiskelijoiden

esityksestd. Jasenet valitaan kolmeksi vuodeksi
kerrallaan.

Johtokunnan puheenjohtajana toimii
hiippakunnan piispa. Johtokunta valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan. Seminaarin
toiminnasta vastaava opettaja on johtokunnan

esittelija ja sihteeri.

137 §
Opettajan tehtdvit
Seminaarin teologisten aineiden opettaja
vastaa seminaarin toiminnasta.
Seminaarin opettajan tulee antaa 135 §:n
mukaista opetusta ja hengellisti ohjausta sekd
suorittaa muut hénelle ohjesdanndssd méaratyt

tehtavit.

138 §
Opiskelijaksi hyviksyminen

Seminaarin opiskelijaksi hyvéksymisesta
paattdd hakemuksesta seminaarin johtokunta.
Seminaarin opiskelijaksi hakevan tulee liittdd
hakemukseensa hiippakunnan piispan lausunto.

Seminaarin opiskelijaksi voidaan hyvéksyé
henkild, joka suorittaa alempaa tai ylempéa
korkeakoulututkintoa ortodoksisen teologian
koulutusohjelmassa Joensuun yliopistossa
teologin, kirkkomusiikin tai aineenopettajan
suuntautumisvaihtoehdossa.

Seminaarin opiskelijaksi voidaan hyviksyé
myds henkild, joka on suorittanut teologian

alemman tai ylemmén korkeakoulututkinnon.

Ehdotus
ortodoksisen seminaarin opiskelijoiden

esityksestd. Jasenet valitaan kolmeksi vuodeksi
kerrallaan.

Johtokunnan puheenjohtajana toimii piispa.
Johtokunta valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan. Seminaarin johtaja on

johtokunnan esittelija ja sihteeri.

137 §
Opettajan tehtdivdt
Seminaarin teologisten aineiden opettaja
toimii seminaarin johtajana.
Seminaarin opettajan tulee antaa 135 §:n
mukaista opetusta ja hengellistd ohjausta seka
suorittaa muut hénelle ohjesddnndssd méaratyt

tehtavat.

138 §
Opiskelijaksi hyviksyminen

Seminaarissa annetaan opetusta henkildille,
jotka suorittavat tutkintoa Itd-Suomen yliopiston
ortodoksisen teologian koulutusohjelmassa sen
mukaan kuin seminaari ja yliopisto ovat sopineet.

Muun henkilon hyviksyy opiskelijaksi
seminaarin johtokunta hakemuksesta.
Opiskelijaksi hyviksymisen ehdoista méaérataan
seminaarin ohjesdanndssa.

Seminaarin johtokunta paéttad 1 ja 2
momentissa tarkoitetun opiskelijan

hyvéksymisestd oppilasasuntolan asukkaaksi.
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Voimassa oleva

139 §
Ohjesddnto
Seminaarin ohjesddannon vahvistaa

johtokunnan esityksesté kirkollishallitus.

Esityksestd on kuultava Joensuun yliopistoa.

Ohjesddnnossd on madrattava
1) opettajien tehtivista;
2) johtokunnan tehtavistd; sekd

3) oppilasasuntolan kayttdmisesta.

Ehdotus

139§
Ohjesddnto

Seminaarin ohjesddnndn vahvistaa
johtokunnan esityksesté kirkollishallitus.
Esityksestd on kuultava [td-Suomen yliopistoa.

Ohjesddnnodssd on médrattava

1) opettajien tehtdvisté;

2) johtokunnan tehtavistd; sekd

3) oppilasasuntolan kayttdmisesta.

144 § (uusi)
Poikkeusolot

Antaessaan ortodoksisesta kirkosta annetun
lain 109 §:n tarkoittamia maarayksia
kirkollishallitus pitdd huolen siitd, ettd
midrdykselld puututaan mahdollisimman véhén ja
vain valttamattomistd syistd luottamuselinten
toimintaan ja toimivaltaan. Toimielinten
toiminnan keskeyttiminen ja toimivallan siirto
toiselle elimelle on mahdollista vain silloin, kun
sdannénmukaisen toimielimen toimintaa ei ole
mahdollista jatkaa niiden menettelytapoja
sopeuttamalla.

Seurakunnan, hiippakunnan ja
kirkollishallituksen tulee valmiussuunnittelulla ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan
etukéteisvalmisteluilla sekd muilla toimenpiteilld
varmistaa tehtdviensd mahdollisimman hyva

hoitaminen poikkeusoloissa.
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