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EHDOTUS VALTIONEUVOSTON ASETUKSEKSI OSAAMISEN JA KOTOUTUMISEN PALVELU-
TARPEEN ARVIOINNISTA

1 Tausta

Kotoutumisen edistamisesta annettu laki (681/2023, jaliempéana kotoutumislaki) tulee voimaan
1.1.2025 ja kumoaa voimassa olevan, samannimisen lain. Kotoutumisen edistamisesta annetun lain
(1386/2010) 9 §:n 2 momentin nojalla on annettu valtioneuvoston asetus kotoutumisen edistamiseen
littyvasta alkukartoituksesta (570/2011). Asetuksessa saadetaan alkukartoituksen sisallésta, alku-
haastattelusta ja tarvittaessa tarkentavista toimenpiteista, seké alkukartoituksen toteutuksesta. Voi-
massa olevan kotoutumisen edistamisesta annetun lain kumoutuessa myo6s edella mainittu asetus
kumoutuu.

Kotoutumislain 2 luvussa sdadetdén kotoutumista edistavista palveluista. Kotoutumislain 14 §:ssa
saadetaan osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin viranomaisvastuusta, ensisijaisista
kohderyhmista ja arvioinnin keskeisimmista sisélldista. Kotoutumislain 15 §:ssé& saadetaan monialai-
sen osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin viranomaisvastuista, kohderyhmista, arvi-
oinnin sisalldista seka poikkeuksista edellytyksiin laatia pykélan mukainen palvelutarpeen arviointi.
Maahanmuuttaneelle tehtava osaamisen ja kotoutumisen taikka monialainen osaamisen ja kotoutu-
misen palvelutarpeen arviointi korvaa voimassa olevassa kotoutumisen edistamisesta annetussa
laissa tarkoitetun alkukartoituksen.

Kotoutumislain 14 §:n mukaan osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi on laadittava
kunnassa kaikille alle kolme vuotta sitten maahanmuuttaneille, jotka ovat lain 2 8:n 3 tai 4 momen-
tissa tarkoitettuja henkil6itd (muun muassa kansainvalista suojelua saavat seka heidan perheen-
jadsenensa ja muut omaisensa seké ne tilapaista suojelua saavat, joilla on kotikunta) taikka saavat
kotihoidon tukea. Tydvoimaviranomaisen on tehtédva osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvi-
ointi alle kolme vuotta sitten maahan muuttaneelle henkilélle, joka on ty6ton tyénhakija. Maahan-
muuttanut voi myos pyytaa arviointia itse, jolloin osaamisen ja kotoutumisen arviointi on tehtéava, jos
tydvoimaviranomainen tai kunta arvioi hanen tarvitsevan sita.

Kotoutumislain 15 §:n mukaan kunnan on yhdessa hyvinvointialueen kanssa laadittava monialainen
palvelutarpeen arviointi kaikille alle kolme vuotta sitten maahan muuttaneille henkildille, jotka ovat
ulkomaalaislain 90 §:ssa tarkoitettuja kiintidpakolaisia, alaikaisia ilman huoltajaa tulleita lapsia tai
nuoria, ihmiskaupan uhreja taikka toimeentulotukea muutoin kuin tilapaisesti saavia.

Kunnan tai tydvoimaviranomaisen on osaamisen ja palvelutarpeen arvioinnin tai monialaisen osaa-
misen ja palvelutarpeen arvioinnin perusteella laadittava maahanmuuttaneeneelle kotoutumissuunni-
telma taikka yhdessa hyvinvointialueen kanssa monialainen kotoutumissuunnitelma, mikéli h&nen
arvioidaan sita tarvitsevan.
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Kotoutumislain 14 ja 15 §:n mukaan valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa tarkempia saannok-
sid osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin seka monialaisen osaamisen ja kotoutumi-
sen palvelutarpeen arvioinnin sisallosta ja toteuttamisesta.

2 Ehdotetun asetuksen siséalto

Valtioneuvoston asetuksen osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnista 1 §:ssé esitetdan
saadettavan osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin sisallésta. Sen mukaan kotoutu-
mislain 14 §:ssé tarkoitettuun osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointiin ja kotoutumislain
15 8:ssa tarkoitettuun monialaiseen osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointiin sisaltyy
alkuhaastattelu ja tarvittaessa tarkentavia toimenpiteitd. Myds nykyisin alkukartoitukseen sisaltyy al-
kuhaastattelu ja tarvittaessa tarkentavia toimenpiteita.

Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi tai monialainen osaamisen ja kotoutumisen pal-
velutarpeen arviointi on yksil6llisen kotoutumista edistavan prosessin kaynnistava toimenpide. Ta-
voitteena on henkilokohtaisen alkuhaastattelun ja sitéd seuraavien mahdollisten tarkentavien toimen-
piteiden/asiantuntija-arviointien avulla hahmottaa maahanmuuttaneen onnistuneeseen ja omatoimi-
seen kotoutumisprosessiin tarvittavat tarkoituksenmukaiset toimet. Alkuhaastattelussa hahmotetaan
maahanmuuttaneen kotoutumiseen liittyvia tarpeita, toiveita ja tavoitteita. Alkuhaastattelun perustella
selviaa, edellyttédkd maahanmuuttaneen luku- ja Kirjoitustaidon tai suomen ja ruotsin kielen taidon
tason ja oppimisvalmiuksien maaritteleminen tai muu osaamisen kartoittaminen tarkentavia toimen-
piteita kuten testausta.

Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin tarkoituksena on selvittaa, tarvitseeko maa-
hanmuuttanut kotoutumissuunnitelman tai monialaisen kotoutumissuunnitelman ja kotoutumista
edistavia toimenpiteitd. Lisaksi tarkoituksena on selvittda perheen kotoutumissuunnitelman tarve.
Tarkoituksena on kerata tarkoituksenmukaisen kotoutumissuunnitelman tekemisessa tarvittava tieto
maahanmuuttaneen yksilollisesta tilanteesta. Mikéli todetaan, ettei tarvetta asiantuntija-arvioinneille
ole, on mahdollista laatia kotoutumissuunnitelma myods osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen
arvioinnin yhteydessa.

Kaavio 1. Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin ja kotoutumissuunnitelman laatimi-
sen prosessikuvaus

Mahdolliset asiantuntija- Kotoutumissuunnitelman

Asetuksen 2 §:ssé saadettaisiin tarkemmin alkuhaastattelun siséllosta. Ehdotuksessa esitetdan saa-
dettavan, ettd kunnan tai tydvoimaviranomaisen on alkuhaastattelussa selvitettava vahintdan maa-
hanmuuttaneen osaaminen ja kotoutumisen yleiset valmiudet seka kotoutumisen palvelutarpeet ja
toiveet. Ehdotetun 2 8:n 1 momentin mukaan on selvitettédva alustavasti vahintdan maahanmuutta-
neen luku- ja kirjoitustaito sekéd suomen ja ruotsin kielen taito. Alkuhaastattelussa kartoitetaan alus-
tavasti myds maahanmuuttaneen opiskelutaidot ja -valmiudet seka tytelamataidot ja -valmiudet,
tyollisyys- ja koulutuspalveluiden tarpeet seka niita koskevat tavoitteet. Mikali kunta toteaa, etta
maahanmuuttanut voisi hakeutua tydnhakijaksi, tulee hanet ohjata tyévoimaviranomaisen palvelui-
hin, jossa hanelle voidaan laatia kotoutumissuunnitelma tai ty6llistymissuunnitelma. Maahanmuutta-
neen aikaisempi koulutus, tutkinnot ja tydkokemus kaydaan lapi samoin kuin erityistaitoihin liittyva
osaaminen ja muut vahvuudet, jotka voivat olla esimerkiksi tdissa, harrastuksissa tai arkielaman roo-
leissa opittuja taitoja. Alkuhaastattelussa on selvitettdva maahanmuuttaneen elaméantilanne ja siitd
johtuvat palvelutarpeet, kuten perhetilanne ja tarvittaessa asumiseen ja taloudelliseen tilanteeseen
liittyvia seikkoja. Alkuhaastattelussa on arvioitava my6s muiden kotoutumista edistavien palveluiden
tarpeet, kuten jarjeston, yhdistyksen tai yhteisdn toimintaan osallistumisen tarpeet.

Alkuhaastatteluun on varattava riittdvan pitka asiointiaika, jotta asetuksessa maaritellyt selvitettéavat
kysymykset ennatetdan kayda lavitse. Lisdksi on selvitettava tarve mahdolliselle perheen kotoutu-
missuunnitelmalle kysymalla maahanmuuttaneen perhetilanteesta, kuten siitd onko hanella puoliso
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ja lapsia. Mikéali maahanmuuttaneella on kotoutumistoimia mahdollisesti tarvitseva puoliso taikka mi-
kali hanen lastensa tilanne herattda kysymyksié kotoutumisen tai vanhemmuuden tuen tarpeesta, on
syyta ehdottaa perheen kotoutumissuunnitelman laatimista siten, etta paikalla olisi maahanmuutta-
neen lisaksi mahdollinen puoliso seka lapset. Jos perheella arvioidaan olevan perhe- tai muun sosi-
aalityon tai varhaiskasvatuksen ja koulutuksen tarpeita, on perheen kotoutumissuunnitelman tekemi-
nen jarjestettdva monialaisesti.

Asetuksen 2 8:n 2 momentissa esitetdan saadettavaksi siité, mitd monialaisessa osaamisen ja ko-
toutumisen palvelutarpeen arvioinnissa on selvitettdva 2 8:n 1 momentin lisaksi. Ehdotuksen mu-
kaan monialaisessa osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnissa on selvitettava mielen-
terveys- ja kuntoutuspalveluiden tarpeet, sosiaali- ja terveyspalveluiden tarpeet ja muut kotoutumista
edistavien palveluiden tarpeet, toiveet ja tavoitteet. Laajemmalla selvityksella yhteistydssa hyvinvoin-
tialueen ja tydvoimaviranomaisen taikka hyvinvointialueen ja kunnan valilla pyritdéan varmistamaan,
etté4 haavoittuvassa asemassa olevien maahanmuuttaneiden tarpeisiin vastattaisiin tarvittaessa mo-
nialaisen yhteistytn avulla ja tarpeen mukaiset palvelut sovitettaisiin yhteen monialaisessa yhteis-
tybssa. Taman vuoksi voi olla tarpeen selvittaa esimerkiksi henkilon mielenterveys- ja kuntoutuspal-
veluiden tarve, jotta henkild voidaan ohjata esimerkiksi hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelui-
hin kotoutumisohjelman mukaisten palveluiden liséksi. Selvityksesséa voidaan myos todeta, ettei tal-
laisia tarpeita ole.

Asetuksen 2 §8:n 3 momentin mukaan ehdotetaan, ettd alkuhaastattelussa on tuotava maahanmuut-
taneen tietoon vahintaan kotoutumista edistavien palveluiden tavoitteet, kotoutumissuunnitelman
laadinta ja palveluprosessi, kotoutumissuunnitelman velvoittavuus seka siihen liittyvat maahanmuut-
taneen oikeudet ja velvollisuudet seka hanen henkilttietojensa kasittely.

Tarkoituksena on kuvata maahanmuuttaneelle, ettd tavoitteena on edistda héanen kotoutumistaan,
tyollistymistaan, hyvinvointiaan ja osallisuuttaan yhteiskunnassa. Maahanmuuttaneelle kerrotaan,
etta tavoitteena on, ettd han saavuttaa suomen tai ruotsin kielessa toimivan peruskielitaidon. Ty6voi-
maviranomainen kuvaa tyénhakijana olevalle maahanmuuttaneelle myés tyévoimapalveluiden tavoit-
teet. Kunnan kotoutumista edistavissa palveluissa olevalle maahanmuuttaneelle kerrotaan, etté ta-
voitteena on tyonhakijaksi siirtyminen ja tyollistyminen, ellei kyse ole esimerkiksi ikAantyneesta maa-
hanmuuttaneesta taikka maahanmuuttaneesta, jolla on jokin sellainen sairaus tai vamma, jonka joh-
dosta han on pysyvasti tyokyvyton. Maahanmuuttaneelle kerrotaan myo6s, ettd kotoutumispalvelui-
den tavoitteena on sekin, ettd maahanmuuttanut saa tietoa suomalaisen yhteiskunnan toiminnasta ja
kokee olevansa osa sita.

Alkuhaastattelussa kerrotaan, etta osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin tarkoituk-

sena on maaritella maahanmuuttaneen osaamista ja palvelutarvetta, jonka pohjalta hanet ohjataan
tarvittaessa tarkempiin asiantuntija-arviointeihin. Lisaksi kerrotaan, ettd osaamisen ja kotoutumisen
palvelutarpeen arvioinnin perusteella hanelle voidaan laatia kotoutumissuunnitelma.

Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin yhteydessa tai viimeistaan kotoutumissuunni-
telmaa laadittaessa maahanmuuttaneelle kerrotaan kotoutumissuunnitelman enimmaiskestosta seka
siitd, ettd kotoutumissuunnitelmaa tullaan péaivittdmaan saanndllisin véliajoin. Maahanmuuttaneelle
kerrotaan, mitka ovat hanen oikeutensa ja velvollisuutensa kotoutumissuunnitelman toteuttamisessa.
Maahanmuuttaneelle kerrotaan, etta kotoutumissuunnitelma on velvoittava ja mikali hén ei noudata
sitd, hanen oikeutensa tyottomyysetuuteen voi paattya tai hanen toimeentulotukeaan voidaan alen-
taa siten kuin laissa on sdadetty. Maahanmuuttaneelle kerrotaan myds, etta kun hanelle varataan
tapaaminen, odotetaan, ettd han saapuu paikalle ajoissa ja mikali han on estynyt esimerkiksi sairas-
tumisen vuoksi, odotetaan, ettéa han peruuttaa tapaamisajan hyvissa ajoin. Hanelle kerrotaan, etta
han saa osallistua kotoutumissuunnitelman mukaisiin palveluihin ja koulutuksiin maksutta ja ettéa ha-
nen tulee hyddyntaa kotoutumissuunnitelma-aika suorittamalla ne sovitusti ja mikali hanen kykynsa
ja elamantilanteensa mahdollistaa, hdnen kannattaa liséksi edistédé kotoutumistaan naiden palvelui-
den ulkopuolellakin eri tavoin, kuten harjoittelemalla suomen tai ruotsin kielté arjessa. Tydvoimavi-
ranomainen kertoo maahanmuuttaneelle tyénhakuvelvollisuudesta sekd muun muassa velvollisuu-
desta ilmoittaa mahdollisten omaehtoisten opintojen aloittamisesta ja niiden etenemisesta. Lisaksi
maahanmuuttaneelle kerrotaan, ettd hanen tulee ilmoittaa, mikali hanen elaméntilanteensa muuttuu
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kotoutumissuunnitelman toteuttamisen kannalta merkittavalla tavalla, kuten jos han saa tyopaikan tai
muuttaa toiselle paikkakunnalle tai kokonaan pois Suomesta.

Esitetddn, ettd asetuksen 3 §:ssa saadettaisiin tarkentavista toimenpiteista. Sen mukaan osaamisen
ja kotoutumisen tai monialaiseen osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointiin voidaan si-
sallyttaa alkuhaastattelussa saatujen tietojen perusteella tarkentavia toimenpiteitd. Naita toimenpi-
teitd voivat muun muassa olla henkilén osaamisen tunnistaminen, luku- ja kirjoitustaidon tarkempi
selvittdminen, suomen tai ruotsin kielen taitotason tarkempi selvittdminen, opiskelutaitojen ja -val-
miuksien selvittdminen, tyollistymisvaihtoehtojen selvittaminen ja palvelutarpeiden tarkempi selvitta-
minen. Tarkempien toimenpiteiden tavoitteena on selvittaa alkuhaastattelussa saatujen tietojen poh-
jalta henkilon taitotaso esimerkiksi kieli- ja opiskelutaitojen osalta. Palvelutarpeiden tarkemmalla sel-
vittdmisella tarkoitetaan esimerkiksi ty6- ja toimintakyvyn selvittdmisté. Toimenpiteiden pohjalta pys-
tytaan yksilollisemmin ohjaamaan maahanmuuttanut palveluihin ja esimerkiksi selvittdmaén se, mi-
hin koulutusmuotoon maahanmuuttaneen on tarkoituksenmukaisinta osallistua taustansa ja osaami-
sensa pohjalta.

Kunta tai tydvoimaviranomainen voi hankkia edellda mainittuja tarkentavia toimenpiteita ja asiantun-
tija-arviointeja esimerkiksi koulutuksen jarjestajilta, jarjestoiltd seka muilta palveluntuottajilta. Edella
mainittujen toimenpiteiden toteuttaminen voi perustua maahanmuuttaneen tarkempiin haastattelui-
hin, maahanmuuttaneen esittdmien todistusten ja dokumenttien tarkasteluun tai esimerkiksi opiske-
luvalmiuksien, lukutaidon tai kielitaidon testaamiseen.

Esitetaan, ettd asetuksen 4 §:ssé saadettaisiin osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin
toteutuksesta. Ehdotuksen 4 8:n 1 momentin mukaan osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen
arviointi tai monialainen osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi on toteutettava maahan-
muuttaneen aidinkielella tai kielelld, jota maahanmuuttaneen voidaan todeta asian laatuun nahden
riittavasti ymmartavan. Tyévoimaviranomainen tai kunta hankkii tulkin tarvittaessa myos silloin, kun
arviointi tehdaan monialaisesti yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa.

Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi tai monialainen osaamisen ja kotoutumisen pal-
velutarpeen arviointi on ehdotuksen 4 §:n 2 momentin mukaan toteutettava siten, etta sen perus-
teella voidaan arvioida tarve kotoutumislain 16 8:ssa tarkoitettuun kotoutumissuunnitelmaan tai 17
§:ssa tarkoitettuun monialaiseen kotoutumissuunnitelmaan seka tarvittaessa 21 §:ssa tarkoitettuun
perheen kotoutumissuunnitelmaan, taikka maahanmuuttanut voidaan ohjata tyéhon, tarvettaan vas-
taavaan koulutukseen tai muihin kotoutumista edistaviin toimenpiteisiin ja palveluihin. Osaamisen ja
kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnilla tai monialaisella osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen
arvioinnilla pyritaan edistamaan kotoutumista seka tunnistamaan maahanmuuttaneen yksil6lliset tar-
peet sisallyttamalla kotoutumissuunnitelmaan tai monialaiseen kotoutumissuunnitelmaan sellaiset
toimenpiteet, jotka tukevat maahanmuuttaneen tarpeita ja ohjaavat tarkoituksenmukaisiin kotoutu-
mista ja tyollistymista edistaviin toimenpiteisiin etenkin maahanmuuton alkuvaiheessa. Mikali arvioin-
nin perusteella todetaan, ettei tarvetta kotoutumissuunnitelman tai monialaisen kotoutumissuunnitel-
man laatimiselle ole johtuen esimerkiksi henkildén jo hankkimasta suomen tai ruotsin kielen taidosta,
Suomessa asumisen aikana kertyneestéa yhteiskuntatietamyksesta tai aiemmasta tyohistoriasta, voi-
daan maahanmuuttanut ohjata muihin hanen yksildllisessa tilanteessaan hyddyllisiksi arvioituihin
palveluihin kuten tydvoimapalveluihin, kunnan peruspalveluihin, hyvinvointialueen sosiaali- ja tervey-
denhuollon palveluiden tarpeen arviointiin, muun viranomaisen palveluihin taikka esimerkiksi kol-
mannen sektorin toimintaan. Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin on néin ollen tar-
koitus edistaa kotoutumista ja tunnistaa kullekin kotoutuja-asiakkaalle sopiva kotoutumispolku joko
kotoutumissuunnitelman laatimisen tai muun ohjauksen avulla.

Asetusehdotuksen 4 8:n 3 momentissa saadettéisiin osaamisen ja kotoutumisen tai monialaisen
osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin jarjestamisesta. Ehdotuksen mukaan osaami-
sen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi tai monialainen osaamisen ja kotoutumisen palvelutar-
peen arviointi on jarjestettava tydvoimaviranomaisen tai kunnan toimipisteessa tai muussa asiointi-
pisteessd, ellei painavasta syystd muu asioimistapa ole tarkoituksenmukaisempi. Lahtdkohtaisesti
arviointi on jarjestettéava tydvoimaviranomaisen tai kunnan toimipisteessa tai muussa asiointipis-
teessd. Muu asiointipiste voi olla esimerkiksi monialaiseen osaamisen ja kotoutumisen palvelutar-
peen arviointiin osallistuvan hyvinvointialueen toimitila. Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen
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arviointi tai monialainen osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi on lahtokohtaisesti jar-
jestettava lasnatapaamisena. Arvioinnissa voidaan kuitenkin hyédyntaa muuta asioimistapaa, kuten
etatapaamista, jos se on tarkoituksenmukaisempaa painavasta syysta. Tallainen syy voisi esimer-
kiksi olla haasteellisuus saada maahanmuuttanut toimipisteeseen johtuen esimerkiksi hanen asumi-
sestaan toisen kunnan alueella pitkien etaisyyksien ja rajallisten kulkuyhteyksien paassa taikka ha-
nen pitkékestoisesta sairaudestaan. Mikali tapaaminen toteutetaan etatapaamisena, edellytyksené
on kuitenkin, ettd maahanmuuttanut on kykeneva osallistumaan tapaamiseen eli hanella on muun
muassa kaytossaan sopiva laite seka riittdvat taidot digitaaliseen asiointiin. Etatapaamisen tarkoituk-
sena on nopeuttaa palveluihin paasya.

Asetuksen 5 8:ssa saddettaisiin voimaantulosta. Asetuksen esitetdan tulevan voimaan 1.1.2025 eli
samanaikaisesti kotoutumislain kanssa.

3 Ehdotuksen vaikutukset
Ehdotuksella ei ole taloudellisia vaikutuksia.

Ehdotetulla valtioneuvoston asetuksella olisi vahaisia myonteisia vaikutuksia maahanmuuttaneille,
silla osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi on voimassa olevassa kotoutumislaissa tar-
koitettua alkukartoitusta kattavampi, yksilollisempi ja tavoitteellisempi ja monialaiset palvelutarpeet
saadaan huomioitua nykyista kattavammin erityisesti kotoutumislain 15 §:ssa tarkoitetussa monialai-
sessa osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnissa. Ehdotuksella olisi vahaisia myoéntei-
sid vaikutuksia myos lapsiin seka sukupuolten tasa-arvoon, silla asetuksessa saadettaisiin perheen
kotoutumissuunnitelman tarpeen arvioinnista minka johdosta on mahdollista, etta niita laadittaisiin
nykyistd enemman, jolloin saataisiin edistettya koko perheen kotoutumista.

4 Asian valmistelu

Asetusehdotus on valmisteltu virkatydna tyo- ja elinkeinoministeridssa.

Esityksesta jarjestettiin lausuntokierros xx.xx.202x—xx.xx.202x. Lausuntoja pyydettiin muun muassa
muilta ministeridiltd, TE-toimistoilta, kunnilta, hyvinvointialueilta, ELY-keskuksilta, muilta keskeisilta
viranomaisilta seka kolmannen sektorin toimijoilta, kuten oppilaitoksilta, jarjestoilta, yhdistyksilta ja
yhteisoilta.

5 Voimaantulo

Ehdotetaan, ettd asetus tulee voimaan 1.1.2025.



